
Verksamhetsplan 2024
Studiefrämjandet Sörmland

 
 
 
 

 
 

Förslag till årsmötet 2024 

STUDIEFRÄMJANDETS VISION:
Att alla människor har kunskap,  
kraft och utrymme att delta i utvecklingen  
av ett hållbart och demokratiskt samhälle



ii Innehållsförteckning

INNEHÅLLSFÖRTECKNING
1 Inledning ............................................... 1

2 Utgångspunkter ...................................... 2
2.1 Vision ............................................................................ 2
2.2 Grundsyn ..................................................................... 2
2.3 Strategi och verksamhetens inriktning .................. 2
3.4 Regional verksamhet ................................................ 3

3 Nuläge – möjligheter och utmaningar ........ 4

4 Övergripande prioriteringar ..................... 5

5 Verksamhetsmål ..................................... 7
5.1 Sörmland ..................................................................... 7
5.2 Eskilstuna .................................................................... 8
5.3 Flen .............................................................................10
5.4 Gnesta ........................................................................11
5.5 Katrineholm ..............................................................12
5.6 Nyköping ....................................................................14
5.7 Oxelösund .................................................................15
5.8 Strängnäs ...................................................................16
5.9 Trosa ...........................................................................18
5.10 Vingåker ...................................................................19
5.11 Kvalitetsmål ............................................................20
5.12 Kvantitativa mål .....................................................21

6 Organisatoriska mål .............................. 22

7 Ekonomiska mål och budget ................... 24

8 Organisationsbeskrivning ...................... 25
8.1 Personal .....................................................................25
8.2 Kontor och verksamhetslokaler ............................25
8.3 Medlemsorganisationer .........................................25

Studiefrämjandet Sörmland
Verksamhetsplan 2024

Studiefrämjandet Sörmland
Västeråsvägen 90
632 23 Eskilstuna

Telefon: 020-15 02 01
E-post: sormland@studieframjandet.se

Bankgiro: 410–3230
Organisationsnummer: 819000-5366

www.studieframjandet.se/sormland



1 Inledning 1

1 INLEDNING
Jag har väldigt svårt att föreställa mig vårt svenska 
samhälle utan folkbildning. I Sverige har vi i över  
100 år använt den som katalysator för våra demo-
kratiska processer och vår organiserade folkbildning 
måste beskrivas som unik.
 
Ungdomarna som träffas i replokalen, förenings-
människorna som organiserar sig i klubbstugan, 
de utlandsfödda som övar svenska på språk - 
caféet, pensionärerna som lär sig mobilt BankID  
i Studiefrämjandets lokaler. Exemplen är många, 
men grunden är detsamma; människor får möjlig- 
 het att mötas, utvecklas, utbyta perspektiv,  
och växa tillsammans.

De bidrag vi arbetar med möjliggör att människor 
kan förändra sin livssituation och i det långa  
loppet vara goda, demokratiska medborgare.  
Det är studieförbundens verksamhets utvecklare  
som organiserar, stöttar, och till största del möjlig- 
gör att människor kan träffas i formen av en 
studiecirkel eller ett kulturprogram. Det är i våra 
lokaler – där alla ska känna sig välkomna och 
inkluderade – som både den schemalagda träffen 
och den spontana kaffepausen leder till nya  
möten, nya lärdomar, och kanske till och med  
nya vänskaper.

Hösten 2023 fick studieförbunden besked om en 
historisk neddragning av statsbidrag till våra verk-
samheter. Under en treårsperiod kommer de totala 
bidragen från staten sänkas med en tredjedel. 

För alla de människor som dagligen är i kontakt med 
studieförbunden, och för alla oss som får uppleva 
deltagarnas personliga utveckling, framstår detta 
som helt galet. Utan folkbildning och studieförbund 
tar vi bort de möjligheter och den gemenskap som  
är så viktiga för ett väl fungerande samhälle.

Vi på Studiefrämjandet har under många år varit 
transparenta genom att visa upp hur vi handskas 
med de viktiga bidragen från både stat, kommun, 
och region. Vi har en personalstyrka om genomgår 
utbildning efter utbildning för att säkerställa att vi 
efterlever alla krav från de bidragsvillkor vi arbetar 
efter, för att säkra kvaliteten i vår verksamhet.
 
Vi har en tydlig profil med djur, natur, miljö, 
och kultur som grund i vår verksamhet. Trots 
försämrade ekonomiska förutsättningar kommer 
Studiefrämjandet Sörmland att fortsätta stötta  
lokala föreningar och arbeta med sådan verk- 
samhet i alla Sörmlands nio kommuner.
 
Oscar Mander
Verksamhetschef
Studiefrämjandet Sörmland
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2 UTGÅNGSPUNKTER
Studiefrämjandet finns till för människor som vill 
lära och påverka sin livssituation, sin omgivning och 
samhället. Vi söker upp och bjuder in dem som inte 
självmant kommer till oss. 
 Vi är ett bildnings- och utbildningsorgan för våra 
medlems- och samverkansorganisationer. Vi möter 
föreningslivets behov av folkbildning. 
 Vi är en bildningsplattform som skapar möjlig-
heter och förutsättningar för att människor till-
sammans ska växa och ta plats i samhället.

2.1 Vision
Studiefrämjandets vision är att alla människor har 
kunskap, kraft och utrymme att delta i utvecklingen 
av ett hållbart och demokratiskt samhälle.

2.2 Grundsyn
Samhällssyn
Studiefrämjandet arbetar för ett långsiktigt hållbart 
samhälle. Vi försvarar, stärker och utvecklar demo-
kratin. Folkbildning och föreningsliv är i själva verket 
en del av demokratin, och bidrar till att öka tilli ten  
i samhället. Vi är en plats där människan, i sam spel 
med andra, frigör kraft att påverka sin egen livs-
situation, sin omgivning och samhället i stort.

Människosyn
Studiefrämjandet står upp för alla människors lika 
värde. Vi är inkluderande och hävdar allas rätt att 
vara sig själva. Vi litar på människan och tror på  
den positiva kraften i samtal och möten med andra. 
I folkbildningen lär vi och reflekterar tillsammans, 
med stort utrymme och acceptans för att tänka  
och tycka olika.

Bildningssyn
Livslångt lärande ska vara en rättighet och möjlighet 
för alla. Bildningsklyftorna i samhället ska utjämnas. 
Studiefrämjandet använder folkbildningens 
pedagogik som bygger på människors aktiva del-
tagande och inflytande i studiecirklar och grupper. 
I folkbildningen utövas demokrati i praktiken. 
Studiefrämjandet anpassar pedagogiken till 
deltagarens behov och önskemål. Vi utvecklar  
nya former för lärande och pedagogiska metoder  
på folkbildningens grund.

Kultursyn
Kultur är både en samlande och utmanande kraft  
i samhället. En fri kultur har ett egenvärde och stärker 
demokratin. Kultur möjliggör delaktighet, stimulerar 
kreativitet, fantasi och samtal, ger oss uttryck och 
insikter. En fri och levande kultur kan möta samhälls-
utmaningar som ojämlikhet, diskriminering, utanför-
skap och bidra till folkhälsa. Att ge fler människor 
möjlighet att uppleva och utöva kultur är centralt  
för folkbildningen, och för Studiefrämjandet.

2.3 Strategi och  
verksamhetens inriktning

Strategi 2131 – Studiefrämjandets  
kompass mot framtiden
Strategi 2131 visar Studiefrämjandets väg framåt. 
Den anger vad Studiefrämjandet behöver prioritera 
för att nå Studiefrämjandets önskade läge år 
2031. Strategin heter 2131 för att den gäller år 
2021–2031. Studiefrämjandet arbetar med strategin 
utifrån insikten att tio år är en lång period och att 
vi alltid är beredda att möta de utmaningar som 
omvärldsförändringar kan ställa oss inför.  
 Med grund i våra stadgar, och med strategin som 
kompass, planeras och genomförs folkbildning i våra 
lokalavdelningar över hela landet, med särskilt fokus 
på våra profilområden natur, djur, miljö och kultur.
 Strategi 2131 består av fem strategiska områden:

	■ Studiefrämjandet utvecklar demokratin.
	■ Studiefrämjandet har lärandet i fokus.
	■ Studiefrämjandet stärker föreningslivets  

roll i samhället.
	■ Studiefrämjandet står för hållbarhet.
	■ Hjärta och hjärna i Studiefrämjandet.
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Statens fyra syften och 
verksamhetens kvaliteter
Syftet med statens stöd till folkbildningen är att: 

	■ stödja verksamhet som bidrar till att stärka  
och utveckla demokratin, 
	■ bidra till att göra det möjligt för en ökad mångfald 

människor att påverka sin livssituation och skapa 
engagemang att delta i samhällsutvecklingen, 
	■ bidra till att utjämna utbildningsklyftor och höja 

bildnings- och utbildningsnivån i samhället, 
	■ bidra till att bredda intresset för och öka 

delaktigheten i kulturlivet.

Studieförbunden ska utifrån profil, idégrund  
och verksamhetsmål arbeta med följande  
kvaliteter i verksamheten:

	■ Bildning
	■ Demokrati och delaktighet
	■ Utbildning
	■ Civilsamhälle
	■ Kulturliv

Kvalitetsområden
De olika inriktningarna och punkterna ovan har 
betydande överlapp, varför Studiefrämjandet 
Sörmland har valt att kondensera och samman- 
ställa dem i form av följande kvalitetsområden:

	■ Bildning (Strategiska områden: “Studiefrämjandet 
har lärandet i fokus”. Statens syften: “att utjämna 
utbildningsklyftor och höja bildnings- och 
utbildnings-nivån i samhället”. Verksamhetens 
kvaliteter: “Bildning”.)
	■ Demokrati (Strategiska områden: 

“Studiefrämjandet utvecklar demokratin”. Statens 
syften: “att stödja verksamhet som bidrar till att 
stärka och utveckla demokratin”. Verksamhetens 
kvaliteter: “Demokrati och delaktighet”.)
	■ Utbildning	(Strategiska områden: 

“Studiefrämjandet har lärandet i fokus”. Statens 
syften: “att utjämna utbildningsklyftor och höja 
bildnings- och utbildningsnivån i samhället”. 
Verksamhetens kvaliteter: “Utbildning”.)
	■ Civilsamhälle (Strategiska områden: 

“Studiefrämjandet stärker föreningslivets roll  
i samhället”. Statens syften: “att göra det möjligt 
för en ökad mångfald människor att påverka sin 
livssituation och skapa engage-mang att delta i 
samhällsutvecklingen”. Verksamhetens kvaliteter: 
“Civilsamhälle”.)

	■ Kulturliv	(Statens syften: “att bidra till att bredda 
intresset för och öka delaktigheten i kulturlivet”. 
Verksamhetens kvaliteter: “Kulturliv”.)
	■ Hållbarhet (Strategiska områden: 

“Studiefrämjandet står för hållbarhet”.)
	■ Hjärta	och	hjärna	(Strategiska områden:  

“Hjärta och hjärna i Studiefrämjandet”.)

3.4 Regional verksamhet
Verksamhetsområdet för Studiefrämjandet Sörmland 
är hela Södermanlands län, vilket är samma geo-
grafiska område som för Region Sörmland. Därför 
har vi ansvar även för den regionala utvecklingen, 
ledarutveckling, samordning av marknadsföring 
och opinions  bildning, regional samverkan med till 
exempel myndigheter, institutioner och andra studie  
förbund bland annat via Länsbildningsförbundet.
 En del av detta arbete beskrivs under olika 
rubriker i denna plan.

	■ Folkbildning bedrivs och utvecklas i alla 
kommuner i hela länet.
	■ Ett hundratal funktionärs - och ledarut  bildningar 

genomförs under 2024–2025.
	■ Vi ökar vår synlighet såväl på Internet och 

Facebook som i traditionella media och på 
allmänna platser där människor vistas.
	■ Studiefrämjandet deltar i möten med politiska 

företrädare såväl som med myndig heter och 
institutioner och är aktivt i Länsbildnings-
förbundets studieförbundsgrupp.

Kulturprojekt
En del av Region Sörmlands anslag riktas mot 
kulturutveckling. I första hand ska följande insatser 
främjas av dessa utvecklingsmedel.

	■ Bedriva musikundervisning i och upp - 
muntra till ensemblespel speciellt i  
så kallade utsatta bostadsområden.
	■ Bredda musikverksamhetens genrer  

och målgrupper.
	■ Främja integration och mångfald  

i vår verksamhet.
	■ Fortsätta utveckla graffiti som folk- 

bildande verktyg.
	■ Fortsätta utveckla spelkultur som  

folkbildande verktyg.
	■ Öka intresset och utövandet av olika  

former av hantverk.
	■ Inspirera till och utbilda inom hållbarhet  

och klimathopp.
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3 NULÄGE – MÖJLIGHETER  
 OCH UTMANINGAR
Dagens digitaliserade samhälle medför en växande 
risk för isolering och brist på verkliga möten. 
Behovet av platser där människor kan mötas, utbyta 
perspektiv, och lära tillsammans är därför stort – 
eventuellt starkare än någonsin. Folkbildningen kan 
fungera som en viktig brygga för dessa möten.
 Engagemanget inom föreningslivet minskar 
generellt och föreningarna står inför betydande 
utmaningar inför att anpassa sig efter samtidens mer 
individualistiska kultur. Detta utgör ett hot mot deras 
roll som viktiga demokratiska aktörer i samhället. 
Folkbildningen kan erbjuda utbildning och resurser 
som främjar föreningsutveckling, engagemang,  
och delaktighet.
 Trots ansträngningar att främja inkludering  
och deltagande inom finns det fortfarande grupper 
som inte nås av folkbildningens resurser och 
möjligheter. Tillgängligheten är ojämnt fördelad,  
och representationen av olika samhällsgrupper  
är bristfällig. Folkbildningen kan hjälpa till att 
överbrygga dessa klyftor om den lyckas nå ut till 
marginaliserade grupper och därigenom främja  
en mer inkluderande samhällsbild.
 

Förtroendet för folkbildningen har skakats av 
rapporter om bristande kvalitet och oegentligheter 
inom vissa verksamheter. Bland studieförbunden 
råder brist på enhetliga standarder och kvalitets-
kontroll åtgärder, vilket underminerar folk bildningens 
rykte och effektivitet som en ut bildande och samhälls-
engagerande kraft. Folk bildningen kan återupprätta 
sitt förtroende genom att aktivt investera i tydliga 
standarder och kvalitetsförbättringar.
 Världen står inför dramatiska klimatförändringar 
och miljöproblem. Trots det akuta behovet av att 
adressera dessa frågor och trots växande oro går 
omställningen långsamt – den stöter rentav på  
starkt motstånd. Hittills har det dessutom funnits  
ett ytterst begränsat fokus på miljö och hållbarhet 
inom folkbildningen. Folkbildningen har potential  
att samla människor och inspirera till handling  
i en tid av miljökris.
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4 ÖVERGRIPANDE PRIORITERINGAR
Dessa övergripande prioriteringar gäller för hela vår organisatoriska enhet. Såväl kärnverksamheten som 
stödverksamheten arbetar utifrån dessa prioriteringar.

Prioritering Förväntad långsiktig effekt

Skapa och förvalta levande 
mötesplatser.

Ökad social sammanhållning och minskad isolering i samhället, 
med människor som möts, utbyter perspektiv, och lär tillsammans.

Stimulera engagemang i och  
inom föreningslivet.

Ett livskraftigt föreningsliv som engagerar människor och spelar en 
avgörande roll i samhällets demokrati och sociala sammanhållning.

Öka tillgängligheten och 
representationen inom 
folkbildningen.

Stärkt social rättvisa och jämlikare möjligheter för människor  
att delta i folkbildningen och i samhället i stort.

Vidareutveckla vår kompetens  
och kvalitet inom folkbildning  
och verksamhetsutveckling.

Återställd trovärdighet och förtroende för studie förbunden, med 
stärkt samhällsuppdrag och inverkan för folkbildningen.

Inspirera till hållbarhet  
och omställning.

Ökad medvetenhet och förmåga hos medborgare att ta itu med 
klimatförändringar och miljöproblem.
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5 VERKSAMHETSMÅL
Verksamhetsmålen beskriver mål i vår kärnverksamhet, det vill säga folkbildningsverksamheten. 

5.1 Sörmland
Utvecklingsmål Sörmland Förväntat utfall Kvaliteter

Använda vår Checklista för hållbara 
arrangemang vid samtliga arrange-
mang som sker i våra lokaler. Vi ska 
även utbilda alla våra samarbets-
organisationer i hur checklistan används 
och uppmuntra dem att använda den.

Kunskap sprids om hur man arrangerar 
hållbart, och engagemanget för 
hållbarhet och omställning ökar.

Bildning, 
Civilsamhälle, 
Hållbarhet

Följa upp projektet Utbilda skogs
inventerare genom att skapa en pool för 
skogsinventering och kunskapsspridning 
om skog och biologisk mångfald.

Kunskapen ökar om skogens betydelse 
både för den biologiska mångfalden 
och som kolsänka bland allmänheten, 
skogsägare, och beslutsfattare.

Bildning, 
Utbildning, 
Hållbarhet

Bibehållandemål Sörmland Förväntat utfall Kvaliteter

Bygga goda relationer med föreningar 
och cirkelledare, genom våra 
verksamhetsutvecklare

Föreningars och studiecirklars behov 
identifieras och tillgodoses, och de får 
resurser som främjar utvecklingen av 
verksamheten.

Civilsamhälle, 
Hjärta och hjärna

Ge samtliga cirkelledare en grund-
läggande utbildning i folkbildningens 
pedagogik och villkor.

Cirkelledare får verktyg att säker ställa 
kvalitet i verksamheten – att folk-
bildningen genomförs på demo kratiskt 
vis, i linje med rådande villkor.

Utbildning, 
Demokrati,  
Hjärta och hjärna

Erbjuda en uppsjö olika ledar-
utbildningar, såväl allmänna som 
ämnesspecifika, för cirkelledare.

Cirkelledare stärks i sina roller och kan 
vidareförmedla fördjupade kunskaper  
till deltagare i verksamheten.

Utbildning
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5.2 Eskilstuna
Utvecklingsmål Eskilstuna Förväntat utfall Kvaliteter

Stötta lokala föreningar och nätverk 
för att möjliggöra studiecirklar inom 
arrangörsskap av kulturevenemang.

Människor och möjlighet att få kunskap 
och verktyg kring att arrangera, vilket i sin 
tur leder till kulturevenemang som ger 
ett mer levande kulturliv.

Bildning, 
Civilsamhälle, 
Kulturliv

Arrangera kurser som sprider kunskap 
inom exempelvis självhushåll, 
musik  branchen, skrivande, teater, 
skogsinventering, med mera.

Människor får nya kunskaper,  
samt möjlighet att vidareutvecklas  
inom gemensamma intressen och  
växa tillsammans.

Bildning, 
Utbildning, 
Kulturliv

Stötta och sammanföra lokala föreningar 
för att möjliggöra studiecirklar och 
bildande evenemang där människor med 
utländsk bakgrund kan lära sig mer om 
klimatet och svenskt friluftsliv, exempelvis 
i form av föreläsningar, guidade 
vandringar, och hållbarhetsdagar.

Människor med utländsk bakgrund får 
naturupplevelser och nya kunskaper om 
naturen och klimatet, samt tillfällen att 
samtala kring dessa och möjlighet att 
växa tillsammans, samtidigt som lokala 
föreningar får möjlighet att nå ut till  
nya målgrupper.

Bildning, 
Civilsamhälle, 
Utbildning

Föreningar och organisationer 
Tillsammans med dessa organisationer arrangerar vi studiecirklar, kulturarrangemang, och projekt  
inom deras respektive ämnen. 

	■ Al-Ansar 
	■ Assyriska föreningen 

Messopotamien 
	■ Balkan Art Music 

arrangörskulturförening  
	■ Bartella förening  
	■ Bolivianska föreningen 
	■ Eskilstuna Bangladesh kultur- 

och idrottsförening  
	■ Eskilstuna Biodlare förening  
	■ Eskilstuna brukshundklubb  
	■ Eskilstuna Filmstudio  
	■ Eskilstuna Hunddressyrklubb  
	■ Eskilstuna jaktskytteklubb  
	■ Eskilstuna Senioruniversitet  
	■ Eskilstuna Trädgårdsförening  
	■ FFV Seniorer  
	■ Fides kulturförening 
	■ Friluftsfrämjandet Eskilstuna  
	■ Fältbiologerna Eskilstuna  
	■ Fältstationen Rördrommen  
	■ Glädjekören 
	■ Happy Kids  

	■ KFUM-kören  
	■ Klimatklubben Eskilstuna  
	■ Koloniföreningen Linnea  
	■ Labradorklubben  
	■ Latinamerikanska 

kulturcentrum 
	■ Lilla kinesiska 

akademiföreningen  
	■ Lindö Koloniträdgårdsförening 
	■ Nabad Sharqi 
	■ Naturskyddsföreningen 

Eskilstuna  
	■ Nifelfang  
	■ Ornitologiska klubben 

Eskilstuna  
	■ Peruanska föreningen 

Yachaywasi 
	■ Safrjal-föreningen 
	■ Serbisk förening Sloga 
	■ SHK Torshälla 
	■ Somaliska ungdomsnätverket 
	■ Stämgafflarna  

 

	■ Svenska Jägareförbundet 
Rekarne jaktvårdskrets 
	■ Svenska Jägareförbundet 

Södermanland 
	■ Svenska Turistföreningen 

Eskilstuna  
	■ Sveriges multikulturella 

förening 
	■ Södermanlands kennelklubb  
	■ Teaterföreningen Sigurd  
	■ Tillsammans för framtid 
	■ Timewarp  
	■ Tuikkuset 
	■ Trädgårdsfixarna  
	■ TTMC 
	■ Täysmeno 
	■ The Nordic African Leadership 

Institute (NALI) 
	■ Vatan kulturförening 
	■ Vi för alla 
	■ Walid förening 
	■ Årbyföreningen 
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Bibehållandemål Eskilstuna Förväntat utfall Kvaliteter

Erbjuda mötesplatser för folkbildning 
och kultur.

Människor får möjlighet att utbyta 
perspektiv, knyta nya kontakter,  
och växa tillsammans.

Demokrati, 
Civilsamhälle, 
Hållbarhet, 
Kulturliv

På Balsta musikslott erbjuda lokaler 
och utrustning för studiecirklar i musik, 
konserter med lokala artister, kurser i 
låtskriveri och instrument, med mera.

Människor får kulturupplevelser och nya 
kunskaper, samt möjlighet att knyta nya 
kontakter, vidareutvecklas inom gemen-
samma intressen, och växa tillsammans.

Bildning, 
Demokrati, 
Utbildning, 
Kulturliv

Stötta lokala föreningar och möjliggöra 
studiecirklar inom samhällskunskap, 
språk och svenska för människor med 
utländsk bakgrund, samt föreläsningar, 
filmvisningar, och kurser för seniorer.

Människor som riskerar utanförskap får 
nya kunskaper och kulturupplevelser, 
samt möjlighet att växa tillsammans.

Bildning, 
Demokrati, 
Civilsamhälle, 
Hållbarhet

Möjliggöra och samordna aktiviteter för 
ungdomar under skollov, exempelvis i 
form av prova-på-graffiti och musikkollo.

Ungdomar får möjlighet att prova på 
aktiviteter och eventuellt upptäcka  
ett nytt intresse.

Bildning, 
Demokrati, 
Kulturliv

Stötta lokala föreningar och möjliggöra 
studiecirklar inom exempelvis arrangörs-
skap, körsång, föreningsteknik, dator-
användning, dans, hantverk, och teater.

Människor och möjlighet att vidare-
utvecklas inom gemensamma intressen 
och växa tillsammans.

Bildning, 
Demokrati, 
Kulturliv

Arrangera kurser som sprider kunskap 
inom traditionella instrument, 
berättande, odling, matlagning, hantverk, 
hundträning, med mera.

Människor får nya kunskaper,  
samt möjlighet att vidareutvecklas  
inom gemensamma intressen och  
växa tillsammans.

Bildning, 
Utbildning

Erbjuda mötesplats för spelkultur 
och där arrangera studiecirklar och 
kulturprogram inom ämnet, erbjuda 
utvecklande ledarutbildningar, samt 
arbeta uppsökande med prova-på-
verksamhet inom spelkultur.

Människor får möjlighet att samlas kring 
sitt gemensamma spelkulturintresse,  
få ny kunskap, utbyta perspektiv, knyta 
nya kontakter, och växa tillsammans.

Bildning, 
Demokrati, 
Civilsamhälle, 
Kulturliv

Möjliggöra och samordna kultur-
arrangemang med erfarna föreläsare 
och lokala akter, exempelvis i form av 
konserter, föreläsningar, livestreams, 
teaterföreställningar, kulturdagar i 
utsatta bostadsområden, nätverksdagar, 
berättarslam, och KlimatHoppMötet.

Människor får kulturupplevelser 
och nya kunskaper, samt tillfällen  
att samtala kring dessa, och det  
lokala kulturlivet stärks.

Bildning, 
Hållbarhet, 
Kulturliv
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5.3 Flen
Utvecklingsmål Flen Förväntat utfall Kvaliteter

Arrangera och samordna Smaka på 
världens mat – ett bildande kultur-
evenemang där människor från  
olika bakgrunder får visa upp  
sina mattraditioner.

Människor får en kulturupplevelse och 
ökad kunskap om olika matkulturer,  
samt möjlighet att utbyta perspektiv  
och knyta nya kontakter.

Bildning,  
Kulturliv

Arrangera kurser som sprider  
kunskap inom hantverk och  
konstnärligt skapande.

Människor får nya kunskaper, samt 
möjlighet att vidareutvecklas inom 
gemensamma intressen och växa 
tillsammans.

Bildning, 
Utbildning

Bibehållandemål Flen Förväntat utfall Kvaliteter

Erbjuda mötesplatser för folkbildning  
och kultur.

Människor får möjlighet att utbyta 
perspektiv, knyta nya kontakter,  
och växa tillsammans.

Demokrati, 
Civilsamhälle, 
Hållbarhet, 
Kulturliv

Arrangera och samordna KlimatHopp
Mötet – ett bildande evene mang med 
föreläsningar, workshops, med mera – 
tillsammans med lokala föreningar.

Bildningsnivån ökar när det gäller 
klimatförändringarna, och människor  
får hopp och handlingskraft att mot-verka 
klimatförändringarna och bidra  
till den gröna omställningen. 

Bildning, 
Demokrati, 
Civilsamhälle, 
Hållbarhet 

Stötta lokala föreningar och möjliggöra 
studiecirklar och kurser där deltagarna  
kan utvecklas inom hundträning.

Människor får kunskap och verktyg att 
träna och aktivera sina hundar, samt 
möjlighet att växa tillsammans.

Bildning, 
Civilsamhälle, 
Utbildning

Stötta lokala föreningar och möjliggöra 
studiecirklar och evenemang inom natur 
och friluftsliv, exempelvis i form av guidade 
vandringar och fågelskådningar.

Människor får naturupplevelser och 
kunskap om naturen, samt tillfällen  
att samtala kring dessa.

Bildning, 
Civilsamhälle

Möjliggöra och stötta studiecirklar och 
kulturevenemang där deltagarna kan 
fördjupa sig inom musik och fotografi  
i grupp.

Människor får kulturupplevelser  
och möjlighet att vidareutvecklas  
inom gemensamma intressen  
och växa tillsammans.

Bildning, 
Demokrati, 
Kulturliv

Föreningar och 
 

organisationer 
Tillsammans med dessa organisa-
tioner arrangerar vi studiecirklar, 
kulturarrangemang, och projekt 
inom deras respektive ämnen. 

	■ Flens Brukshundklubb  
	■ Flens ornitologiska förening  
	■ Fotoklubben Fokusera  
	■ Friluftsfrämjandet Flen  
	■ Idéfarmen  
	■ Naturskyddsföreningen Flen  
	■ SAgiK Flen 
	■ Svenska Jägareförbundet 

Mellersta Sörmland 
	■ Svenska Jägareförbundet 

Södermanland  
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5.4 Gnesta
Utvecklingsmål Gnesta Förväntat utfall Kvaliteter

Arbeta uppsökande för att samordna 
och inspirera till studiecirklar och 
kulturevenemang.

Människor får kulturupplevelser och 
möjlighet att vidareutvecklas inom 
gemensamma intressen och växa 
tillsammans.

Bildning, 
Demokrati, 
Kulturliv

Möjliggöra och stötta studiecirklar 
där deltagarna kan utvecklas inom 
konstnärligt skapande. 

Människor får kunskap och verktyg  
att skapa konst, samt möjlighet att  
växa tillsammans.

Bildning, 
Utbildning, 
Kulturliv

Bibehållandemål Gnesta Förväntat utfall Kvaliteter

Erbjuda en mötesplats för folkbildning 
och kultur.

Människor får möjlighet att utbyta 
perspektiv, knyta nya kontakter,  
och växa tillsammans.

Demokrati, 
Civilsamhälle, 
Hållbarhet, 
Kulturliv

Stötta lokala teaterföreningar 
och möjliggöra studiecirklar där 
deltagarna kan fördjupa sig inom 
teater i grupp, samt erbjuda offentliga 
teaterföreställningar. 

Deltagarna får möjlighet att vidare-
utvecklas inom sitt gemensamma 
teater intresse och växa tillsammans, 
samt får verktyg för att genomföra teater-
före ställningar inför publik. Besökarna 
får kulturupplevelser, samt tillfällen att 
samtala kring dessa.

Bildning, 
Demokrati, 
Civilsamhälle, 
Kulturliv

Möjliggöra och stötta studiecirklar där 
deltagarna kan fördjupa sig inom klimat 
och krishantering.

Människor får möjlighet att lära sig mer 
om klimatet och krishantering, samt 
verktyg att kunna chans att påverka 
klimatpolitiken och samhället de bor 
igenom, samt att träffa och samtala  
med likasinnade.

Bildning, 
Demokrati, 
Utbildning, 
Civilsamhälle, 
Hållbarhet 

Möjliggöra och stötta studiecirklar 
där deltagarna kan fördjupa sig inom 
traditionellt hantverk.

Människor får möjlighet att vidare-
utvecklas inom sitt gemensamma 
intresse för traditionellt hantverk  
och växa tillsammans.

Bildning, 
Kulturliv

Arrangera och samordna KlimatHopp
Mötet – ett bildande evenemang med 
föreläsningar, workshops, med mera – 
tillsammans med lokala föreningar.

Bildningsnivån ökar när det gäller 
klimatförändringarna, och människor  
får hopp och handlingskraft att mot-
verka klimatförändringarna och bidra  
till den gröna omställningen. 

Bildning, 
Demokrati, 
Civilsamhälle, 
Hållbarhet 

Föreningar och organisationer 
Tillsammans med dessa organisationer arrangerar vi studiecirklar,  
kulturarrangemang, och projekt inom deras respektive ämnen. 

	■ Friluftsfrämjandet Östra 
Sörmland 
	■ Gnesta Fotoklubb  
	■ Gnesta Pendlarförening  
	■ Gnesta Trosa Brukshundklubb  
	■ Långsjö Teater  

	■ Naturskyddsföreningen  
Gnesta  
	■ Svenska Jägareförbundet 

Södermanland  
	■ Södertälje släkt- 

 forskarförening  



12 5 Verksamhetsmål

5.5 Katrineholm
Utvecklingsmål Katrineholm Förväntat utfall Kvaliteter

Möjliggöra och samordna ett musikkollo 
för ungdomar.

Ungdomar får möjlighet att prova på att 
spela musik i grupp, eventuellt upptäcka 
ett nytt intresse, och växa tillsammans.

Bildning, 
Demokrati, 
Kulturliv

Arrangera och möjliggöra kurser där 
deltagarna kan lära sig om hantverk, 
odling, och hushåll.

Människor får nya kunskaper, samt 
möjlighet vidareutvecklas inom 
gemensamma intressen och  
växa tillsammans.

Bildning, 
Utbildning, 
Hållbarhet

Bibehållandemål Katrineholm Förväntat utfall Kvaliteter

Erbjuda mötesplatser för folkbildning 
och kultur.

Människor får möjlighet att utbyta 
perspektiv, knyta nya kontakter,  
och växa tillsammans.

Demokrati, 
Civilsamhälle, 
Hållbarhet, 
Kulturliv

Arrangera och möjliggöra studiecirklar 
och kurser där deltagarna kan fördjupa 
sig inom exempelvis hantverk, 
konstnärligt skapande, fotografi, teater, 
odling,  
och traditionella instrument.

Människor får nya kunskaper, samt 
möjlighet vidareutvecklas inom 
gemensamma intressen och  
växa tillsammans.

Bildning, 
Utbildning, 
Kulturliv

Möjliggöra och samordna aktiviteter för 
ungdomar under skollov, exempelvis i 
form av prova-på-graffiti och djurläger.

Ungdomar får möjlighet att prova på 
aktiviteter och eventuellt upptäcka  
ett nytt intresse.

Bildning, 
Demokrati, 
Kulturliv

Arrangera och samordna KlimatHopp
Mötet – ett bildande evenemang med 
föreläsningar, workshops, med mera – 
tillsammans med lokala föreningar.

Bildningsnivån ökar när det gäller 
klimatförändringarna, och människor  
får hopp och handlingskraft att mot-
verka klimatförändringarna och bidra  
till den gröna omställningen. 

Bildning, 
Demokrati, 
Civilsamhälle, 
Hållbarhet 

Möjliggöra och stötta studiecirklar där 
deltagarna kan fördjupa sig inom musik  
i grupp, samt kulturevenemang där 
lokala musikgrupper får uppträda.

Människor får kulturupplevelser och 
möjlighet att vidareutvecklas inom sitt 
gemensamma musikintresse och  
växa tillsammans.

Bildning, 
Demokrati, 
Kulturliv

Stötta lokala föreningar och möjliggöra 
studiecirklar och bildande evenemang 
där deltagarna kan utvecklas inom djur 
och friluftsliv, exempelvis i form av jakt- 
och hundkurser, guidade vandringar,  
och fågelskådningar.

Människor får naturupplevelser och 
nya kunskaper om djur och natur, samt 
tillfällen att samtala kring dessa och 
möjlighet att växa tillsammans.

Bildning, 
Civilsamhälle, 
Utbildning

Stötta lokala föreningar och möjliggöra 
studiecirklar inom hemspråk och läxhjälp 
för människor med utländsk bakgrund, 
om att motverka psykisk ohälsa, och 
om teknikanvändning för seniorer, 
samt arrangera en festival av och för 
människor med funktionsnedsättning.

Människor som riskerar utanförskap får 
nya kunskaper och kulturupplevelser, 
samt möjlighet att växa tillsammans.

Bildning, 
Demokrati, 
Civilsamhälle, 
Hållbarhet
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Föreningar och organisationer 
Tillsammans med dessa organisationer arrangerar vi studiecirklar, kulturarrangemang, och projekt  
inom deras respektive ämnen. 

	■ 4H Djulö Katrineholm  
	■ Aktiespararna KFV  
	■ Aktiespararna Klövernian  
	■ AQAB  
	■ Broderiakademien  
	■ Civilförsvarsförbundet 
	■ Fogelstad Musikteater 
	■ Friluftsfrämjandet Katrineholm  
	■ JUF (Jordbrukare Ungdomens Förbund)  
	■ Julita Biodlarförening  
	■ Katrineholms brukshundklubb  
	■ Katrineholms Filatelistförening 
	■ Katrineholms Kammarkör 
	■ Kullbergska Kören 
	■ Katrineholms Riksteaterförening  
	■ Katrineholms sportfiskare  
	■ Katrineholms Språk och kulturklubb 

	■ Katrineholms Ånglokssällskap  
	■ Katrineholm-Vingåkers Ornitologiska Förening  
	■ KFV Världen  
	■ Klimatgruppen i Naturskyddsföreningen  
	■ Kolvbultarna Katrineholms  
	■ Mopedveteraner  
	■ Kulturföreningen Fogelstad  
	■ Naturskyddsföreningen Katrineholm   
	■ Oppunda jaktskytteklubb  
	■ SeniorNet, Katrineholm  
	■ Skog och Ungdom  
	■ SSKM  
	■ Svenska Jägareförbundet Södermanland  
	■ Svenska Röda korset, Katrineholm  
	■ Svenska Turistföreningen Västra Sörmland  
	■ Sörmlands Kaninhoppare  
	■ Trädgårdsföreningen Katrineholm 
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5.6 Nyköping
Utvecklingsmål Nyköping Förväntat utfall Kvaliteter
Erbjuda en utrustad lokal för studiecirklar 
inom musik.

Människor får möjlighet att prova på  
att spela musik i grupp, växa till-
sammans, samt eventuellt upptäcka  
ett nytt intresse.

Demokrati, 
Civilsamhälle, 
Kulturliv

Arrangera kurser som sprider kunskap 
om hantverk, odling, snickeri, med mera.

Människor får nya kunskaper, samt 
möjlighet att utbyta perspektiv  
och växa tillsammans.

Bildning, 
Utbildning, 
Civilsamhälle, 
Hållbarhet

Arrangera kurser som sprider  
kunskap och kompetens kring 
naturvårdande insatser.

Ideella krafter får kompetens att kunna 
hjälpa exempelvis länsstyrelsen och 
kommunerna med naturvårsdinsatser 
som att hålla ängar och hagar fria  
från sly.

Bildning, 
Utbildning, 
Civilsamhälle, 
Hållbarhet

Bibehållandemål Nyköping Förväntat utfall Kvaliteter
Erbjuda en mötesplats för folkbildning 
och kultur.

Människor får möjlighet att utbyta 
perspektiv, knyta nya kontakter,  
och växa tillsammans.

Demokrati, 
Civilsamhälle, 
Hållbarhet, 
Kulturliv

Möjliggöra och stötta studiecirklar och 
kulturevenemang där deltagarna kan 
fördjupa sig inom musik och körsång  
i grupp.

Människor får kulturupplevelser och 
möjlighet att vidareutvecklas inom  
sitt gemensamma musikintresse  
och växa tillsammans.

Bildning, 
Demokrati, 
Kulturliv

Möjliggöra och stötta studiecirklar där 
deltagarna kan fördjupa sig inom kultur 
och hantverk i grupp, exempelvis konst, 
litteratur, och spelkultur.

Människor får kulturupplevelser och 
möjlighet att vidareutvecklas inom sitt 
gemensamma kulturintresse och växa 
tillsammans.

Bildning, 
Demokrati, 
Kulturliv

Arrangera och samordna KlimatHopp
Mötet – ett bildande evenemang med 
föreläsningar, workshops, med mera – 
tillsammans med lokala föreningar.

Bildningsnivån ökar när det gäller 
klimatförändringarna, och människor  
får hopp och handlingskraft att mot-
verka klimatförändringarna och bidra  
till den gröna omställningen. 

Bildning, 
Demokrati, 
Civilsamhälle, 
Hållbarhet 

Möjliggöra och samordna aktiviteter sär-
skilt riktade till seniorer och ungdomar.

Seniorer och ungdomar får kultur-
upplevelser och ny kunskap, tillfällen  
att samtala kring dessa, samt kan even-
tuellt upptäcka nya intressen.

Bildning, 
Demokrati, 
Kulturliv

Föreningar och organisationer 
Tillsammans med dessa organisationer arrangerar vi studiecirklar, kulturarrangemang, och projekt  
inom deras respektive ämnen. 

	■ Accitio  
	■ Aktiva Seniorer 
	■ Baltic harmony 
	■ Fågelföreningen Tärnan  
	■ Föreningen God man  
	■ Länsstyrelsen Södermanland – 

Stendörrens naturreservat  
	■ Naturskyddsföreningen 

Nyköping-Oxelösund  
	■ Nicopiakören 
	■ Nyköping Wargaming  

	■ Nyköpings brukshundklubb  
	■ Nyköpings fotoklubb  
	■ Nyköpings jaktskytteklubb  
	■ Nyköpings konstförening  
	■ Nyköpings Trädgårds-förening  
	■ Nyköpings & Oxelösunds 

spelsällskap  
	■ Nyköpings-Oxelösunds 

sportfiskare  
	■ Omställning Nyköping  
	■ Salt Jord – Linda Engström  

	■ Sportfiskarna region mitt 
	■ Stigtomta fritidskör 
	■ Svenska Jägareförbundet 

Södermanland  
	■ Svenska Jägareförbundet  

Öster Malma  
	■ Svenska Röda korset,  

Nyköping  
	■ Ukrainsk-Svenska 

kulturföreningen 
	■ Voicemail 
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5.7 Oxelösund
Utvecklingsmål Oxelösund Förväntat utfall Kvaliteter

Möjliggöra och stötta studiecirklar  
och kulturevenemang inom spelkultur  
i grupp.

Människor får kulturupplevelser och 
möjlighet att vidareutvecklas inom sitt 
gemensamma spelkulturintresse och 
växa tillsammans.

Bildning, 
Demokrati, 
Kulturliv

Arbeta uppsökande för att samordna 
och inspirera till studiecirklar och 
kulturevenemang för ungdomar.

Ungdomar får kulturupplevelser och 
möjlighet att vidareutvecklas inom 
gemensamma intressen och växa 
tillsammans.

Bildning, 
Demokrati, 
Kulturliv

Bibehållandemål Oxelösund Förväntat utfall Kvaliteter

Möjliggöra och stötta studiecirklar där 
deltagarna kan fördjupa sig inom musik  
i grupp, samt kulturevenemang där 
lokala musikgrupper får uppträda.

Människor får kulturupplevelser och 
möjlighet att vidareutvecklas inom  
sitt gemensamma musikintresse  
och växa tillsammans.

Bildning, 
Demokrati, 
Kulturliv

Möjliggöra och stötta studiecirklar och 
kulturevenemang där deltagarna kan 
fördjupa sig inom körsång i grupp.

Människor får kulturupplevelser och 
möjlighet att vidareutvecklas inom  
sitt gemensamma musikintresse  
och växa tillsammans.

Bildning, 
Demokrati, 
Kulturliv

Föreningar och organisationer 
Tillsammans med dessa organisationer arrangerar vi studiecirklar, kulturarrangemang, och projekt  
inom deras respektive ämnen. 

	■ Aktiva Seniorer 
	■ Friluftsfrämjandet Oxelösund  
	■ Fågelföreningen Tärnan  
	■ Naturskyddsföreningen Nyköping-Oxelösund  

	■ Nyköpings & Oxelösunds spelsällskap  
	■ Nyköpings-Oxelösunds sportfiskare  
	■ Oxelökören 
	■ Oxelösunds brukshundklubb 
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5.8 Strängnäs
Utvecklingsmål Strängnäs Förväntat utfall Kvaliteter

Möjliggöra och samordna en 
festival av och för människor med 
funktionsnedsättning.

Människor med funktionsnedsättning 
får engagera sig och ta plats, medan 
besökare får nya kunskaper och 
kulturupplevelser.

Demokrati, 
Civilsamhälle, 
Hållbarhet, 
Kulturliv

Möjliggöra och samordna studiecirklar 
där ukrainare får hjälp att lära sig prata 
svenska, lösa vardagsproblem, samt 
samtala kring samhällsnytta.

Ukrainare känner trygghet att utrycka sig 
på svenska, får en underlättad vardag,  
får kunskap om samhället, samt 
möjlighet att växa tillsammans.

Bildning, 
Demokrati, 
Utbildning, 
Hållbarhet

Utveckla en ny mötesplats för spelkultur 
och där arrangera studiecirklar och 
kulturprogram inom ämnet.

Människor får möjlighet att samlas kring 
sitt gemensamma spelkulturintresse,  
få ny kunskap, utbyta perspektiv, knyta 
nya kontakter, och växa tillsammans.

Bildning, 
Demokrati, 
Civilsamhälle, 
Kulturliv

Bibehållandemål Strängnäs Förväntat utfall Kvaliteter

Erbjuda mötesplatser för folkbildning 
och kultur.

Människor får möjlighet att utbyta 
perspektiv, knyta nya kontakter,  
och växa tillsammans.

Demokrati, 
Civilsamhälle, 
Hållbarhet, 
Kulturliv

Möjliggöra och stötta studiecirklar 
där deltagarna kan fördjupa sig inom 
exempelvis musik, litteratur, teater, dans, 
spelkultur, konst, hantverk, klimatet, 
med mera.

Människor får nya kunskaper, samt 
möjlighet vidareutvecklas inom 
gemensamma intressen och  
växa tillsammans.

Bildning, 
Demokrati, 
Kulturliv

Arrangera och möjliggöra kurser där 
deltagarna kan lära sig om exempelvis 
släktforskning, fågelskådning, hantverk, 
språk, konstnärligt skapande, biodling, 
hundträning, med mera.

Människor får nya kunskaper, samt 
möjlighet vidareutvecklas inom 
gemensamma intressen och  
växa tillsammans.

Bildning, 
Utbildning, 
Kulturliv

Stötta lokala föreningar och möjliggöra 
studiecirklar och bildande evenemang 
där deltagarna kan utvecklas inom  
djur och friluftsliv, exempelvis i form  
av hundkurser, guidade vandringar,  
och fågelskådningar.

Människor får naturupplevelser och 
nya kunskaper om djur och natur, samt 
tillfällen att samtala kring dessa och 
möjlighet att växa tillsammans.

Bildning, 
Civilsamhälle, 
Utbildning

Möjliggöra och samordna 
kulturarrangemang där lokala föreningar 
och akter får en chans att visa upp 
sin verksamhet, exempelvis i form av 
konserter, Studiefrämjandets dag,  
och Mälardagen.

Människor får kulturupplevelser och 
möjlighet att eventuellt upptäcka ett  
nytt intresse, och det lokala förenings- 
och kulturlivet stärks.

Civilsamhälle, 
Kulturliv

Stötta lokala föreningar och möjliggöra 
språkcaféer och studiecirklar inom 
samhällskunskap och språk för 
människor med utländsk bakgrund,  
samt föreläsningar, studiecirklar,  
och dansträffar för seniorer.

Människor som riskerar utanförskap får 
nya kunskaper och kulturupplevelser, 
samt möjlighet att växa tillsammans.

Bildning, 
Demokrati, 
Civilsamhälle, 
Hållbarhet
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Föreningar och organisationer 
Tillsammans med dessa organisationer arrangerar vi studiecirklar, kulturarrangemang, och projekt  
inom deras respektive ämnen. 

	■ Aktiva seniorer Strängnäs 
	■ Annettes keramik 
	■ Djurskyddet Strängnäs 
	■ Drömfabriken 
	■ Friluftsfrämjandet Strängnäs 
	■ Fältstationen Rördrommen 
	■ Gustav Vasa-föreningen 
	■ Strängnäs Internationella Kvinnoföreningen 
	■ Klimatinitiativ Strängnäs 
	■ Mariefred-Åkers Konstförening 
	■ Mitt Strängnäs 
	■ Munskänkarna Strängnäs 
	■ Naturskyddsföreningen Strängnäs 
	■ Rollspelsföreningen Inferno 
	■ SPF Stallarholmen 

	■ SPF Åker-Mariefred 
	■ Stallarholmens Vikingaförening 
	■ Strängnäs Turistförening 
	■ Strängnäs brukshundklubb 
	■ Strängnäs konstförening 
	■ Strängnäs lokala kennelklubb 
	■ Strängnäs och Mariefreds guideförening 
	■ Strängnäs ornitologiska klubb 
	■ Strängnäsbygdens Släktforskarförening 
	■ Strängnäsortens Biodlarförening 
	■ Svenska Jägareförbundet Södermanland 
	■ Sörmlandsentomologerna 
	■ Träbåtbyggarna i Strängnäs 
	■ Vänortsföreningen Baltikum/Polen
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5.9 Trosa
Utvecklingsmål Trosa Förväntat utfall Kvaliteter

Möjliggöra och stötta studiecirklar där 
deltagarna kan fördjupa sig inom odling 
och ekologisk hållbarhet, i samverkan 
med projektet Odla vardagsmaten  
och Lagnö bo.

Människor får möjlighet att lära sig mer 
om odling och ur de själva kan odla och 
förvara mat, samt att träffa och samtala 
med likasinnade.

Bildning, 
Demokrati, 
Utbildning, 
Civilsamhälle, 
Hållbarhet 

Möjliggöra och stötta studiecirklar  
där deltagarna kan fördjupa sig  
inom hantverk.

Människor får möjlighet att utvecklas 
inom sitt gemensamma intresse för 
hantverk och växa tillsammans.

Bildning, 
Kulturliv

Arrangera ett seminarium som belyser 
allemansrätten ur olika perspektiv.

Människor får ökad kunskap om de 
rättigheter och skyldigheter som ingår  
i Allemansrätten.

Bildning, 
Demokrati, 
Utbildning

Bibehållandemål Trosa Förväntat utfall Kvaliteter

Erbjuda en mötesplats för folkbildning 
och kultur.

Människor får möjlighet att utbyta 
perspektiv, knyta nya kontakter,  
och växa tillsammans.

Demokrati, 
Civilsamhälle, 
Hållbarhet, 
Kulturliv

Arrangera och samordna KlimatHopp
Mötet – ett bildande evenemang med 
föreläsningar, workshops, med mera – 
tillsammans med lokala föreningar.

Bildningsnivån ökar när det gäller 
klimatförändringarna, och människor  
får hopp och handlingskraft att mot-
verka klimatförändringarna och bidra  
till den gröna omställningen. 

Bildning, 
Demokrati, 
Civilsamhälle, 
Hållbarhet 

Möjliggöra och stötta studiecirklar där 
deltagarna kan fördjupa sig inom musik i 
grupp, samt kulturevenemang där lokala 
musikgrupper får uppträda.

Människor får kulturupplevelser och 
möjlighet att vidareutvecklas inom  
sitt gemensamma musikintresse  
och växa tillsammans.

Bildning, 
Demokrati, 
Kulturliv

Stötta lokala teaterföreningar 
och möjliggöra studiecirklar där 
deltagarna kan fördjupa sig inom 
teater i grupp, samt erbjuda offentliga 
teaterföreställningar. 

Deltagarna får möjlighet att vidare-
utvecklas inom sitt gemensamma 
teaterintresse och växa tillsammans, 
samt får verktyg för att genomföra teater-
föreställningar inför publik. Besökarna 
får kulturupplevelser, samt tillfällen att 
samtala kring dessa.

Bildning, 
Demokrati, 
Civilsamhälle, 
Kulturliv

Föreningar och organisationer 
Tillsammans med dessa organisationer arrangerar  
vi studiecirklar, kulturarrangemang, och projekt  
inom deras respektive ämnen. 

	■ Lagnö Bo  
	■ Munskänkarna Trosa  
	■ Naturskyddsföreningen 

Trosabygden  
	■ Svenska Jägareförbundet 

Södermanland 
	■ Svenska Turistföreningen 

Östra Sörmland  

	■ TAFK  
	■ Trosa Amatörfiskeklubb  
	■ Trosa Sommarteater  
	■ Trosabygdens 

Trädgårdssällskap  
	■ Trosarevyn 2.0 
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5.10 Vingåker
Utvecklingsmål Vingåker Förväntat utfall Kvaliteter

Möjliggöra och samordna projektet 
Hembygd, hållbarhet, mångfald 
och miljö, med hållbarhetsdagar, 
klimatvecka, föreläsningar,  
och studiecirklar.

Människor från olika bakgrunder får 
möjlighet att lära sig mer om hållbarhets-
frågor, samt verktyg att kunna påverka 
samhället de bor i, samt att träffa och 
samtala med likasinnade.

Bildning, 
Demokrati, 
Civilsamhälle, 
Kulturliv

Arrangera och samordna Smaka på 
världens mat – ett bildande kultur-
evenemang där människor från  
olika bakgrunder får visa upp  
sina mattraditioner.

Människor får en kulturupplevelse och 
ökad kunskap om olika matkulturer, 
samt möjlighet att utbyta perspektiv  
och knyta nya kontakter.

Bildning, 
Kulturliv

Bibehållandemål Vingåker Förväntat utfall Kvaliteter

Erbjuda en mötesplats för folkbildning 
och kultur.

Människor får möjlighet att utbyta 
perspektiv, knyta nya kontakter,  
och växa tillsammans.

Demokrati, 
Civilsamhälle, 
Hållbarhet, 
Kulturliv

Arrangera och möjliggöra studiecirklar 
och kurser där deltagarna kan fördjupa 
sig inom exempelvis hantverk, konst-
närligt skapande, odling, och fotografi.

Människor får nya kunskaper, samt 
möjlighet att vidareutvecklas inom 
gemensamma intressen och  
växa tillsammans.

Bildning, 
Utbildning, 
Kulturliv

Möjliggöra och stötta studiecirklar och 
kulturevenemang där deltagarna kan 
fördjupa sig inom musik och dans  
i grupp.

Människor får kulturupplevelser  
och möjlighet att vidareutvecklas  
inom gemensamma intressen  
och växa tillsammans.

Bildning, 
Demokrati, 
Kulturliv

Stötta lokala föreningar och möjliggöra 
studiecirklar och kurser där deltagarna 
kan utvecklas inom hundträning.

Människor får kunskap och verktyg att 
träna och aktivera sina hundar, samt 
möjlighet att växa tillsammans.

Bildning, 
Civilsamhälle, 
Utbildning

Möjliggöra och samordna aktiviteter 
särskilt riktade till seniorer och 
utlandsfödda.

Seniorer och utlandsfödda får kultur-
upplevelser och ny kunskap, samt 
tillfällen att samtala kring dessa.

Bildning, 
Demokrati, 
Kulturliv

Föreningar och organisationer 
Tillsammans med dessa  organisationer arrangerar vi  
studiecirklar, kulturarrangemang, och projekt inom  
deras respektive ämnen. 

	■ Bio Kontrast  
	■ Hantverksföreningen 

Korndockan  
	■ Konstnärsgruppen  

Söder om Sjön  
	■ Naturskyddsföreningen 

Vingåker  
	■ SPF Seniorerna Gullvivan  
	■ Svenska Hundklubben VSN  
	■ Svenska Jägareförbundet 

Södermanland 
	■ Vingåkers biodlare  

	■ Vingåkers Trädgårdsvänner  
	■ Vingåkersbygdens 

konstförening  
	■ Vingåkers värsta syförening  
	■ Vingåkers vävstugeförening  
	■ Vävföreningen Bolstervaret  
	■ Vävklubben Spolen  
	■ Vävknuten  
	■ Vingåkers hembygds-

förening  
	■ Kolsnaredansarna 



5.11 Kvalitetsmål
Det långsiktiga målet för Studiefrämjandets verksamhet är att utveckla och genomföra folkbildning av sådan 
kvalitet att deltagares, ledares, anslagsgivares och uppdragsgivares krav och förväntningar uppfylls. Vi strävar 
efter att ständigt utveckla och förbättra verksamheten. Våra interna mallar, riktlinjer, rutiner och policys så väl 
som resultat av våra deltagarutvärderingar och uppkomna ärenden i vår interngranskning utgör viktiga delar 
av vår systematik för att identifiera och införa förbättringar och åtgärder. 

Kvalitetsmål Förväntat utfall

Utbilda samtliga medarbetare och förtroendevalda 
i de aktuella bidragsvillkoren och studieförbundens 
tillämpningar av dessa. 

Verksamheten genomförs i enlighet med 
uppdaterade bidragsvillkor i hela avdelningen. 
Förtroendevalda har goda möjligheter att ta 
välinformerade beslut om verksamheten.

Alla arrangemangsansvariga genomför löpande 
besök i sin verksamhet och dokumenterar dessa.

Vi har god insyn i verksamheten och vårt 
arrangörskap är tydligt. 

Genomföra internkontroll av minst 25% av 
verksamheten, med uppföljning på individuell 
verksamhetsutvecklarnivå. Internkontrollen är 
uppbyggd av flertalet sektioner där bland annat 
uppföljning av efterregistrerade arrangemang, 
genomsyn av studieplaner och utannonserings-
underlag, föreningsdokumentation samt interna 
och externa krockar ingår. 

Löpande under verksamhetsåret identifierar vi 
eventuella fel och brister och åtgärdar dessa, 
samt använder resultatet som underlag för 
utbildningsinsatser i personalstyrkan. 

Genomföra efterkontroll av 2023 års verksamhet, 
utifrån Folkbildningsrådets direktiv. 

Kvaliteten i vår genomförda verksamhet 
valideras och resultatet används som underlag 
för utbildningsinsatser i personalstyrkan för att 
ytterligare förbättra vårt kvalitetsarbete. 

Medverka i vår nationella funktionsgrupp  
för kvalitet.

Att relevant information kommer våra medarbetare  
i avdelningen tillhanda på ett systematiskt sätt, 
samt att frågor och funderingar rörande kvalitets-
arbetet från vår avdelning kan behandlas i och  
via funktionsgruppen.
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5.12 Kvantitativa mål
Totalt antal planerade statsbidragsberättigade studietimmar och deltagare i folkbildningsverksamheten.

Kommun Studiecirkel
Kulturprogram Annan  

folkbildning
Summa  

studietimmar     Antal  Studietimmar

Eskilstuna 20 200 360 3 240 4 600 28	040

Flen 2 105 44 396 379 2	880

Gnesta 685 15 135 268 1	088

Katrineholm 4 300 142 1278 2 059 7	637

Nyköping 3 900 59 531 581 5	012

Oxelösund 774 6 54 167 995

Strängnäs 5 900 226 2 034 620 8	554

Trosa 778 37 333 268 1	379

Vingåker 2 345 76 684 749 3	778

Totalt 40	987 965 8	685 9	691 59	363

69% 15% 16% 100%

Kommun
Unika deltagare

2024

Eskilstuna 2 200

Flen 250

Gnesta 100

Katrineholm 900

Nyköping 650

Oxelösund 120

Strängnäs 900

Trosa 230

Vingåker 350

Totalt 5	700



6 ORGANISATORISKA MÅL
De organisatoriska målen tar sin utgångspunkt  
i det strategiska området ”Hjärta och hjärna  
i Studiefrämjandet”.

Studiefrämjandet är en samlad organisation 
med gemensamt ”hjärta och hjärna”. Våra 
värderingar och vår kunskap genomsyrar allt vi gör. 
I relationen med våra cirkelledare, deltagare och 
medlemsorganisationer hjälps vi åt, tar ansvar och 
utvecklas tillsammans. Cirkelledare, förtroendevalda 
och medarbetare har ett öppet och nyfiket 
förhållningssätt till lärande och utveckling.  
(Önskat läge ”Hjärta och hjärna i Studiefrämjandet”, 2131) 
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Mål inom ledarskap och medarbetarskap Förväntat utfall

Varje medarbetare fortsätter att årligen ha minst två 
enskilda samtal med sin närmsta chef, kring bland 
annat arbetssituation, trivsel, måluppfyllelse, och 
utveckling. Därtill är det alltid öppet för båda parter  
att höra av sig till varandra med frågor och tankar.

Medarbetare känner sig trygga i vilka förväntningar 
organisationen har på dem, har goda möjligheter 
att påverka sin arbetssituation, och har en nära 
samverkan med sin närmsta chef.

Sektionschefer och medarbetare inom respektive 
sektion fortsätter att träffas varje vecka på distans för att 
samtala om arbetssituationer och initiativ, samt få vid 
behov få stöd med arbetsuppgifter och funderingar.

Sektionschefer och medarbetare har god inblick  
i varandras arbetssituationer och får snabbt stöd  
vid eventuella utmaningar och funderingar.

Samtliga chefer fortsätter att ha möte som 
minst varannan vecka för att diskutera aktuella 
personalärenden, analysera behov, och dylikt.

Chefer har god inblick i personalens arbetssituation, 
har god samverkan vid eventuella utmaningar och 
funderingar, och kan snabbt möta organisationens 
och personalens behov.

Mål inom arbetsmiljö Förväntat utfall

Samtliga medarbetare genomför medarbetarenkäten; 
inget enskilt svar får under 3/5, inget genomsnitt  
ligger under 4/5; det finnas inga förekomster  
av olämpligt uppträdande.

Medarbetare trivs mycket bra med sitt arbete,  
i organisationen, och på sin arbetsplats, vilket ger  
låga sjuktal och goda insatser.

Arbetsmiljögruppen träffas fyra gånger under året 
för att utvärdera organisationens arbetsmiljöarbete; 
samtliga medlemmar i gruppen har genomgått 
utbildningen Bättre arbetsmiljö.

Organisationen har ett systematiskt arbetsmiljöarbete, 
vilket ger en arbetsmiljö som är god och under 
konstant positiv utveckling.

Medarbetare träffas varje vecka kontorsvis för att 
samtala om arbets- och hälsoförhållanden.

Medarbetare känner sig sedda och hörda, och eventu-
ella bekymmer både lyfts och åtgärdas tidigt.

Mål inom kommunikation Förväntat utfall

Vår Facebook-sida har 7 000 följare; vårt nyhetsbrev 
har 7 500 prenumeranter, med sex utskick per termin. 
Massmedia omnämner oss vid 50 tillfällen under året.

Vi har god förmåga att nå ut med information om vår 
verksamhet, vilket leder till att fler människor nås av 
möjligheten att delta i folkbildning.

Hela organisationen fortsätter att delta på 
informations möten varannan vecka under  
ledning av verksamhetschefen.

Alla i organisationen känner sig regelbundet 
uppdaterade på viktiga budskap, aktuella frågor, 
eventuella förändringar, och dylikt.

Genomföra fyra fysiska personalutbildningar  
för verksamhetsutvecklare.

Alla verksamhetsutvecklare får ordentlig insyn  
i verksamheten, relevant kompetensutveckling,  
och möjlighet att påverka verksamheten.

Mål inom administration, GDPR, och IT Förväntat utfall

Efter behov fortsatt genomföra kontinuerlig 
kompetensutveckling inom administration, våra 
interna program, och teknik bland personalen.

Personalen kan utföra sitt arbete effektivt och utan 
allvarliga svårigheter samtidigt som de lever upp  
till direktiv och krav.

Fortsätta utveckla tydliga rutiner, årshjul, och 
arbets processer för det löpande arbetet inom 
organisationen.

Arbetsuppgifter utförs på ett enhetligt, kvalitativt,  
och metodiskt sätt, med minimal otydlighet och  
utan att något faller mellan stolarna.

Fortsatt ha lågt antal fakturor med felaktiga 
fakturerings adresser och kostnadsersättningar som  
ej medskickats korrekta underlag, med nollvision.

Administrations- och ekonomiresurser slipper lägga 
tid på korrekturarbete och kan istället fokusera på  
sina primära arbetsuppgifter.

Fortsatt medverka i vår nationella funktionsgrupp  
för GDPR-frågor.

Att relevant information kommer våra medarbetare i 
avdelningen tillhanda på ett systematiskt sätt, samt 
att frågor och funderingar rörande GDPR från vår 
avdelning kan behandlas i och via funktionsgruppen. 
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7 EKONOMISKA MÅL OCH BUDGET
Målsättning Förväntat utfall

Investera i att bibehålla organisationens 
kompetens och personal.

Organisationen bibehåller sina förutsättningar att 
bedriva kvalitativ folkbildning och har stark beredskap 
att möta framtidens organisatoriska omställningar.

Inventera organisationens behov av lokaler för att 
identifiera möjliga effektiviseringar.

Organisationen har möjlighet att erbjuda de lokaler 
som krävs för att bibehålla verksamheten, men med 
minskat utrymme att utveckla ny verksamhet, i syfte 
att reducera utgifter.

Intäkter Budget 2024 

Deltagar- och försäljningsintäkter 2 415 000

Statsbidrag 8 765 000

Regionbidrag 3 050 000

Kommunbidrag 4 290 000

Lönebidrag 595 000

Övriga bidrag 815 000

Övriga intäkter 635 000

Summa Intäkter 20 565 000

Kostnader Budget 2024 

Material och externa verksamhetstjänster -1 990 000

Lokaler, inventarier, fastighet -4 025 000

Förbrukningsinv, reparationer och frakt -715 000

Resekostnader -35 000

Marknadsföring -160 000

Kontorskostnader och övriga externa tjänster -550 000

Övriga externa kostnader -65 000

Personalkostnader -15 165 000

Poster av engångskaraktär  0

Summa Kostnader -22 705 000

Resultat Budget 2024 

Summa Resultat före avskrivningar -2 140 000

Avskrivningar enligt plan -310 000

Summa Verksamhetsresultat -2 450 000

Finansiella intäkter och kostnader  0

Summa Resultat före bokslutsdispositioner -2 450 000

Summa Resultaträkning -2 450 000
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8 ORGANISATIONSBESKRIVNING
Personal
	■ 1 verksamhetschef
	■ 1 biträdande verksamhetschef
	■ 1 sektionschef
	■ 1 kvalitetsansvarig
	■ 17 verksamhetsutvecklare
	■ 4 handledare
	■ 2 vaktmästare

Kontor och verksamhetslokaler
	■ Västeråsvägen 90, Eskilstuna 
	■ Balsta musikslott, Eskilstuna 
	■ Götgatan 4, Flen 
	■ Musikhuset Talja, Flen 
	■ Margretedalsvägen 6, Gnesta 
	■ Köpmangatan 3, Katrineholm 
	■ Inferno musikhus, Katrineholm 
	■ Brunnsgatan 5, Nyköping 
	■ Källgatan 3, Strängnäs 
	■ Lärkträdsvägen 6, Strängnäs 
	■ Drömfabriken, Strängnäs 
	■ Viktoriagatan 20 B, Trosa 
	■ Järnvägsgatan 3, Vingåker 

Medlemsorganisationer
	■ Adoptionscentrum
	■ Friluftsfrämjandet
	■ Fältbiologerna
	■ Förbundet Skog och Ungdom
	■ Indiego
	■ Jordbrukare-Ungdomens Förbund
	■ Jordens Vänner
	■ Koloniträdgårdsförbundet
	■ Lasstorps koloniförening (lokal)
	■ Naturskyddsföreningen
	■ Riksförbundet Hem och Skola
	■ Riksförbundet Sveriges 4H
	■ Svenska Brukshundklubben
	■ Svenska Jägareförbundet
	■ Svenska Kennelklubben
	■ Svenska Turistföreningen
	■ Sveriges Hundungdom
	■ Sveriges Ornitologiska Förening –  

BirdLife Sverige
	■ Sveriges Sportfiske- och  

Fiskevårdsförbund, Sportfiskarna
	■ Sverok - Spelkulturförbundet



Statens syften med sitt stöd till folkbildningen är att:

• stödja verksamhet som bidrar till att stärka  
och utveckla demokratin,

• bidra till att göra det möjligt för en ökad mångfald  
människor att påverka sin livssituation och skapa  

engagemang att delta i samhällsutvecklingen,

• bidra till att utjämna utbildningsklyftor och höja  
bildnings- och utbildningsnivån i samhället,

• bidra till att bredda intresset för och  
öka delaktigheten i kulturlivet.

Studiefrämjandet Sörmland 
Västeråsvägen 90 
632 23 Eskilstuna

Telefon: 020-15 02 01
E-post: sormland@studieframjandet.se

Bankgiro: 410–3230
Organisationsnummer: 819000-5366

www.studieframjandet.se/sormland


