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Inledning

“Det &r kanske lyckligt fér naturen och de ménniskor som é&lskar den, att inte alla
gér sammalunda. Andé beklagar jag att s& manga later livet passera utan att med
seende, upptackande égon ha kikat in i den oférlikneligt inspirerande och tjusande
varld naturen utgér. Det kan ske med enkla medel och i ndrmaste skogsbacke.

Fér min del har umgdnget med naturen varit intensivt, och jag kan férsdkra att
den alltid berett mig lyckostunder varhelst jag befunnit mig pa denna jord. Dock &r
sadan kdrlek till naturen inte utan bekymmer. Ty den man &lskar vill man férsvara.
Inte i syfte att ensam besitta fér egen del, utan for att andra skall férsta hur viktig
naturmiljén &r, inte blott for véxterna och djuren utan ocksa fér manniskorna sjélva
och det landskap vi lever i, var egen omvarld.”

Kai Curry-Lindahls forord till sin bok Arktis och tropik (1963)

Nar Studieframjaren, folkbildaren, ornitologen, entusiasten Ulrik Alm plitade ner
graddan av sina gedigna guideerfarenheter och Guiden for naturguiden blev till, fick
den ideella sektorns utomhusledare sitt standardverk. Fa réster kan sa engagerande
och levande tala genom bokens parmar, som Ulrik Alms. Med entusiasm och emel-
lanat tuffa rad ger han oss lasare en levande guidning i naturguidandets svara konst.
Pa senare ar har Guiden for naturguiden kommit att bli en raritet, och ganska svar
att fa tag i, samtidigt som den dykt upp pa allt fler kurslitteraturlistor. Darfér ger
Studieframjandet nu ut Ulrik Alms Guiden f6ér naturguiden pa nytt, i ny kostym. Bara
forsiktigt uppdaterad, med Ulriks harliga rost intakt!
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VARFOR NATURGUIDER?

Detta lilla hafte kan synas motsagelsefullt. Har pri-
sas betydelsen av att “valla” grupper i skog och
mark, samtidigt som naturintresse — med dess
olika specialitéer; botanik, ornitologi, entomologi
etc — kanske bast utévas pa egen hand, eller i alla
fall i mycket sma grupper. Atminstone torde detta
galla ndr man kommit en bit pa kunskapsstegen.

| texten anvander jag olika bendmningar; natur-
guide, exkursionsledare, cirkelledare etc. Obero-
ende av vad de kallas ser jag ett pedagogiskt inne-
hall i deras uppdrag. Vandringsledarrollen — vanlig
bendmning hos ett par av Studiefrdmjandets
medlemsorganisationer — ser jag mer utifran en-
bart praktiska funktioner; visa vdagen, bestdmma
fikaplats, halla tider.

For inte sa lange sedan var det ett hedersupp-
drag inom manga “gréna” organisationer, att
fa vara den som ledde naturvandringar. Idag ar
det mitt intryck att detta forhallande har &ndrats.
Atminstone inom ornitologkretsar, dar jag har
storst insikt. Férklaringarna kan vara flera. | en tid
nar nastan alla har bil behéver man inte langta
till foreningens arliga Falsterbotur, man aker nar
man har lust, ndr vadret ar det ratta. Man vill inte
binda sig fér uppdrag som ligger manader framat.
Dessutom kan det ju komma nagot “larm” den
aktuella dagen!

Atskillligt i texten refererar till faglar och fagelex-
kursioner. Dessa omstandigheter tror jag inte hin-
drar att mycket ocksa kan galla fér naturvandring-
ar med andra inriktningar.

Om "Guiden for naturguiden” ger intryck av att
kommentera en massa svarigheter och tillkorta-

kommanden inom skraet, sa ar det helt ratt upp-
fattat. Nar allt ar perfekt:

e gruppen ar lagom stor

e vadret; solen, vinden, lagom torrt i backen

e deltagarna ratt kladda

e obsarna omvaxlande, nara och tillrackligt
langvariga for att alla ska se

e deltagarna ar hansynsfulla, nyfikna och om-
démesgilla

...da behovs inga rad, da klarar manga att vara
naturguide. | lugnt vader, nar baten glider in i
hamn under mangas blickar — da &r det latt att
std pa kommandobryggan. | regn och blast, med
missndjd besattning och krabb sjd, da ar manga
beredda att abdikera. Det omd®mesgilla ledarska-
pet handlar inte s& mycket om hur man tar sig
ur kniviga situationer, mer hur man undviker att
6verhuvudtaget hamna dar.

Mycket kan ersattas — men aldrig en naturguide!
Levande guidning rationaliseras idag ofta bort pa
museer och historiska platser till forman fér “hor-
lursvandringar” eller andra interaktiva system. Jag
har svart att se den teknikutveckling som skulle
fixa var utmaning. Helt enkelt darfér att naturgui-
dens milj¢ dr som en icke permanent utstallning,
en standigt skiftande installation, som engagerar
en god naturguides samtliga sinnen i férséken att
tolka. Guider pa museer och konsthallar moter
inte samma utmaningar. Deras objekt — foremal,
byggnader, tavlor — &r uppenbara. Vara objekt
verkar finnas dar forst nar vi lokaliserat dem.

Som naturguide blir man — ibland obarmhartigt
—recenserad pa ett satt som jag tror fa andra “ak-
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térer” blir. Publiken lamnar en med tydliga sma-

tramp, pratar med kompisen, vander sidan (ibland
ryggen!) till, tittar bort, tittar ner, glufsar i sig ett
apple —signalerna ar tydliga nar jag inte har publi-
ken med mig. Uterummet ger mig som guide en
valdig frihet — men publiken har ocksa sin! Jamfor
med foreldsaren, bildvisaren, dansaren, musikern
—de flesta i publiken sitter kvar, hardar ut, sjunker
in i sig sjalv. Men jag garanterar att det gor inte
tjugo personer pa skogspromenad! Dock; omvan-
da recensioner finns ju ocksa!

Fran Linné och framat har manga folkskollarare,
falt-
biologer, cirkelledare och atskilliga andra éppnat

biologilektorer, scoutledare, mulleledare,
dérrarna till var svenska natur. Valkommen med
i denna fina tradition! Gokottor, hembygdsvand-
ringar, "de vilda blommornas dag”, " 6ppet fagel-
torn” —manga ar de arrangemang dar komptenta

naturguider har sin givna plats.

Har boérjar min guidning. Som tar sin utgangs-
punkt i ett intresse for - och nyfikenhet kring na-
turen som sadan, men ocksa manniskans “natur”.

For givande diskussioner och erfarenhetsutbyte
inom amnet tackar jag framst Bengt Hertzman,
Helsingborg. Med all sékerhet hade haftet blivit
atskilligt battre, om blott Bengts tid medgett ett
"samskrivande”. Nu skyltar jag sjalv med de bris-
ter materialet i denna utgdva uppvisar.

Manga har bidragit till tillblivelsen av denna skrift,
genom givande diskussioner, textredigering och
synpunkter pa sprak- och sakinnehall. Ett sarskilt
tack till Bengt Hertzman, Thomas Schiff, Thomas
Johnsson, Christer J6nsson och Eva Stenvang.

Kullabygden i Nordvastskane, varen 2006.

Ulrik Alm

Studieframjandet i Vastra Skane
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HORS DU?

Hérs du? Jo, jag undrade; hors du?

Fran mitt arrangorsperspektiv ar fa saker sa frus-
trerande — och sa ofta férekommande — som nar
kunniga personer inte nar ut med sitt budskap.
Samtidigt maste man medge, att fa miljder ar sa
akustiskt utmanande som naturguidens. Blast,
regn, lévprassel, vattenljud, publikens fotskrap
och andra ljud, inga omslutande vaggar och tak,
tatt atsittande maossor och huvor — mycket han-
der pa vagen fran mina stamband till publikens
trumhinnor. Lagg dartill att andelen aldre bland
véra deltagare ofta &r stor. Anda blir mitt forsta
rad foljande:

* Vaga ta akustiskt utrymme!

Manga ledare har lart sig “sta framfér folk”, d v s
att genom blicken och kroppsligt agerande visa
att man vill ha uppmaéarksamhet. Darvid har det
ofta stannat. Synd. Att ta sig ton, hava upp sin
stamma, gora sin rost hord — det klarar fler. Jag
har kollat med logopeder och lakare! Det handlar
om att ta sig forbi ett mentalt (kulturellt?) hinder
som sager, att den som talar hégt gor sig mark-
vardig, ersatter daliga argument med hog rost, ar
en dominant person.

* Lar kdnna dina rostresurser. Ova!

Ta med dig en kompis ut. Gor en forexkursion.
Beratta, las hogt — be kompisen backa ut i en halv-
cirkel. Hur stort utrymme fyller dina réstresurser?
Hur stora grupper kan du réstmassigt hantera?

e Ha blick fér — och utnyttja — naturliga
"talarstolar”

Kullar, stenar, stubbar, positioner i 1a. Kliv upp!
Underlatta ljudvagornas utbredning. Lar kanna

terrdangen om du har aterkommande uppdrag i
samma omrade.

e Var inte radd for att leda, att arrangera din
grupp.

“Fér jag be er stélla er i halvcirkel hir framfér
mig!” Peka, lat det ga nagra lugna tio sekunder,
efter ett eller tva stopp har din grupp fattat vin-
ken. Premiera inte "forst framme” genom att
borja beratta omedelbart.

Och —mark vél — har du fatt gruppen att sta i halv-
cirkel framfor dig maste du ocksa i lugnt tempo
“panorera” med huvudet. Ogonkontakt &r ner-
ven i berdttandet —inne som ute! Glémmer du att
da och da vénda dig mot flankerna kommer grup-
pen — atminstone vid lite langre stopp — ofelbart
att smatrampa in mot mitten. Sjalvklart, eftersom
det inte l6nade sig att folja ditt rdd om halvcirkel,
du fortsatter prata for de som haller sig framme.

e Tekniska hjdlpmedel?

Har hort talas om hogtalarvastar som alternativ till
megafon och andra mobila anldggningar, men —
jag vet inte... Forsok istallet anpassa gruppstorle-
ken efter antalet guider.

Om en vuxenpublik ber dig tala hogre; ta da
chansen redan forsta gangen du far denna upp-
maning! Min erfarenhet sdger mig att vuxna pa-
minner maximalt tva ganger, om att du hors for

daligt. Darefter &r du sagad.

Ar ni tva eller flera guider; std bokstavligen vid
varandras sida. Det ser fanigt ut nar en haller falt-
féreldsning och den andre smyger in bland publi-
ken. Ar du den lyssnande parten:
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e Hjalp till att peka ut, visa i falthandboken, rikta
in kikare. Bry dig!

e Plocka fler maskrosor, dela ut, sa att alla kan
félja med i det som just nu berdttas om mask-
rosen.

¢ Arrangera om folk sa att den Blyge inte alltid
star langst bak. Hen har ocksa betalt deltagar-
avgift!

e Forbered ditt kommande inlagg.

e Kolla av omgivningen. Publiken &r koncentrerad

pa det som just berattas och det ar latt att missa

marden borta pa stenrdset eller havsérnen i skyn.

Komplettera varandra — konkurrera inte med var-
andra. Att leda, guida, ar en stimulerande uppgift
som ror vid djupt manskliga behov. Jag blir sedd,
uppskattad och bekraftad. Men hall inte standigt
pa att fylla i, korrigera eller fordjupa din medleda-

res inldgg. Ge varandra stéd — och spelrum! —om
det inte ar sa att alldeles tokiga uppgifter haller
pa att serveras.

Ova gérna innan om ni guidar i par eller grupp,
vaga ta upp problemet beskrivet ovan. Det &r inte
kul att vara publik — och det framtréder tydligare
an du anar — om ovana konstellationer blockerar
varandra med menade 6gonkast, fotskrap eller
allman likgiltighet. Botanisten blir forsiktig med
allt som flyger, ornitologen sdger ingenting om
gronskan.

Men nar ett delat ledarskap fungerar som bast,
ar det guidning pa toppniva. Omvaxling i roster,
temperament och infallsvinklar.
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SER DU?

Jag har lett otaliga fagelexkursioner, framférallt
fér nyborjare och allmanintresserade. Jag har ock-
sa mott manga, som efter en inledande studiecir-
kel vagar sig pa att félja med “Den stora Ornito-
logiska Féreningen” ut pa en offentlig exkursion.

Ibland blir mina nyborjare besvikna. Orsak; ex-
kursionsledaren &r mycket intresserad av faglar
(en fordel), men mindre intresserad av manniskor
och ledarskap (en nackdel). Ar du ledare, &r din
forsta lojalitet den gentemot deltagarna! Strunta
i den féormodade svarthakedoppingen, som i vin-
terdrékt kanske guppar darute, halvwags ut mot
danska kusten! Doppingen och allt annat som
hor olika kryssarlistor till kan vénta. Du registrerar,
men fundera 6ver det meningsfulla i att passa alla
intryck vidare till gruppen. Att guida ar att valja.

Belysning — inte ens detta kan naturguiden ordna
pa egen hand! Redan de gamla grekerna konsta-
terade att "solen har sin gang” och den omtank-
samme naturguiden tar hansyn till detta.

Bra ljus ar kanske framférallt nagot for fagel- och
daggdjursskadaren att ta hansyn till. Speciellt
i biotoper med anknytning till vatten. Att guida
runt Hallands Vaderd fran “fel” hall ar ungefar
som att ga pa en utstallning i silhuettklippning.
Botanister, mykologer och entomologer kan ar-
beta mer oberoende av ljusets vinkel.

En sa enkel sak som att — om mgjligt — ga med
solen i ryggen skiljer en proffsig guide fran en mer
oreflekterad. Men ibland ar det givande att ta en
cirkeltraff i motljus. — Lat oss 6va gravand, ejder,
knipa, sothéna bara pa silhuett och rérelsemons-
ter! Kul! Nyttigt!

Och du - se till att ha allt ljus pa dig nar du sam-
lat gruppen. Den ska inte behova kisa med 6go-
nen medan du berattar. Hamnar jag som publik
aterkommande i denna situation, brukar jag de-
monstrativt ta upp bagge handerna och forma en
skarm. Vinken fungerar alltid, guiden tar mod till
sig och boérjar arrangera gruppen.

Kommentatorstekniken ar mycket anvandbar nar
det galler att sarskilja en individ i en stérre flock.
“Till héger ute i den stora flocken av sddgdss gar
en bldsgas. Just nu star den med baken hitat,
nu vénder den sig, gar at vanster, bérjar beta...
stracker halsen nu.”

Ta vara pa landmarken som kan finnas i bakgrun-
den. Kyrktorn, fartyg, stolpar, trad kan erbjuda
bra referenspunkter.

Att springa runt och forsoka “syfta in” folk ar ett
marigt jobb. Att anmoda “kikartréaning” ar na-
got jag ofta gor efter inledande naturvandringar.
Manga kan ha svart att hitta ratt i synfaltet. Tar du
position snett bakifran ser du latt vilka deltagare

som svajar med kikaren.
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FINNS DU? HUR BORJAR FARDEN?

Ibland &r det fascinerande hur man inleder.

Jag hade en gang en larare, vars kallelser till tenta-
mensskrivning (i matematik) alltid avslutades med
en tankendt.

— Vilket &r det stérsta tal du kan skriva med tre
siffror? Tio ar efter examen insag vi att vi glomt at-
skilligt, men Ulfs tankenotter var ett pedagogiskt
grepp som héll igdng manga under atertraffen.
Planka garna idén. Jag har sjalv provat, bade infor
cirkelsammankomster och 6ppna vandringar.

— Varfér har vi trutar och masar under var vinter-
vandring, men inga tdrnor? Tiggarranunkel — hur
kan det namnet komma sig? Infor dessa fragor, i
inbjudan eller utkastade i bérjan av traffen, han-
der ofta spannande ting i gruppen. Deltagarna
provar varandra med olika férslag, man argumen-
terar och reflekterar! Sen tar vi diskussionen:

“Du Ulrik...det ddr med tadrnorna...det maste ha
med maten att géra, va..?”

"Titta inte pa mig, — Vad sdger ni andra?”

Anvand namnskylt! Garna med Studieframjan-
dets logga nar det ar oss du representerar. Inget
foretag eller butik missar tillfallet att synas ge-
nom sina fortraffliga anstallda. Det ar loggor,
namnskyltar och profilplagg. Har kommer en re-
presentant! Sa fort en entreprendr drar igang ett
vagbygge hissas firmaflaggan. Varfor ska da den
ideella sektorn vara sa blygsam med sina kunniga
och omtdnksamma ledare? Visa vem du ar! Delta-
garen i naturvandringens forsta traff ska inte be-
hova fraga sig fram i hopen av “gréna man”. Var
offensiv, ga folk till moétes med framstrackt hand
och ett glatt “Vdalkommen”! Sa borjar ett positivt
guideuppdrag!

Att representera dr ett svart kapitel. Nastan vart
ett eget sadant, men vi tar nagra rader har och
nu. Praster i ambetsdrakt, poliser i uniform, kund-
mottagare pa bilverkstaden — vi forvantar oss att
mota en representant, inte en privatperson. Stu-
dieframjandet — och knappast heller vara med-
lemsorganisationer — har inte nagon fardig mall
for hur man ska upptrada. Men vi forsoker vinn-
lagga oss om ett forhallningssatt som vi alltid tar
upp i Studieframjandets ledarutvecklingsprogram.
Detta forhallningssatt — som férhoppningsvis star
att aterfinna i denna skrift — handlar om att se
individen, att bry sig.

Efter att du hélsat valkommen, har du som ledare
en viktig sak att gora; presentera tidsramarna.
(Alla konferenser och moten dar nya grupper
samlas borde borja sa.) Det racker. Lugnet sprider
sig, man kan stélla in sig pa nar det ar dags for
fika och kisspaus.

Foto: Annika Stigmark
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Foto: Kajsa Greback

| den traditionella, programlagda férenings-
exkursionen blir ledaruppdraget vad géller “falt-
férelasningar” som regel mindre uttalat. Man ar
ett kompisgang, alla lika kunniga, och tillflédet av
nya deltagare ar kanske inte sa stort. Men om,
och nér, dom kommer maste du som ledare vaxa
i din roll. Sak samma galler fér évriga deltagare.
Inga “suck och ston” over nyborjare, som for
tredje gangen behover hjdlp med rédbena och
strandskata. Vilken var nu vilken? Hur vi beméoter
nykomlingar ar ett kollektivt ansvar, som i grun-
den handlar om hyfs. Men i detta kollektiv maste
du som ledare utmarka dig.

Idag ar bussexkursionen med 45 personer en sall-
synt foreteelse, atminstone ar det mitt intryck.
Darmed har ocksa exkursionsledarens roll férand-
rats, fran mysig “gubbe-med-micken” alldeles
bredvid chaffisen, till kolonnsamordnare med an-
svar att lotsa minst 5-6 bilar genom stader, cirku-
lationsplatser och ljusreglerade korsningar. | andra
anden vantar kanske smala, kurviga grusvagar

med fa mojligheter till parkering. Till raga pa allt
kan du ha ansvaret for att leda gruppen genom
becksvart kvallsmorker eller under okristliga gry-
ningstimmar.

Mobilsamtal 16ser inte alla problem — fardrutten
ska vara avklarad i férvag. Vilken vag tar vi? Kan-
ner alla vagen? Behover vi ndgon samlingspunkt
innan den avgoérande avtagsvagen? Bilkorning
fordrar koncentration. Kritiska moment nar det
géller exkursioner med privatbilar ar parkering
och uppbrott fran densamma. Sarskilt galler detta
under dygnets moérka del. Fa saker kan sa lagga
sordin pa en lyckad kvalls- eller nattur, som nar ett
krossat lyktglas eller en repad bildorr ger en hem-
fard i tystnad. Det behdver inte handa om ledaren
—du —tar tag i bilrangerandet innan ni bryter upp.

Vaga! Ha 6verseende med jamnarigas kommen-
tarer om dig som "Bror Duktig”: “Nu skall Ulrik
visa i vilken ordning vi témmer parkeringsfickan!"”

Aterigen; ledarskap &r inte primért att ta sig ur be-
svarliga situationer, det ar att se till sa man aldrig
hamnar dar. | naturguidens roll som reseledare blir
detta sarskilt uppenbart.
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UTGA FRAN FRAGOR?

Inled garna med fragor, men variera dig! Den vanli-
gaste frdgan som ledare staller later ungefar sa har:

Ar det ndgon som kan séga vad det har ar for art?

Denna frdga — med alla sina variationer — &r natur-

ligtvis fullt berattigad. Men 6ka pa ditt fragebat-

teri med nagra varianter.

e "Nagon” i varianten ovan tenderar att standigt
ga i repris vid varje stopp. Kul fér honom
eller henne, men du har ambitionen att fa alla
att kdnna sig delaktiga, eller hur?

e Fragor bor hjalpa till att starta processer, inte
bara satta artetiketter pa det vi ser.

e Motfragan ar lika berattigad och ofta mycket
anvandbar:

“Hur hade du resonerat om inte jag och gruppen
varit har?”

at vilket hall vill du...
grupp av faglarivilken véxtfamilj... varfér at det
hallet?"”

“Jag &r nyfiken... vilken

Du vill férmedla kunskap och férhaliningssatt som
racker langre an vandringsseriens tre traffar.

Vilka &r era férvdntningar? Tank vilken underbar
fraga att stélla till deltagarna! Deras forvantningar
ar ditt uppdrag. Visst ar det en klar fordel att fa
reda pa dessa sa tidigt som mojligt. Det ar dessut-
om den enklaste formen av deltagarinflytande,
nagot vi hyllar inom folkbildningen. S manga be-
svikelser och missforstand man kan mota i grind
genom styckets inledande fraga.

Process! Prova inledningar som:

e Varfor tror ni..?

e Hur kan det komma sig..?

* Om vi tdnker oss den har skogen om 30 ar..?

e Om ett ar traffar vi pa den har svalan/grodan/
det har fréet; Vad kan ha hant under aret?
Hjalp mig med fakta och fantasi i denna tids-
resa.

e Varfor ser vi X, men inte Y? Vad spelar in; bio-
top, arstid, populationsstorlek?

e Vilken roll tror ni att dessa farger/denna flik...

Lyssna till frdgorna som du far. Varje pedagog vet,
att det inte 4r genom svaren man far bekraftelse
pa att ens insatser borjar bara frukt. Det &r genom
fradgorna. Nar funderingarna om hur och varfér
bérjar komma.

Da blir man glad. Processen ar igdng; man borjar
tédnka “natur”, borjar generalisera, klarar av att se
monster och avvikelser, anar samband, visar for-
maga att ga fran det lokala till det globala (och
omvant!), ser det stora i det lilla. Naturen har blivit
nagot mer an ett objekt fér avkodning och art-
etikettering.

—Nu ar det roligt att vara ute! Naturen talar till en!
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VAD BERATTAR DU?

Mycket — men inte allt. Att guida ar just att vélja
vdg, att gora urval. Manga quider, det ma galla
inom kultur, historia, féretag eller institutioner,
missar ofta denna poadng. Standigt pladdrande
guider menar val — men till slut ar pusselbitarna
sa manga, och sa mangfargade, att inget monster
framtrader. Var och en har sakert erfarenhet av
detta.

Som naturguide maste du ha omdéme att peka
pa ratt saker vid ratt tillfalle. En steglits som flyger
over, ar kanske inget jag skulle vifta och peka pa
med en grupp “allmanintresserade” framfér mig.
Jag vill bjuda pa upplevelser — inte pa "pseudo-
kryss” De allra minsta detaljerna pa svampen eller
vaxten kanske jag ocksa later passera.

Forsok tidigt fa ett grepp om din grupps kun-
skapsniva nar det galler natur. Aterkom till dina
ledmotiv, din plattform i ditt naturguidande. Lagg
de stora pusselbitarna forst.

Nagra av mina kdpphastar kan vara:

e Skapa en art-biotop-kalenderkénsla.
Vad ar mojligt att se, i vilken miljé och nar ar
det mest sannolikt. Den nagot bevandrade bo-
tanikern tummar inte, likt nybérjaren, genom
hela handboken. Hen sallar, med ledning
av parametrarna ovan, kvickt fram ett antal
tankbara arter. Grunden till denna kansla kan
knappast laggas under enstaka vandringar, dar
av min vurm for vandringsserien och studiecir-
keln som metod. Se mer nedan under rubriken
"En modell”.

* Bygg ett férrad av “typarter” hos deltagarna.
Arter som dr latta att referera till, har vidstrackt

utbredning, som goér att deltagarna snabbt
hamnar pa ratt sidor i falthandboken.

e Gladje och férundran infér det vanliga!
Skénhet finns pa nara hall. Hetsa inte efter det
exklusiva! Agna en stund at observation i dess
djupare innebérd. Se! Se koltrasten pa mask-
jakt, skraddaren pa ytspanningen, “musklerna”
innanfdér avenbokens bark.

* Att se en gang till. Nagon klok ornitolog
har papekat att alldeles fér manga sanker
kikaren alldeles for snabbt. Uppmaningen
|6d: arbeta dig fran facit och bakat, det
ar da du lar dig nagot. Fjallvraken som nyss
skruvade alldeles ovanfér dig — folj den en
kilometer i motljuset. Notera rytmen i vingsla-
gen, se proportionerna — reflektera! Orkidén
pa septemberangen — hur ser resterna ut?

laktta dina deltagare! Variera ditt berattande i for-
hallande till publik, vader, vind och andra omstan-
digheter. Som naturguider ar vi alltid bra kladda
— vilket inte ar fallet med alla vara deltagare. En
ljum junikvall kan du be dina deltagare satta sig
ner (6kar koncentrationen..!), medan du under en
kvart brer ut dig kring odlingslandskapets historia.
Hall inte, bara for att du vill/”maste”, samma falt-
forelasning en vindpinad februaridag. Vi ar entu-
siastiska, vi vill férmedla s mycket — men tyvarr,
var gléd hojer inte temperaturen en enda grad om
inte forutsattningarna ar de ratta. Och kom ihag -
mot fallande kroppstemperatur kdmpar den baste
naturguide helt férgaves! Sa; medan du berat-
tar — hall igdng din “split vision”. Smahoppande,
bortvdanda blickar — eller akarbrasor! — ar tydliga
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indikationer pa att gransen for ointresse narmar
sig. Las manniskor — inte bara naturen! Fordrar
traning. Det ar en konst att stryka bakifran nar
man ar mitt uppe i sitt féredrag.

Arterna berattar — inte minst deras vetenskapliga
namn. Bjud in till ett spannande detektivarbete!
Ingen latin eller grekiska av snobbism, i syfte att
avgransa "vi och dom”. Kunskap ska inte anvan-
das till att ”sla folk i huvudet” eller att visa sin
egen fortrafflighet. Men — sa otroligt roligt jag
haft tillsammans med mina grupper! En del har
blivit ndstan besatta av att avkoda namnens ur-
sprungliga innebord.

e Fargerna sitter dar snabbt; alba, nigri, flava,
rufusosv.

¢ Kroppsdelar likasa; cephalus, collis (maste vara
"hals” sa ldakaren. Just det; svarthalsad dopping

ar ju nigricollis i efternamn. Latt som en platt!).

e Biotopbeskrivande; arvensis, palustris, ma-
ritima, urbica (solklart hussvalan heter sa, nar
ladusvalan heter rustica — lantlig. Aha, rustikt
har man ju hort... liksom urbanisering...).

e Personanknutna; bufo (Buffon, vem var det?
Visst ar paddor fina...), robertianum (Linnés
"hamnd" galler &n — stinknavan heter fortfa-
rande sal).

Sa dar kan man fortsatta genom jordens alla ka-
talogiserade arter. Dock, allt i en lagom blandning
— alla deltagare ar inte lika roade.

Mer om mina funderingar kring berattandet hittar
du i féljande stycke.
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VAD BAR DU MED DIG?

Kunskap ar latt att bara. En klyscha — men en
sann sadan. Inget beframijar lugnet inombords
sa, som kanslan att varhelst och narhelst jag blir
stalld framfér en grupp, sa har jag alltid nagot att
beratta. En sddan kansla erdvras inte i bradrasket.
Flertalet naturguider ar tamligen trygga inom falt-
bestamningens omrade. Man kan sina faglar, vax-
ter och svampar. Fakta om utbredningsférhallan-
den, slaktskap och sarskiljande detaljer ar ocksa
maojligt att relativt snabbt lasa in sig pa. Sjalvfallet
ar sadan kunskap ovarderlig. En bra plattform att
utga fran. Men — min bestamda erfarenhet ar att
fakta maste blandas med en dos fantasi, folktro,
férundran och fortjusning! Bjud tanken pa flykt!
Skapa associationer! Parallellt med ditt utatrikta-
de bildningsarbete maste du darfér arbeta med
ditt eget. Boklistan i slutet ska ses mot denna bak-
grund. En ambition som jag tycker ocksa gar val i
linje med folkbildningens infallsvinklar. En forfat-
tare som Gunnar Brusewitz ar en personlig favorit

i sammanhanget.

Vara deltagare ska séllan tentera i floristik eller
zoologi. De kommer att dlska utvikningar, his-
nande hopp i historien, djarva jamforelser — allt
sadant som var hjarna alskar att pyssla med. Kun-
skap som vacker lusten att lara mer.

Kunskap och férhaliningssatt ar fysiskt inga pro-
blem att bara. Knappast heller en ryggsack. Har
nedan forslag pa innehall:

Genomskinliga askar ar perfekta som tillfalliga
arrester for skalbaggar, grodor eller smagnagare.
Att skicka runt asken &r ett battre alternativ, an
att du med kupade hander foérsoker ordna vis-

ning. Paddan, &dlan eller sorken kan ju hoppa ur
dina hander..! Deltagare som har fobier ska métas
med full respekt av bade dig och andra deltagare
(ingrip annars!). Inget trams med att “tvinga” folk
att halla, eller klappa, nagot de inte vill! | raden
ovan forbiser jag da det faktum att vissa djurgrup-
per ar fridlysta. Straffvardet av att ha placerat en
snok i en plastbox under fem minuter bedémer
jag vara lagt. Andra positiva utfall bedémer jag
vara hogre. Men sjalvklart ar det viktigt att inte
férringa vardet av fridlysningen!

Ritblock och tuschpennor. Plockar du detta ur
ryggsacken for att illustrera nadgot inser gruppen
att de har med en ambitids guide att gora.

Tubkikaren — ett kors att bara, men absolut vart
besvaret! Med trettio gangers forstoring plockar
du latt ut magnifika syner. Strandskatan, radbock-
en, gulsparven — upplevelsen blir nagonting helt
annat i tuben. Handlag med handkikare ar en sak,
kolla i tub nagonting annat. Stall dig vid sidan,
hall utkik efter flackande pupillrorelser eller ideliga
huvudvickningar, sddana betyder att betraktaren
annu inte fatt ndgot att betrakta. Sjalvfallet ger
du tid och hjalp. Anpassa hojden pa kikaren sa att
alla har mojlighet att se.

Lupp. Absolut! Latt, enkel att anvanda. Ha med
4-5 stycken.

Presenning. |dag latta och billiga, mdgjligen
skrymmande. Men anvandningsomradena ar ota-
liga; sittunderlag, upplag for insamlat material,
vindskydd.

Mobiltelefon. Tryggt och bra.
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Kartor. Ja, inte sa mycket for risken att ga fel,

utan mer fér mojligheten att ”lasa landskapet”.

e Ortnamn/gardsnamn — vad kan de beratta?

e Var finns vattendelarna i landskapet? Ska drop-
pen hamna i Oresund eller Sk&lderviken, Katte-
gatt eller Ostersjon? Sen kan vi vél lyfta per-
spektivet och fundera 6ver vattendelarna i Eu-
ropa, Asien, Sydamerika. Fran det lokala till det
globala — bjud in till reflektion. Ova att se bade
monster och avvikelser.

e Den skanska rekognoseringskartan fran tidigt
1800-tal (tillkommen mot bakgrund av Napole-
onkrigen) har sinkat mer an en matrast under
vara naturvandringar...

Bocker. Faltbestamningslitteratur (med bilder!)
med hansyn tagen till biotop och inriktning pa ditt
guideuppdrag. Ett givet inslag under en serie var-
vandringar ar att jag recenserar vad jag tycker ar
bra respektive dalig faltbestamningslitteratur. Vad
galler fagelbocker; sla upp sidorna med rovfaglar
och kolla om det finns flyktbilder. Det ar vackert
att se en gyllenhdévdad kungsérn poserande pa en
klippa, men den gang jag upplever denna syn i
verkligheten, behover jag ingen fagelbok! And-
faglar? Ar honorna avbildade? Det &r de som é&r
"problemet” — inte de bjart fargade hanarnal

Vad galler floror och faltbestamningslitteratur for
andra grupper an faglar ar forhallandet likartat.
Berdr text och bild de sarskiljande karaktarerna —
eller &r det mest bara vackert? Allmant; se upp
med Oversattningar, som ofta tar sin utgangs-
punkt i férhallanden som rader pa kontinental-
europa eller de brittiska 6arna. Inte for inte rak-
nas svenska konstnarer och forfattare till de allra

frdmsta inom sin genre. Det ar min erfarenhet att
kritisk konsumentupplysning av ovan ndmnda
karaktar (jag brukar ocksa prata om handkikare
och andra prylar) tas emot med stort intresse. Sa —
ldgg garna in ett pass kring detta. Bra att géra den
gangen vadret inte ar det basta, eller nar forvanta-
de observationer slar slint. En guide &r beredd pa
det ovantade! Dessutom spar sadan information
pengar at de deltagare som oreflekterat koper en
200-kronorskikare eller en usel Gversattning av en
fagelbok som inte speglar svenska forhallanden.

Férband. Handen pa hjartat (hjalper ibland!) ; Jag
har forsvarets lilla forpackning, peppar, peppar...
En genomgangen kurs i forsta hjalpen, tillsam-
mans med en fulladdad mobil, kdnns bra i mag-
gropen.

Herbarium: | urval! Mitt plastade herbarium,
Ab5-storlek, fran Lararhégskolan har ibland visat
sig vara mycket anvandbart. Med det kan jag ge-
nomféra lekfulla tavlingar; ordna vaxterna efter
slaktskap, efter biotop (placera dessa vaxter fran
fuktigt till torrt). Alla fakta finns pa baksidan, sa
deltagarna far inte fuska..!

Naturaliekabinett: | l1atta plastaskar forvarar jag
"torrvaror” som jag plockar med mig beroende
pa karaktar av naturguidning. | mitt kallarkabinett
finns fjadrar, fron, fagelben (fran kndlsvan och ett
radjursben i motsvarande storlek. Lat deltagarna
"vaga" och kanna skillnaden!), spybollar, snackor,
gnagda notter, aterfyndsrapporter fran ringmark-
kottar (hittar vi en hackspettbehandlad
kotte ar val den pedagogiska finessen uppenbar

ning,

om jag ur min sack ocksa plockar upp ekorr- och
musbehandlad dito).
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DU MASTE VARA KONKRET!

Manniskor ar olika. Sa sjalvklart. Vi “branner in”
kunskap och upplevelser pa de mest skiftande
satt. En utmaning for dig som naturguide. Sin-
nena ar vara receptorer och jag undrar om det
finns nagon guidekategori som har férmanen att
kunna arbeta sa brett som vi.

Engagera sinnena i din naturguidning! Se
mdjligheterna framfér dig redan nédr du
férexkurerar i omradet.

e Se ar ju helt uppenbart for de flesta av oss.
Sinnet som ger mest information pa kortast tid.

e Hor fagelsang — grodornas kvakande — aspens
sus — din hdglasning — ditt berattande.

e Lukta pa vattenmyntan, enbéaren, tordyveln,
ravskiten, den spréda mulmen i den ihaliga
eken. Kanna doften av sommar och host.

e Smaka pa harsyran, bokléven, kryddvaxter-na,
vissa svampar.

e Kann pa tradens stammar (gor en “blindbocks
runda”!), mulmen.

Nar du visar nagot — grodan, blasippan eller ra-
djurshornet — ta tid pa dig. Vanta in kén. Du kom-
mer till deltagarna — inte de till dig. Gor klart det-
ta, sa slipper du trampet mot dig. Alla som guidat
barngrupper vet vad jag talar om — men aven vux-
na har samma tendens, dock inte lika “gamigt”.
Visa féremalet lika lange och noggrant i slutet av
halvcirkeln, som du gjorde i borjan av den. Ova
detta! Om ni &r flera guider — hall 6gonen pa var-
andra. Utvardera. Lar.

Har jag bestamt mig for att beratta om fjadrar un-
der dagens vandring, sa har jag oftast med mig en
hel hop vita svanfjadrar. (Latt att hitta déda svanar

vid kusten. Ta tillvara sant du kan behova till ditt
naturaliekabinett.) Daremot delar jag inte ut en
fiader till var och en. Istéllet far de en fjader per
tva-tre deltagare.

Ibland vill jag “tvinga” deltagarna att

e krypa lite ndrmare varandra

e samspela under 6éverlamnandet.

“N&d, titta fardigt du, jag ser anda, annars tack..!
Kolla in samspelet mellan deltagarna.

Ibland vill jag utmana tva "surpuppor” pa samar-
bete... Visst har det sina fordelar att vara ledare!
Genomféra sma beteendeexperiment utan att
deltagarna har en aning om det! (Och samtidigt
vara medveten om att nagon kanske driver sam-
ma “spel” med dig. “"Nu ska jag se, om jag kan
fa Ulrik att...”) Kull Nar allt kommer omkring, ar
anda manniskan den enda varelse vi har en chans
att forsta!

Unga deltagare fragar ofta om de kan fa en fjader.
Forsok att ha gott om denna billiga ravara. Det
kanns fint att kunna vara generoés.

Naturguidning som etapplopp med mellanlig-
gande faltférelasningar...? Mojligen nagon fraga
da och da... Det behéver inte — och ska inte alltid
—vara sa. Deltagarmedverkan ar en given ingredi-
ens, dar du ar samordnaren och inspiratdren.

“Hér i omgivningen vill jag att ni plockar ut fyra
arter ur rosfamiljen. Markera med blompinnar (far
ni hér). Samarbeta tre och tre. Atersamling om
tiugo minuter fér rundtur till era val.”

"Nésta vecka besoker vi en mindre vatmark. Skriv
ner minst tio fagelarter som vi — med héansyn till
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arstid och biotop — troligen har att vénta. Vi gar
igenom férutsdgelserna kommande onsdag — pa
plats!” (Att locka fram "art-biotop-kalender-kans-
la” ar — som sagt — en kdpphast i mitt naturgui-
dande!)

"Vdlkomna med era svampkorgar! Hér i backen
finns lappar med féljande texter; kremlor, soppar,
flugsvampar, skivlingar, tickor... samt dér borta en
lapp med texten “Ovrigt”. Ni far garna hjélpas at
att férdela er skérd. Om en kvart gar jag genom
huvuddragen fér de olika grupperna — ni far dar-
efter en chans att revidera era grovbestdmningar.
A snélla, “fega” nu inte genom att anvanda “év-

s

rigt
Hoglasning i samband med fikapausen blir snabbt
ett maste; Harry Martinsson, Gunnar Brusewitz,

Linné, forfattare med lokal anknytning — hjalp till
att vidga vyerna. Naturbocker far minst av allt be-

gransas till bestamningslitteratur.

Foto: Annika Stigmark ]

Foto: Per Westergard

Foto: Yvonne Andersson
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VART GAR DU?

Ut i naturen forstas. Allemansratten ar en valsig-
nelse. Valjer du parker eller annan offentligt 4gd
mark, behover du inte fraga om lov for dig och
dina grupper. Naturreservat ar som regel ocksa ok,
samtidigt som dessa oftast har en ordnad infra-
struktur med parkering, stigar, informationstavlor,
ibland ocksa toaletter, utkikstorn etc. Notera dock
att naturreservat mycket val kan ligga pa privat
mark. Valjer du att leda aterkommande aktiviteter
pa privatagd mark blir mitt rad:

e Presentera dig fér markagaren, beratta om
dina/era planer. Du anar inte hur positivt du
kan bli bemétt, aven bland markégare som har
rykte om sig att vara griniga.

“Naturguidning — med 15-20 personer, fyra gang-
erivar... Ja det ska jag sdga dig, har springer sa
manga — orienteringsklubben, hundgrupper, skol-
klasser och tusen andra organiserade gdng — och
Jag har aldrig fatt fragan om det &r ok. Sjélvklart
ar ni vdlkomna!”

Dialogen (inte bara ett honnorsord i folkbildnings-

sammanhang) ar igang!

e Folj upp det hela, dar du/Studieframjandet/
Naturskyddsféreningen/Ornitologerna med ett
julkort och en chokladkartong tackar for i ar.

Speciellt viktig kan dialogen vara om ni ska ha ak-
tiviteter under “skumma” tidpunkter pa dygnet.
Ugglekvallar, skymningsvandringar, korvgrillning —
anvand ditt omdéme for att forestalla dig hur de
boende kan uppleva sddana arrangemang. Folk pa
landsbygden &r idag, ofta fullt forstaeligt, mycket
uppmarksamma pa allt som verkar “udda”. Bidra
till att minska spanningar — det ar gott ledarskap.

Respektera andra gruppers vistelse i naturen —

dven om dessa agnar sig at nagot som du kanske
inte sympatiserar med. Jaktlaget har ingen formell
ratt att stoppa dig och din grupp, men anvand
férdenskull inte allemansratten som en murbracka
i alla lagen. Hansyn — émsesidig — ar nyckelordet i
allemansratten.

Ju mer varierad biotop — desto mer mangskif-
tande artsammansattning. En tumregel som goda
naturguider har klart for sig, men inte alla grupper
som onskar guidning. Da och da blir jag tillfragad
om uppdrag i “rena moérka skogen”. "Visst”, bru-
kar jag saga; "det gor jag garna, men jag skulle
féresla omradet X dar vi ocksa har lite betesmar-
ker, backar och vy 6ver landskapet”. | “Harry-Mar-
tinssonsk” mening ar dven en kvadratmeter av
skansk granskog ett universum med myriader av
livsformer, men fragan &r om jag vagar utmana en
allmanintresserad grupp med denna djupdykning.
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Mina favoritmarker nar det galler naturguidning

innehaller oftast:

e Vatten! Hay, sjoar, dar, dammar. Trift, kabble-
kor, grodor, skraddare, snackor, faglar, iland-
flutna forpackningar — mycket att beratta om!
Oppen terrang, tid for manga att hinna se.

e Manniskans spar i landskapet. Rdsen, hagar,
stigar, gamla koérvagar, brovalv, kvarnar. Sa
mycket att undra over; Varfor just har? Hur
gammalt? Vart leder stigen?

e Trad! Av varierande slag. Satsa pa att lara dig
gamla anvandningsomraden och folktro kring
vara vanligaste tradslag. Med det i bakfickan
fixar du t o m en harligt tyst och stilla novem-
berdag i kompakt dimma. Traden finns dar nar
allt annat sviker!

Riktig narnatur — i betydelsen stadsparker och an-
dra hart tuktade gronytor — kraver sin guide for
att goras riktigt levande. Kanske maste din kun-
skap breddas med insikter inom kulturvaxter, trad-
gardsarkitektur, stilideal, person- och stadshisto-
ria. Annars ar det latt att det tar slut efter att ni
sett talgoxen, koltrasten och ringduvan...

Ovan har jag berért makroplanet nar det galler
"vart gar du”. | mikroplanet handlar naturguid-
ning naturligtvis ocksa om vagval. Om framkom-
lighet, hansyn, sakerhet och platser att arrangera
en stdrre grupp. Taggtrad, kraftigt motlut, backar
och sumpmark — du och de arton andra fixar det,
men hur kanns det for den som har nedsatt rorel-
seférmdga? Hur ar det att oftast vara "femte hju-
let” nar ett naturhinder ndrmar sig? Deltagarna
gar raskt vidare, men inte du, du &r ju ledare med
vissa insikter. Du erbjuder en hjdlpande hand, en

axel att hallai. Ingen ska med tillkdmpad sjalvironi
behoéva ldmna ut sig sjalv. “Ga ni, jag ar lite ovig
och klumpig, men jag kommer...” Om nagon, of-
tast en kvinna, hinner sdga nagot i den stilen, har
du kommit for sent.

Forexkurera garna i ditt guideomrade. Av manga
och lattbegripliga skal gor det din insats sa myck-
et battre. Och inte séllan hander det, att man
far "offra” besok i ett attraktivt omrade av skal
berérda ovan. Framkomlighet och — inte minst —
hansyn till markagare, djur- och vaxtliv gor att det
dar stoppet, dar man tankt visa det dar lilla extra,
far ansta.

Lamplig tidpunkt, alltsa klockslag. Fagelskadning-
ens Dag med samling kl 09.00 ger betydligt fler
"allmanhet” an motsvarande arrangemang med
start kl 05.00 — alldeles oavsett att skadningen ar

sa mycket battre under tidig morgon.

Foto: UIf Lundwall
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VILKA FOLJER DIG?

Forhoppningsvis lagom manga. Foljande stycke
har inte ambitionen att utgéra nagon sorts "typ-
katalog” 6ver vilka personligheter som kan tdnkas
dyka upp.

Den rattvisa. Det har med pengar handlar om
principer och rattvisa — inte om kronor och éren
— for vissa manniskor. Och du kan aldrig ana inn-
anfor vilka gronklader det doljer sig ndagon med
extrem kansla for lika behandling. Exempel; ex-
kursion med privatbilar, som ledare anmodar du
deltagarna att ersatta respektive bilférare med 15
kr per mil. Det ar da som “van av rattvisa” pa-
pekar att Volvon hade fyra passagerare, medan
Micran — dér hen sjalv akte — endast hade tre pas-
sagerare. Ta ett djupt andetag... Grupptrycket
brukar vara en maktig kraft i detta sammanhang,
men din initiativférmaga kan komma att provas.

Pa hugget. Backar du ett steg fran tubkikaren
och bjuder “varsagod” kommer i atta fall av tio
ett manligt 6ga att forst spegla sig i okularet.
Samtidigt som det ar roligt att vara ledare nar del-
tagare ar pa hugget, maste du ocksa ha blick for
allas intresse.

“Ta gdrna en titt i tubkikaren pa den underskéna
skdrflackan, men sndélla, aterga till handkikaren
ndr ni fatt er titt, s att alla hinner med tuben i
detta forsta skede”.

Forhallningssatt var ordet. Du ar allas ledare, allas
guide. Du skaffar dig inga favoriter — atminstone
inte s& det marks. Ar du ledare i en studiecirkel,
eller vandringsserie med aterkommande traffar, ar
detta med "lika behandling” en viktig faktor fér
god stamning i gruppen.

Den sociala. Ideella sammanhang éar ofta rika pa
mansklig kontakt och tid for varandra. Hari fin-
ner vi sakert ocksa anledningen till att manniskor,
svaltfédda inom dessa omraden, latt hittar till oss.
Krasst uttryckt; man “kdper sig” en grupptillho-
righet genom att anmala sig till studiecirkeln eller
vandringserien. Manga ledare inom Studiefram-
jandet och vara medlemsorganisationer gor jatte-
jobb nar det géller att “se manniskor”. Samtidigt
ska vi veta att manniskor med glesa natverk ofta
har ett superkansligt sinne fér nar andra far — i
deras tycke — val mycket service och uppmarksam-
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het. Utveckla ditt sinne for integritet. Du marker
om du far fértroenden — och kan behalla dem. Alla
i gruppen behover inte "alska” varandra, men alla
behover ha fortroende for dig som ledare.

Smickraren. Det &r alltid trakigt att se ledare som
Oppet “trillar dit”. Det betyder att insmickraren
ibland maste bemdtas med en viss stramhet. “Oh,
vad ni guider dr duktiga! Ni &r sd fantastiska — ser
saker som ingen annan ser”... o sv. Lat ingen lag-
ga beslag pa dig — du finns till for hela gruppen!

Det ar en marklig kansla att vara “den”, det till sy-

nes enda gemensamma, som vissa gruppmedlem-
mar tycks ha. Min erfarenhet sager mig att ledare
—foga forvanande — bast hanterar manniskor runt
sin egen alder. Sprak och andra referensramar
finns dar som en naturlig del. Just darfor ar de
som ar 20 ar aldre, eller yngre, en verklig utma-
ning for dig som naturguide nar det galler kom-
munikation. Tycker du att du ar en hejare pa att
kommunicera med tjejer runt de tjugo, behover
du inte vidareutveckla denna talang under ett of-
fentligt arrangemang. Med 100 personer pa Fa-
gelskadningens dag far man skifta snabbt i tilltal
och forhallningssatt. Barnvagnsfolket och den
pensionerade biologilektorn fordrar givetvis helt
olika bemdétande. En medelvag funkar inte.

Dock, vissa deltagare &r trevligare an andra, inget
konstigt med det. Men medvetna naturguider och
cirkelledare férsoker behandla alla lika. Intelligen-
ta och snygga tjejer, i alla avseenden valbyggda
killar, sjdlvgoda och pésmagade gubbar, latt virri-
ga deltagare av valfritt kén — ditt 6ppna och hjalp-
samma forhallningssatt forblir detsamma.

Fikapausen, eller middagen i icke-faltsamman-
hang, tycker jag ofta ar avsldjande for en ledares
blick fér gruppens sammansattning och funktion.
Min asikt; deltagarna kan valja sitt séllskap, men
det kan inte du! Den jobbige, den timide, den i
alder avvikande — alla &r de dina “bordskamra-
ter”. Du far inte forst soka tryggheten hos nagon
du gillar, for att darefter overladta at deltagarna
att “ta hand om”, alternativt “raka ut for”, udda
personligheter. Men — ibland hander det, att det
i gruppen finns personer som laser situationerna
och titt som tatt — men alltid ordlést och utan att

sid 21



vi kommit 6verens om det — hjalper till att "av-
lasta” mig som guide/ledare genom att bry sig om
den avvikande. Underbart med den sortens kom-
munikation!

Sensmoral; sitt inte bredvid Den Trevliga vid varen-
da fikapaus (dven om hen ar trevlig!). Sitt bredvid
ndagon annan — i alla fall da och da!

Fundera over vem som behdver dig mest; den
kaxige eller den mer tillbakadragne?

Besserwisser. Kan mycket val téankas dyka upp.
Deltagarmedverkan ar — som tidigare namnts —
ett hedersbegrepp i var verksamhet. Men — allt
med matta! Tydligt ledarskap, i betydelsen att
du som ledare hors och agerar med klarhet och
vanlig pondus, brukar ndgot minska symptomen
hos besserwissern. Grupptrycket likasa, men har
hamnar du som ledare lite pyrt till. Deltagarna
kan —ibland valdigt tydligt — bokstavligen markera
avstand. En utvdg som, annat an i undantagsfall,
inte star dig till buds. Besserwissern har en slak-
ting; hen kommer har:

Klisterlappen. For mig har Klisterlappen ett
namn; Stig. Han anmalde sig till en liten "bya-
grupp” dar vi féljde varen i narnaturen under fyra
traffar. Redan efter en kvart under férsta traffen
hade jag bilden klar fér mig. Stig vek inte fran min
sida, oavbrutet pratande. Ovriga deltagare visade
klart genom kroppssprak och rérelseschema att
de inte 6nskade séllskap. Jag klarade val hjalpligt
forsta traffen, men insag att infér kommande traf-
far maste jag agera. Gissa vem som kom i myck-
et god tid till traff nummer tva? Joda... Nu var
ldamplig tid for samtal. “Stig, du maste lata mig

tala till punkt. Jag hojer handen nar du hallit pa
fér lange. Vi — du och jag — maste sldppa in de
andra”. Vi hade harliga vandringar och en ljum
junikvall ute vid Skaldervikskusten. Efter den av-
slutande traffen dréjde en kvinna i gruppen kvar.
Det marktes att Stig ogarna ville sldppa mig i den
situationen. Avslutningssnacket var hans, men till
slut pallrade han sig in i bilen och akte. Kvinnan
ville tacka. For forsta gangen hade hon orkat med
byns vanliga, oférargliga — men kolossalt arbets-
samma — original. Jag fick en levnadsbeskrivning;
mycket ensam, affaren och byféreningens moten
var pratplatser med lampliga offer. Under varen
hade jag och cirkeln fatt ta emot veckor av acku-
mulerad monolog. | bilen hem undrade éver min
roll som naturguide. Vad var viktigt egentligen?
Hade vi sett nagot? Hade jag varit fér hard? Hade
jag gjort Stig en tjanst?

Allvetaren. Kallar jag den som vill veta allt om
ditt guideobjekt. Bokstavligt talat ALLT. Inget up-
pehall eller inlagg utan férdjupande fragor, even-
tuellt vill vederbérande ocksa skriva ner ndgot av
det du har att beratta. (Det kan vara nagon som
haller pa med ett specialarbete, eller tanker 6ppna
eget inom naturguideriet...) Inledningsvis ar det
en personlighet som du skattar hégt. Vederbéran-
de 6ppnar frdgandet och bidrar till just den stam-
ning du vill ha under vandringen. Avlds medvand-
rarna... Borjar trampet utat, bortat, efter tredje
stoppet med fragebombardemang, maste du ta
tag i situationen. Och det ar har manga guider
gor fel och det &r har som manga medvandrare
kanner att guiden inte ar situationen vuxen. Den
vetgirige ska man ju bejaka! Inte kan man be na-
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gon "lagga locket pa” infor alla de andra..? Joda,

det kan man. Aterigen, med vanlig pondus, som
har sin grund i att jag vill vara allas guide, sager
jag kanske nagot i den har stilen:

”Jatteroligt, jag forstar att du hyser ett alldeles
speciellt intresse fér den hér trakten dar din farfar
vaxte upp. Jag foreslar att du och jag satter oss
tillsammans ndr vi kommer tillbaka till Stortorpet.
Jag ska géra mitt basta for att svara pa dina fra-
gor och dessutom kanske jag kan peka pa annan
dokumentation kring omradet”.

Personalgruppen. Intressant utmaning for natur-
guiden. En bra naturguidning, med flédande sol
och god fika i en skogsbacke ar mycket battre per-
sonalvard, an ett platt kandisféredrag med wiener-
bréd och halvljummet kaffe i pausen, allt intaget i
en sunkig konferensfoajé. Ata dig garna uppdrag.
Sakert kan dessa bli manga fler for Studieframjan-
det och vara medlemsorganisationer. Bra samman-
hang att synas i, vacker respekt, skapar natverk. En
begrénsande faktor for vara duktiga ideella ledare
ar dock att vardagar foredras. Som alltid ar férbe-
redelse en viktig del av gott ledarskap. Varnad ar
vapnad. Har ar nagra av mina reflektioner:
e Forsok komma med redan i “kallelsefasen”.
Lat inte chefen, eller din kontaktperson, skéta
all férhandsinformation utan ditt granskande
6ga. Det ar du som kanner terrangen, anar
hur dagen kommer att gestalta sig. Vet att
plastkassar och flip-flopsandaler inte funkar
i falt. Daligt kladda deltagare ar vanligt inom
denna kategori: “Skulle vi va’ ute hela dan..?
Finns det ingenstans att ga in..?” ”Jag trodde...”

o Utflykten gors pa arbetstid. De allra flesta
gillar att vara ute — men inte alla! Nagon gang
kan demonstrativt ointresse férekomma, men
avsikten ar inte att kldmma at dig. Tag inte at
dig! Det ar chefen och dennes idé om natur-
pass man vill komma at genom att visa attityd.

e (Och omvant; det kan handa att chefen
"skams” for sin likgiltiga personal och forso-
ker kompensera detta genom att anta likhet
med "Allvetartypen” ovan.)

e Personalgrupper har — ofta — ett otroligt behov
av att prata. Bekantskapen ar redan gjord och
man gar igang direkt. Jamfoér garna med din
"vardagsgrupp” — forst under tredje traffen
slapper det pa allvar! Gor ditt jobb med en-
tusiasm och omdoéme. Det sistnémnda betyder
att du lamnar (viss) plats for “snacket”. Du for-
star dess funktion och ler varmt inombords,
nar de tre som hela tiden gatt langst bak och
smasnackat, tackar dig hjartligt for allt intres-
sant de fatt vara med om. Ta at dig — och for-
vanas 6ver vissa manniskors simultankapacitet!

e Glém inte att det kan finnas bakomliggande
faktorer som du inte vet om men som paverkar
"humoret i gruppen”, t ex oro infér en omor-
ganisation eller dolda konflikter.

Far jag ta med min hund?

Studieframjandet alskar hundar — och annu mer
hundagare! Brukshundklubben och Kennelklub-
ben tillhor vara stora medlemsorganisationer och
med det utbredda hundagande som finns, kom-
mer du forr eller senare fa styckets inledande fra-
ga. Ok, brukar jag saga. Och nar gruppen samlas
sager jag nagot i den har stilen:
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“Vidlkomna till dagens vandring! Med oss idag &r
Kim hund Akilles, en fyra ar gammal Golden retrie-
ver. Kim har frdgat mig — jag har sagt OK. Akilles
kommer att vara kopplad under hela var vandring
och ingen annan &dn Kim behéver tycka om ho-

”

nom-.

Da gar vi — och det hela brukar ga jattebra! Inte
sallan anvander jag hundar — egen hund eller del-
tagares — for att visa pa olika foreteelser: Hund-
djurens sinnen — jamfér med oss — eller faglarna!
Se en "tamhund” stalla sig pa bakbenen for att
stortdyka mot en grastuva. Dar fick vi illustrerat
ravens sorkjagarteknik! “A titta; en frékapsel har
fastnat i Hugins péls!”. Vilka andra varelser kan
tankas hjalpa till i detta drende? Och nar vi anda
ar inne pa det; fem minuters faltforeldsning och
diskussion kring olika satt att sprida fron. Hunden,
palsen, kardborren — tror ni pedagogiken funkar?
Jajamen! Jag lovar; minnesbilderna och diskussio-
nen sitter som kardborre i en hundpéls. Ar efterat,
det har jag bevis pa!

Daremot: En hund per grupp racker! Tva eller flera,
speciellt med flexikoppel (puh!), slutar latt i ett virr-
varr och du riskerar dessutom att fa svarhanterlig
konkurrens om uppmarksamheten.

Vad ovan sagts galler givetvis “slutna” grupper dar
man har anmalan och eventuellt en deltagaravgift
(se ocksa mina ord om likabehandling: far en, far
alla).

Vid evenemang av helt dppen karaktar har du att
laga efter lage. Det ar dock min erfarenhet, att det
stora flertalet hundégare — som sdkert gatt cirkel

hos oss! — skoter sig alldeles ypperligt och visar re-
spekt gentemot de som inte delar fértjusningen for
hundar eller ar hundradda.

Foto: Anna-Lena Kaati Nilsson
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ORKAR DU..?

Den 14 december 1980 guidade Filippo mig och
mina fyra kamrater i Ngorongorokratern i norra
Tanzania. Kratern ar ett sannskyldigt paradis av djur,
faglar och landskapsupplevelser. Filippo minns s&-
kert inte denna dag. Fér honom som guide var det
en dag som alla andra. Fér mig var dagen — kanske
— "once in a lifetime”. En oférglomlig dag! Detta
var till stora delar Filippos fortjanst. Med engage-
mang, kunnande och serviceanda var han med oss
hela dagen. Han lat inte vardagsslentrian férgifta
kommentarerna och anstrangningarna. Trétta gui-
der maste visas vagen ut. Speciellt tragiskt ar det
nar resendrer — som redan lagt ut tiotusentals kro-
nor — ibland tvingas lyssna pa haglésa guider som
bara tillbringar ytterligare en vanlig dag pa jobbet.

Nu &r det val fa av oss som har ndrnatur av 6st-
afrikansk megakvalité som exkursionsomrade.
Men det spelar givetvis ingen som helst roll. Det &r
Filippos installning som spelar roll. Av denna lar vi
att varje naturvandring ar ett unikt tillfalle och du
gor alltid ditt basta. Om du inte langre orkar detta
ska du ldamna over stafettpinnen.

Foto: Burt von Bolton
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EN MODELL

En framgangsrik modell som vi arbetat med i Stu-
dieframjandet i Vastra Skane ar "Naturen Runt
Knuten-grupper”. Under en foljd av ar har det varit
vara snabbast fulltecknade arrangemang. Mindre
an ett dygn efter utdelad inbjudan har 20-25 del-
tagare eller fler varit inbokade. Vi har t o m blivit
"utskallda” for att ha underlatit att lagga lappen i
brevlador markta "Ej reklam”! “Det hér &r inte re-
klam, det ar for tusan friskvard/folkbildning/nagot
vettigt... osv” .Varfor framgangsrikt? Jo, jag och
min mangarige och inspirerande medledare och
idéklackare, Bengt Hertzman, vill peka pa foljande
faktorer:

e Vir6r ossinarnatur. Om majligt ska man kunna
ga eller cykla till utgangspunkten for vandring-
arna.

e Vianvander vardagskvallar. Lattare att engagera
ideella ledare och uppenbarligen passar det
ocksa deltagarna.

o Aterkommande traffar (3-4 under varen) skapar
férutsattningar for att iaktta férandringar och
reflektera Gver dessa.

e Vigar fran den tidiga varens relativa ¢verskadlig-
het fram mot férsommarens explosion av livs-
former.

o Aterkommande traffar, med samma grupp,
innebar ocksa trygghet for deltagarna. Forut-
sattningar att lara kdnna varandra nagot, kan
ske bilda egna natverk, bli bekant med féretra-
dare for lokala "gréna” organisationer. M a o
studiecirkelkonceptet, som i sig innebar ett pe-
dagogiskt guldlage — du ar omgiven av motive-
rade och positiva deltagare.

| inbjudan, tank pa foljande:

e Enviss "exklusivitet”; “Vi vdnder oss speciellt
till dig som bor...” . Vi har haft madnga paring-
ningar fran folk langt bortifran, som via vanner
fatt reda pa att det erbjuds guidade naturvand-
ringar i ett visst omrade.

e “Du bdr klara obanad terrdng, liksom kortare
stillastadende pass”. M a o rollator och begran-
sad fysisk rorlighet ar tyvarr ett hinder. Sdvida
ni inte valjer att gora naturvandringar speciellt
avpassade for denna grupp! | sanning en idé
som fordrar genomforare! Manga aldre och
rorelsehindrade vill valdigt garna komma ut.
Har ni inte med en passus med ovanstaende
innebord, riskerar (forsta mig ratt!) du som
ledare att hamna i svara dilemman nar det gal-
ler vagval, tempo och deltagarmedverkan.

e "Ange” bade veckodag och datum. Men
kolla Gverensstdmmelsen tva ganger innan ni
gar itryck! Beslut om deltagande gar snabbare
med bade veckodag och datum. Tilltankta del-
tagare kanner sin vecka; tisdag ar det ungarnas
handbollstréning, onsdag ar det kéren, torsdag
hjalper jag min gamle far att stdda o s v.

Ovrigt att tinka pa:

e VVem som gor — och bekostar — vad (text, kopie-
ring, utdelning, mottagning av anmalningar
etc) ar en "férhandlingsfraga” mellan respektive
Studiefrdmjandeavdelning och den lokala med-
lemsorganisationen.
| stadsdelar/byar med samlingslador (=manga
brevldador pa samma stélle) ndr man hundratals
hushall med minimal anstrangning. Snabbt gar
det dessutom.
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e Fredagar ar en bra utdelningsdag pa manga o
stallen. Foldern slipper hamna i en hég med
annan reklam. Dessutom kommer fredagslug-
net med tid for mer eftertanksam lasning.

e AB5, eller annu mindre folderformat, ar bast!
Inga vita Ad-lakan som bara tar tid att brotta
ner i ladorna! (Frdga en gammal brevbarare!)

e Studiefrdmjandets halvoriginal rekommenderas
verkligen. Blir snyggt och éverkomligt i pris.

Anmalan via e-post ger tillgang till adresser
och &r ett effektivt satt att bygga upp ett
"kundregister”. Fraga deltagarna om tillstand
férst! For ni tanker val fortsatta varda relatio-
nen, genom att erbjuda andra aktiviteter,

aven efter varens vandringar..? E-post ar billigt,
porto ar dyrt. Och sa sparar vi pa naturens
resurser.
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OM KLADSEL, NATUR- OCH MILJOHANSYN

Kladsel? Ja - men inte valfri!

Jag har tidigare antytt att vara deltagare inte alltid &r
lampligt kladda. Detta forhallande éverraskade mig
stort i bérjan av min guidekarriar. Idag ar jag mer
luttrad. Lattkladda damer och herrar har en tendens
att dyka upp vid platser och tillfallen dar vi inte alls
onskar dem. Exempelvis i grupper som énskar na-
turguidning. Vid det har laget har jag sett det mesta
av kroppsnara, moderiktiga och tunna fritidsjackor.
Halsduk och vantar ar persedlar som man, i basta
fall, ser till s& att barnen har. Vad som hander med
temperaturen nar aprilsolen dalat, verkar komma
som en total dverraskning fér manga, normalt livs-
erfarna, 40-aringar. Och byxorna — dom &r sa exakt
skurna att ett 81 centimeter brett dike innebar ett

odverstigligt hinder.

Som arrangdr kan du inte vara nog tydlig med vik-
ten av bra och varm kladsel. Paminn garna en
extra gang i inbjudan. Det ar sa viktigt att (forsta)
motet med naturen blir varmt och gott.

Overskatta inte vuxna maénniskors sunda férnuft.
Allrahelst inte den gangen vi vander oss till en icke
faltvan publik. For varmt kladda deltagare ar enkelt
att dtgarda — det omvanda ar inget kul. Extra jobbig
blir ledarrollen, nar de 20 % som é&r daligt kladda
ocksa tillhor de hogljudda och "gdpaiga”. “Hdr var
kallt, nu gar vi... Kan vi inte ta den andra végen,
hér &r sa blétt...” osv. Som ledare kadnner jag mig
trangd, nastan sviken. Det stora flertalet i gruppen
har anammat kallelsens ord om bra kladsel. Nu till-
motesgar jag en minoritet, intressanta stopp och
faltforelasningar far kastas om. Naturligtvis finns
det en skillnad i mitt hdnsynstagande beroende av
arrangemang. Jag ar mindre émhjartad i 6ppna ar-
rangemang — exempelvis Fagelskadningens dag, dar
man har att “koépa” den guidande féreningens upp-
lagg — an i "Folj-varen-serien”, dar man erlagt en
avgift.

Naturguider och arrangérer blir uppmarksammade,
vilket ju naturligtvis ocksa ar avsikten. Daremot kan
vi ju inte veta, med vilka 6gon vi blir sedda. Jag tan-
ker har pa sadant som rér natur- och miljohansyn.
Studieframjandets hallbarhetspolicy ska helst vara
ett levande dokument. Att bara reflektera 6ver sin
representativa roll ar en god bérjan. Férsok — utan
att bega vald pa din personlighet och dina vanor —
att vara en god foérebild nar det galler natur- och
miljdhansyn. Mastra inte deltagare. Verka genom
ditt satt att vara. Som sa ofta handlar det om sym-
bolhandlingar. Har nagra exempel:
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Genomtankta samlingsplatser, med maojlighet
att parkera bilar for att uppmuntra till samak-
ning. Bra for bade miljon och planboken.

Lagg samlingstider och startplatser sa att
kollektiva transporter kan anvandas. Utnyttja
majligheten att ta taget till punkt A och aka
bussen hem fran punkt B.

| dessa bagge inledande punkter finns givetvis
ocksa en "social dimension”. Icke bilburna,
som kanske mest av alla langtar ut, far en
mojlighet att vara med.

Anvand iordningstallda gangstrak, grindar och
rastplatser. Tillampa allemansratten, och dess
skyldigheter, med gott omdéme.

Mat i engangsfoérpackningar ar inte alla ganger
fel — men ofta.

Kvargldmt skrap efter rasten — sjalvklart inte!
Men fruktskal, matrester och tepasar? Joda,
jag har — diskret — lyft pa en och annan tuva.
Men uppmarksamma 6gon har foljt mig. Jag
har blivit “athutad” — av barn. Som minsann lart
sig att man tar med allt tillbaka. Basta! Spela
inte bort trovardigheten pa ett bananskal.

SPONTANGUIDE
— DIN ROLL?

Du vill garna hjalpa till, men tycker att naturguide

kanns som en alltfor pretentiés roll for dig? Miss-
trosta inte! Det finns manga tillfallen att agera
"spontanguide” — inte minst gentemot barn och
ungdomar. | fageltornet, vid vadarstranden, pa
blomsterangen, i dkanten. Lana ut din kikare, sank
tubkikaren till juniorernas niva, kryp nara med lup-
pen, visa havens fangst. Ge av din tid, beratta vad
du kan, svara pa fragor. Jag hoppas att du vill vara
med och sprida detta forhallningssatt. Mer an en
gang har jag fatt hora av cirkeldeltagare, att de tyck-
er att framforallt fagelskadare gor ett otillgangligt,
narmast awisande, intryck. Vand inte alltid ryggen
till. Saker och ting hanger ihop och ibland blir det
allvar. Narnatur hotas, enskilda arter stérs — da ar det
bra med en opinion som inte vander ryggen till. Och
tank pd att det mycket val kan vara deltagare du
tidigare guidat som star dar i fageltornet och minns
dig och vilken bra guide du var...
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VAD AR MENINGEN MED DET HELA?

Lockas inte av guideuppdrag enbart utifran even-
tuella arvoden eller andra ersattningar. Min ab-
soluta erfarenhet ar att engagerande guider har
helt andra drivkrafter. En lust att beratta, paverka
och ge andra verktyg att ga vidare pa egen hand.
Bygg en solid plattform av kunnande, rostresurser
och en hjalpsam attityd. Men bygg ocksa om da
och da, bygg till, bygg en ny vaning, riv gammalt,
men underhall sddant som visat sig halla.

Jag ar n6éjd om mina deltagare nar forsta steget
av nedanstdende. Men mitt — och mina medver-
kande organisationers — mal ar att deltagarna ska
na "anda fram”.

e Deltagare som ar néjda med dagens vandring.
Frisk luft ar ofta minimiutbytet.

e Deltagarna kan tanka sig att dyka upp aven
pa andra aktiviteter inom din organisation.

¢ Deltagarna fortsatter "utelivet” pa egen hand
eller tillsammans med folk man métt under
din naturserie. Man bygger natverk.

e Deltagarna vill veta mer, specialisera sig mot
botanik, entomologi, landskapshistoria etc.
Fortsatta med studiecirklar, fotograferande,
inventeringar. Engagemang kort sagt.

e Deltagarna kan tanka sig att ata sig fértroen-
deuppdrag inom din organisation.

e Deltagarna har fatt en sddan "kansla” foér
naturen att denna paverkar hela deras livsin-
stallning.

Ha realistiska férvantningar. Dock ska det erkan-
nas, att det ar en alldeles enastdende gladje, att
uppleva deltagare som tar sig en bit upp pa trap-
pan. Deltagare som, tjugo ar efter cirkeln, annu
minns traffarna och deras innehall.

Och du, kan du hantera att verkliga talanger dyker
upp..? Som blir —i ndgon mening — skickligare och
mer uppskattade som fagelskadare, botaniker el-
ler fotografer an vad du sjalv ar. Larjungen som
overglanser mastaren. Vara ledare inom (konst-)
hantverk, musik m fl &mnen maste férsta vad som
kan handa. Ett uns av gramelse over att nagon an-
nan har sa latt for sig, har san tur, har sana ekono-
miska forutsattningar att upplevelser och erfaren-
het kan hamtas hem fran klotets alla hérn. Och
ingen krediterar den som férst introducerade ved-
erbdrande! Ideella ledaruppdrag kan vara en véag
till battre sjalvkannedom. Fler borde préva denna
vag. Du ar inte chef, har ingen formell makt éver
nagon, ska inte astadkomma nagot ekonomiskt
resultat genom andra — "bara” vara forebild, in-
spirator! Inte det sémstal

Det mogna, ideella ledarskapet fordrar — och ger,
nar det ar som bast — insikter, som inte aterfinns
i nagon ledarskapslitteratur. Det &r min férhopp-
ning att denna lilla guide ska bidra till givande
vandringar och upptackter. Bade i det fysiska rum-
met och i det “rum” som uppstar i alla verkliga
mo&ten manniskor emellan.
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LASTIPS

Forslag till bredvidlasning — ingen boklista blir nagonsin komplett:

Manniskan och naturen Etnobiologi i Sverige, band 1, ISBN 91-46-17787-6.
Manniskan och floran, Etnobiologi i Sverige, band 2.

Linnes landskapsresor, flera utgivna i populdrutgdvor. | mina hemmamarker, nordvastskane,
ar skanska resan fran 1749 ett givet inslag.

Gunnar Brusewitz bocker och artiklar (exempelvis i Naturskyddsforeningens arsskrifter)

Staffan Ulfstrand, professor i zoologi, har givit ut ett flertal popularvetenskapliga bocker av stort varde.
Vaxternas namn. Vetenskapliga vaxtnamn, Etymologi, av Jens Corneliuson. ISBN 91-46-17102-9
Orre, trast och trana. Om faglars namn, av Lennart Nilsson. Ellerstroms forlag.

Naturens budbarare. Fran djursignaler till manniskosprak, av Sverre Sjélander.
ISBN 91-578-0416-8

Faglarna i folktron, av Carl-Herman Tillhagen. ISBN 91-36-01184-3

Flyktig jord, av Carl Fries och Jéran Fries. ISBN91-46-13471-9
Dessutom ofta utmarkta artiklar i tidskrifter som Sveriges Natur, Var Fagelvarld och Fagelvannen.
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Valkommen till Studieframjandet

Ar du nyfiken? Vill du léra dig mer tillsammans med andra?
Ta kontakt med Studieframjandet dar du bor och starta en studiecirkel hos oss. Vi kan
hjalpa dig att komma igang, ordna lokaler, litteratur, kontakter och mycket mer!

Vad ar en studiecirkel?

En studiecirkel betyder att du och dina vanner (minst 3 personer éver 12 ar) kan traffas
och lara er nya saker, med var hjalp! Vi ar alltid 6ppna fér nya idéer till studiecirklar och
du kan starta en studiecirkel om nastan vad som helst. Varje cirkel gér en arbetsplan
som beskriver hur arbetet ska ldggas upp och vilket malet &r. Ni bestdmmer sjdlva vad
ni vill och inte vill gora, och det ar precis sa enkelt som det later!

For att raknas som deltagare ska man delta vid minst tre traffar och delta i ndgon av de
tre forsta sammankomsterna. En studiecirkel maste omfatta minst nio studietimmar (a
45 minuter) och pagar vanligen under nagra manader, men kan vara bade kortare eller
langre. Varje studiecirkel utser ocksa en cirkelledare for gruppen.

Rollen som cirkelledare

Som cirkelledare behover du inte vara expert i dmnet eller ha svar pa alla fragor. Din roll
ar att leda cirkeln framat och se till att alla kan framfora sina synpunkter och paverka
arbetet.

Som cirkelledare ansvarar du for cirkellistan och, tillsammans med Studieframjandets
personal, for praktiska saker kring métesplatsen, fika med mera.

Som ny cirkelledare far du ett introduktionssamtal da vi bland annat berattar vad Stu-
dieframjandet kan hjalpa till med. Du blir ocksa inbjuden till att gratis delta i Studie-
framjandets ledarutvecklingsprogram.

Studieframjandet ar ett av Sveriges storsta studieféorbund. Vi ar partipolitiskt
och religiost obundna med ett brett utbud av studiecirklar, utbildningar, kul-
turarrangemang och forelasningar. Varje ar samlas 230 000 deltagare i vara
studiecirklar och kurser.
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