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Kapitel 1 - Allmant

1.1 Andamal

Studieframjandet

ar ett studieforbund som med bred folkbildningsverksamhet moter manniskors behov av
och intresse for larande och gemenskap,

verkar for att fler manniskor engagerar sig och tar aktiv del i samhallslivet - och bidrar
déarmed till demokratisk fornyelse och till en mer hallbar utveckling; ekologiskt, socialt och
ekonomiskt,

bidrar genom bildnings- och kulturverksambhet till att starka medlemsorganisationerna.

1.2 Grund

Studieframjandet

ar ett - partipolitiskt, fackligt och religiost - obundet studieférbund,

ar en ideell forening dar medlemsorganisationerna har ett avgorande demokratiskt
inflytande och ansvar,

havdar alla manniskors lika varde,

ar 6ppet for alla, och verkar for mangfald, jamstalldhet och tillgénglighet, sa att fler kan
upptéacka folkbildningens mojligheter.

arbetar efter demokratiska principer och varderingar.

1.3 Verksamhet

Studieframjandet

har verksamhetsprofilen natur, djur, miljo och kultur,

bedriver, i Gverensstimmelse med av férbundsstdmman faststallda strategiska mal, studie-,
kultur- och annan bildningsverksamhet i hela landet,

planerar och genomfor verksamhet tillsammans med medlemsorganisationerna,

bedriver folkbildningsverksamhet med lokala och globala perspektiv, i samarbete med
foreningar och andra aktorer i civilsamhallet,

kan bedriva verksamhet saval inom det formella som det icke formella ldrandet, med
folkbildningens pedagogik som grund.

1.4 Medlemmar

Medlemmar i Studieframjandets forbund ar medlemsorganisationerna.

Forbundsstamman beslutar om medlemskap for riksorganisationer i Studieframjandet.
Organisationerna ska uppfylla de kriterier som forbundsstamman faststallt samt sta bakom
Studieframjandets dandamal och grund. Férbundsstyrelsen ska fora forteckning 6ver forbundets
medlemsorganisationer.
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1.5 Uttrade

Medlemsorganisation som vill uttrada ur forbundet ska meddela detta skriftligen till
forbundsstyrelsen. Sadant uttrade har effekt fran narmast féljande arsskifte om inte
forbundsstyrelsen medger annat.

1.6 Uteslutning

Ansluten medlemsorganisation som bryter mot Studieframjandets stadgar, skadar, motarbetar
Studieframjandets intressen eller inte langre uppfyller kriterier for medlemskap, antagna av
forbundsstamman, kan uteslutas av forbundsstyrelsen. Den uteslutna medlemsorganisationen har
ratt att fa sin uteslutning provad pa nastkommande férbundsstamma.

1.7 Organisation

Studieframjandet ar organisatoriskt uppbyggt med ett férbund med nationell verksamhet och
avdelningar med regional och lokal verksamhet.

Avdelningarnas syfte ar att utifran lokala behov och forutsattningar bevaka, utveckla och gentemot
forbundet representera de regionala och lokala behoven.

All verksamhet styrs av forbundsstyrelsen, men regional och lokal verksamhet ska bedrivas med
avdelningsradens prioriteringar i atanke.

1.8 Forbundets firma

Forbundets firma ar Studieframjandet.

1.9 Firmatecknare

Forbundets firma tecknas av forbundsstyrelsen eller de styrelsen utser.
1.10 Forbundets satesort

Forbundsstyrelsen har sitt sate i Stockholm.

1.11 Verksamhetsar

Verksamhetsaret (rakenskapsaret) omfattar tiden 1 januari - 31 december. Den [6pande
bokforingen ska avslutas med en arsredovisning, upprattad enligt vid var tidpunkt gallande lag om
arsredovisning.

1.12 Forbundschef

Forbundsstyrelsen utser en forbundschef som infor styrelsen ar ansvarig for forbundets
verksamhet.
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Kapitel 2 - Forbundsstamma

2.1 Forbundsstamma

Studieframjandets hogsta beslutande organ ar forbundsstamman.
Ordinarie forbundsstamma halls vartannat ar. Forbundsstamma halls senast 30 april stammoaret.

Forbundsstyrelsen har forbundsstimmans uppdrag att mellan forbundsstammorna leda
forbundet.

Forbundsstdmman ar beslutsmassig da motet ar stadgeenligt utlyst och da minst halften av de
anmalda ombuden ar narvarande.

2.2 Forbundsstammans ombud

Forbundsstdmman bestdr av ombud utsedda av forbundets nationellt anslutna
medlemsorganisationer och avdelningar samt forbundsstyrelsens ordférande, vice ordférande och
ovriga ledamoter.

Var och en av forbundets nationellt anslutna medlemsorganisationer utser tva ombud till
forbundsstamman.

Varje avdelning utser atta ombud samt tre ersattare till férbundsstamman vari avdelningsraden
ingar.

Ett ombud kan enbart foretrada en organisation eller avdelning.
Anstallda inom Studieframjandet kan inte utses till ombud.

Tillombud vid forbundsstamma kan inte utses ledamot av Studieframjandets forbundsstyrelse.

2.3 Rostberattigade vid forbundsstamma

Rostberattigade vid forbundsstamman ar ombuden samt férbundsstyrelsens ordforande, vice
ordférande och ledamoter. Férbundsstyrelsen saknar rostratt i fragan om ansvarsfrihet och vid val
av styrelse, revisorer och valberedning.

Forbundschefen och personalrepresentanten som adjungeras till forbundsstyrelsen har narvaro-,
yttrande- och forslagsratt.

Revisorerna och valberedningen har narvaro-, yttrande- och forslagsratt.
Forbundsstamman beslutar om nadrvaro- och yttranderatt for vriga deltagare vid stamman.
Rostning med fullmakt ar inte tillaten.

Vid lika rostetal avgors fragan genom lottning.

Om ombud sa begér, ska personval genomféras genom sluten omréstning.
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2.4 Kallelse till forbundsstamma

Forbundsstyrelsen kallar till ordinarie forbundsstamma senast 1 december dret innan stammoaret.
| kallelsen ska anges tid och plats for stamman.

2.5 Motioner

Motionsratt till stamman har nationell medlemsorganisation och avdelningsrad.

Motion ska vara forbundsstyrelsen tillhanda senast 1 februari stammoaret. Forbundsstyrelsen ska
avge skriftligt yttrande 6ver motion.

2.6 Nominering till fortroendeuppdrag

Ratt att nominera till fortroendeuppdrag har medlemsorganisation och avdelningsrad.

Nomineringar till forbundsstyrelse och revisor ska vara valberedningen tillhanda senast atta veckor
fore stamman. Nominerade kandidater som inte ingar i valberedningens forslag kan kandidera
utanfor valberedningens forslag.

2.7 Stammohandlingar

Foredragningslista for forbundsstamman samt motioner med forbundsstyrelsens yttrande,
forbundsstyrelsens egna forslag, verksamhetsberattelse med arsredovisning, valberedningens
forslag, nomineringar till kommitté som férbereder val av valberedning samt revisorernas
berattelse ska utsandas till medlemsorganisationer, avdelningar och anmalda ombud till
forbundsstamman, senast 20 dagar fore stamman.
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2.8 Arenden pa forbundsstaimman

Vid forbundsstéamman ska féljande arenden behandlas:

Stamman 6ppnas
Val av minst tva ordférande for stamman
Anmalan av styrelsens beslut om sekreterare for stamman
Val av tva protokolljusterare, tillika rostraknare
Faststallande av rostlangd
Fraga om narvaro- och yttranderéatt pa stamman
Fraga om stdimmans behoriga utlysande
Faststallande av foredragningslista
Val av kommitté pa tre personer som forbereder val av valberedning enligt punkt 25
. Styrelsens verksamhetsberattelse med drsredovisning
. Revisorernas berattelse
. Faststallande av resultat- och balansrakning, forslag till disposition av faststallt resultat
. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen
. Motioner och forbundsstyrelsens forslag
. Faststallande av mal for hela organisationen utifran Studieframjandets strategi
. Faststallande av ekonomisk ram for forbundets verksamhet
. Faststallande av ekonomisk ersattning till fortroendevalda
. Val av forbundsordférande for tva ar
. Val av vice forbundsordférande for tva ar
. Val av Ovriga ledaméter och ersattare i forbundsstyrelsen for tva ar
. Anmalan av val av personalrepresentant och personlig ersattare som adjungeras till
forbundsstyrelsen
22. Faststallande av arbetsordning for fortroendevald revisor
23. Val av auktoriserad revisor, med personlig, auktoriserad ersattare, fortroendevald revisor
samt ersattare for den fértroendevalda revisorn, alla for tva ar
24. Faststallande av arbetsordning for valberedningen
25. Val av fem ledamoter i valberedning for tva ar, varav en sammankallande
26. Justering av personval
27. Ordet ar fritt
28. Forbundsstamman avslutas

W No s W
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2.9 Begransning av drenden

Forbundsstamman kan endast fatta beslut i arenden som angivits i de utsanda handlingarna enligt
punkt 2.7.



Studie.‘.

framjandet

2.10 Extra forbundsstamma

Extra forbundsstamma halls efter forbundsstyrelsens beslut eller da revisorerna, eller minst en
fiardedel av forbundets samlade medlemmar och avdelningsrad, begar det for behandling av
angivna arenden.

Extra forbundsstdmma ska hallas senast sex veckor efter det att den skriftliga begdran kommit
styrelsen tillhanda. Begaran ska innehalla uppgift om vilka arenden som ska behandlas.

Forbundsstyrelsen kallar till extra forbundsstamma senast tre veckor fore datum for stamman.

Vid extra forbundsstamma behandlas punkterna 1-8 och 28 i kap 2.8 samt de arenden som
meddelats i kallelsen.
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Kapitel 3 - Forbundsstyrelse

3.1 Forbundsstyrelse

Forbundsstyrelsen ansvarar for ledning och forvaltning av forbundets verksamhet.

Forbundsstyrelsen utses av forbundsstamman och bestar av ordférande, vice ordférande, tre
ledamoter och en ledamot fran respektive avdelning.

| det fallet en ledamot fran avdelning lamnar sitt uppdrag, sa ska en personlig ersattare kliva in i
dess stalle. Ersattaren valjs av forbundsstamman.

Forbundschefen och en personalrepresentant deltar i styrelsens sammantraden med narvaro-,
yttrande- och forslagsratt samt ratt att anteckna sin mening till protokollet.

Personalrepresentant jamte en personlig ersattare som adjungeras till forbundsstyrelsen utses av
den fackliga organisation som har flest medlemmar anstallda inom Studieframjandet och med
vilken forbundsstyrelsen har tecknat eller godkant kollektivavtal.

Personalrepresentant och personlig ersattare som adjungeras i forbundsstyrelsen ska vara
anstallda inom Studieframjandet.

Anstéllda inom Studieframjandet far inte ingd i styrelsen.

Styrelsen ska faststalla en delegationsordning sa att verksamheten saval strategiskt som operativt
kan bedrivas pa ett effektivt satt. Styrelsen ska faststélla en arbetsordning for sitt eget arbete.
Vidare ska styrelsen dven faststélla en arbetsordning for avdelningsraden.

3.2 Forbundsstyrelsens sammantraden

Forbundsstyrelsen sammantrader pa kallelse av ordféranden eller da minst fyra ledamoter begéar
det.

Vid ordférandens forfall utovar vice ordféranden dennes stadgeenliga uppgifter att kalla till samt
leda styrelsesammantraden.

Styrelsen ar beslutsmassig nar samtliga ledamoter ar kallade och mer an halften av de valda
ledamoéterna ar narvarande.

Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost.

3.3 Faststdllande av verksamhetsomrade och avdelningarnas namn

Verksamhetsomrade och namn for avdelningarna faststalls av forbundsstyrelsen.
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Kapitel 4 - Revisorer

4.1 Revisorer

Forbundsstamman valjer for granskning av forbundets rakenskaper och forvaltning en auktoriserad
revisor med personlig, auktoriserad ersattare samt en fortroendevald revisor med en ersattare.
Revisorernas uppgift ar att granska forbundets rakenskaper och verksamhet samt uppratta en
revisionsberattelse.

Revisionsberattelsen ska dven innehalla ett uttalande om huruvida styrelseledamoterna bor
beviljas ansvarsfrihet gentemot forbundet.

10
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Kapitel 5 - Valberedning

5.1 Valberedning

Forbundsstdmman valjer valberedning bestdende av fem ledamaéter, varav en sammankallande. Till
ledamot av valberedning far inte utses ledamot i férbundsstyrelse, revisor eller anstalld inom
Studieframjandet.

Forbundsstamman faststéller arbetsordning for valberedningen, utifran vilken den ska arbeta.

Vid forbundsstamman valjs en kommitté pa tre personer som forbereder val av valberedning.
Anstallda inom Studieframjandet och ledamoter i forbundsstyrelsen far inte inga i kommittén.

11
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Kapitel 6 - Avdelningsarsmote

6.1 Avdelningsarsmote

Avdelningsarsméte ska hallas arligen senast den 31 december. Jamna ar ska avdelningsarsmotet
genomforas efter 15 november. Avdelningsradet dr ansvariga for avdelningsarsméten, bade
ordinarie och extra.

Till avdelningsarsmétet bjuds samtliga tillhdrande regionala medlemsorganisationer in med ett
maxantal pa fem personer per organisation. Dessa har ocksa rostratt. Avdelningsradets ledaméter
har rostratt i alla fragor utom personval.

Ovriga inbjudna till métet ar:

e avdelningens valberedning
e avdelningsvalberedningens forslag
o chefforavdelning samt dess medarbetare

Avdelningsarsmotet bestdr av rostberattigade ombud utsedda av de regionala
medlemsorganisationerna.

Nationellt ansluten medlemsorganisation som saknar regional eller lokal verksamhet inom
avdelningens verksamhetsomrade har inte ratt att utse ombud.

Anstallda inom Studieframjandet far inte utses till ombud.

Motioner frdn medlemsorganisationernas regionala och lokala enheter samt fran enskilda
deltagare ska vara avdelningsradet tillhanda senast 15 november aret innan stammoar.

Avdelningsradet ska avge (skriftligt) yttrande 6ver motion till avdelningsarsmatet.

Avdelningsarsmotet beslutar huruvida motionen ska verkstéllas inom avdelningen, vidaresandas
via avdelningsradet till forbundsstamman eller avslas.

12
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6.2 Kallelse till avdelningsarsmote

Avdelningsrad kallar till avdelningsarsmote senast atta veckor innan motets genomforande. |
kallelsen ska anges tid och plats for avdelningsarsmote.

Kallelse ska ga till medlemsorganisationer med regional verksamhet inom avdelningen,
fortroendevalda i avdelningen och i 6vrigt angivna inbjudna enligt 6.1.

6.3 Arenden pa avdelningsarsmote

Vid avdelningsarsmotet ska foljande drenden behandlas:

Pa agendan arinnan stammoar:

Motioner inkomna till avdelningsarsmotet

Val av hélften av valberedning pa tva ar

Val av halften av representanterna till avdelningsrad pa tva ar, samt en sammankallande
Motioner till forbundsstamman (se 6.1 de tre sista styckena)

Val av ombud till forbundsstamman (se 2.2 Férbundsstammans ombud)

Rapport fran verksamhetsaret

Ekonomisk rapport/redovisning

Beredning av arenden som ar aktuella till stamman

Pa agendan samma ar som stammoar:

Motioner inkomna till avdelningsarsmétet

Val av hélften av valberedning pa tva ar, samt en sammankallande
Val av hélften av representanterna till avdelningsrad pa tva ar
Rapport fran verksamhetsaret

Ekonomisk rapport/redovisning

6.4 Extra avdelningsarsmote

Extra avdelningsarsmote halls efter avdelningsradets beslut eller om minst hélften av de regionala
medlemsorganisationerna dnskar eller da behov uppstar.

Extra avdelningsarsmote halls senast fyra veckor efter det att begaran inkommit till
avdelningsradet. Avdelningsradets kallelse till extra avdelningsarsmote ska ske senast 14 dagar
fore motet.

13
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Kapitel 7 - Avdelningsrad

7.1 Avdelningsradets roll och sammansattning

Avdelningsradets roll och syfte ar:

Ett stod och radgivande part for avdelningens verksamhetsutveckling.

Ett stod och radgivande part infor planeringen av verksamhetsdialoger/natverk

Ett stod och radgivande part till férbundschef vid rekrytering av chef for avdelningen
Ett stod och radgivande part till forbundsstyrelsen i arbetet med att ta fram och
implementera de férbundsgemensamma riktlinjerna i verksamheten.

Chefen for avdelningen ska radgora med avdelningsradet i arbetet med framtagande av
verksamhetsplan och budget och andra storre beslut kopplat till verksamheten.

Avdelningsradet ska besta av 9 personer, varav en sammankallande. | det fall en
avdelningsradsmedlem l[@mnar sitt uppdrag kan avdelningsradet kalla till extra avdelningsarsmote.

Valbar till avdelningsradet ar inte anstalld i Studieframjandet.

Avdelningsradet sammantrader ndr sammankallande ser ett behov, men minst 4 ganger om aret.

14
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Kapitel 8 - Avdelnings valberedning

8.1 Avdelningsvalberedning

Avdelningsarsmétet valjer valberedning bestdende av minst tva ledaméter, samt en
sammankallande.

Forbundsstamman beslutar om arbetsordningen for valberedningen, utifran vilken den ska arbeta.

Till ledamot av valberedning far inte utses ledamot i avdelningsrad, revisor eller anstalld inom
Studieframjandet.

15
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Kapitel 9 - Stadgar

9.1 Andring av stadgar

Beslut om andring av dessa stadgar ar giltigt;

e om forslaget godkants av minst tva tredjedelar av samtliga rostberattigade vid ordinarie
eller extra forbundsstamma

eller

e genom likalydande beslut med enkel majoritet av tva pa varandra foljande
forbundsstammor. Minst en av dessa ska vara ordinarie forbundsstamma. Intervallet
mellan stimmorna ska vara minst tre manader.

9.2 Tolkning av stadgar

Studieframjandets verksamhet bedrivs enligt dessa stadgar och forbundsstyrelsen har
tolkningsforetrade mellan forbundsstémmorna.

Vid avvikande uppfattning om stadgarnas tolkning eller om fall skulle forekomma, som ej forutsetts
i stadgarna, kan fragan anmalas till kommande férbundsstamma fér behandling. Till dess sadan
provning skett ska dock den tolkning forbundsstyrelsen gjort vara gallande.

16
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Kapitel 10 - Upplosning
10.1 Upplosning av forbundet

Forslag om forbundets upplosning far endast framlaggas pa ordinarie forbundsstimma. Forslaget
ska vara forbundsstyrelsen tillhanda senast sex manader fore stimman.

For att upplosa forbundet fordras beslut av tva pa varandra féljande ordinarie forbundsstammor.
Beslutet ska vid bada stdmmorna bitrddas av minst tre fjardedelar av samtliga rostberéattigade.

Vid uppldsning beslutar stamman om hur forbundets tillgangar och skulder ska avvecklas.

17
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