19-21.2 PRESENTATION AV VALBEREDNINGENS ARBETE OCH
FORSLAG TILL FORBUNDSSTYRELSE

Pa forbundsstamman 2021 valdes foljande personer att sitta i valberedningen:
Petra Malmgren, sammankallande
« Carolos Borg
Sara Hauge
«  Kjell Johansson
«  Sven-Eric Svensson

Primart har vi haft digitala moten 6ver Teams, men aven traffats i samband med ett forbundssty-
relsemote. For att bilda oss en uppfattning om styrelsens arbete, forbundets situation samt vilka
utmaningar som ligger framfor oss har vi intervjuat sittande forbundsstyrelse, forbundschefen och
den fortroendevalda revisorn. Alla nominerade har ocksa intervjuats minst en gang.

D& fem ledamaéter i styrelsen har valt att inte stalla upp till omval innebar detta ménga nya i den
kommande forbundsstyrelsen. Var forhoppning ar att de som sitter kvar for med sig historiken och
erfarenhet medan de nya kan bidra med nytdnkande och erfarenhet frdn annan verksamhet. For att
sakerstalla kontinuiteten framover har vi férsakrat oss om att de nya kandidaterna ser detta som ett
mer l[angsiktigt engagemang.

Avgdende styrelse har tillsammans med andra fortroendevalda och tjanstepersoner arbetat hart
och lotsat forbundet genom en tuff period med granskning av forbundet och omorganisation av
forbundskansliet. Det finns nu ett samforstand inom organisationen och ett ldge dar vi star battre
rustade infor kommande utmaningar.

De personer vi foresldr till nasta styrelse kommer fran olika bakgrunder, har en spridning i alder och
ett engagemang inom flertalet olika verksamhetsinriktningar, som natur, musik, djur, musik och
spelkultur. Vissa har en mangarig erfarenhet inom Studieframjandet medan andra hittills har varit
aktiva inom andra organisationer. En sak som forenar dem ar att de, medvetna om svdrigheterna
den gdngna perioden, inspireras av att se framat och bygga upp organisationen och fortroendet for
folkbildning igen.

Vart forslag har bred kompetens inom bland annat kommunikation, HR, juridik och ekonomi och
erfarenhet fran styrning inom naringslivet, myndighet, kommunal férvaltning och det ideella foren-
ingslivet. Vi tror att de tillsammans kan leda forbundet vidare och 6nskar den nya styrelsen lycka till
under kommande mandatperiod.

Valberedningens forslag till forbundsstyrelse

Anna Hakansson, forbundsordforande Pia Nylund, ledamot

Bertil Jonsson, vice forbundsordférande Therese Palm, ledamot

Nils Andrén, ledamot Jimmie Silvervidh, ledamot
Linnea Bjorkman, ledamot Douglas Thisell, ledamot
Ulf Johansson, ledamot Ulf Tollhage, ledamot

Erland Nylund, ledamot
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Nedan berattar de nominerade om sig sjalva och om sitt engagemang i Studieframjandet.

Anna Hakansson, Svartsjo, Ekero kommun (Stockholm), 57 ar
Foreslagen som forbundsordférande (omval)

Fodd 1965, bor i Svartsjo, Ekerdo Kommun (Stockholm)

Jag fick i mars 2022, vid en extra forbundsstamma, fortroendet att
leda forbundsstyrelsens arbete. Det har varit en mycket spannande
och utmanande men samtidigt rolig tid. Mycket har hant bade inom
Studieframjandet saval som ivar omvarld. Jag drivs av utveckling och
forandringsledning, och vill garna bidra med mitt engagemang och
min erfarenhet darjag an ar.

Min arbetskarriar kommer med en bred erfarenhet, framst fran privat
och offentlig verksamhet.

Jag har arbetat pd bank, varit finanschef inom livsmedelsindustrin,
kommunal verksamhet och jarnvagsverksamhet. Jag har varit stads-
direktor for en mindre kommun i Stockholmsomréadet samt bitradan-
de stadsdirektor for Stockholms stad. Verksamheternas inriktning har
varit olika men den roda tréden har varit de finansiella fragorna.

Som chef och ledare i Gver 20 ar har jag haft understallda chefer och
manga mycket kvalificerade specialister. | de flesta roller har jag varit
pa central niva i stora organisationer. Utifran mina olika roller har jag
lange arbetat med dgarstyrningsfragor, sdval operativt som strate-
giskt, och som en del av mina tidigare uppdrag har jag suttit i manga
styrelser/styrgrupper/partnerskap och forum darjagi flera fall agerat
ordférande.

Den ideella foreningsverksamheten har jag snabbt kommitin i via
Studieframjandet. Jag har dven kommit nara foreningslivet genom

en tidigare idrottskarriar som simmare pa elitniva och sedan som
tranare. Baddrakten dr lagd pa hyllan sedan l&ng tid tillbaka. Nu blir
det i stallet skidor pd vintern och fjdllvandring eller golf pd sommaren.
Det gbr jag och min man garna ihop i familjen, som bestar av mina tva
soner och min mans tre dottrar samt sex barnbarn och tva hundar.

Om jag ska beskriva mig sjalv sa ar jag glad, positiv och prestigelos.
En trygg ledare och lagspelare som vill jobba tillsammans och upp-
muntra till en dppen dialog.

Studieframjandet och dvriga studieférbund star mitt i en omvélvande
tid, med behov av att tdnka nytt, liksom samverka och arbeta pa ett
nytt satt. Samtidigt ar studieforbunden under press fran bidragsgivare
och delar av allmanheten, med behov av att dteruppratta fortroendet
for var verksamhet dar Studieframjandet valt vagen att transparent
visa att vdra bidrag anvands korrekt.

Visst kan sagas att mycket ar kvar men stolt ska ocksa sagas att
Studieframjandet ar val forberett!
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Jag har haft formanen att f& arbeta ihop med tjanstepersoner och
fortroendevalda under min tid i Studieframjandet. Med stort engage-
mang gors sa mycket gott for dom vi finns till for. Tank att fa mojlig-
heten att fortsatta pa Studieframjandets utvecklingsresa genom att
leda forbundsstyrelsen, och tillsammans med den, alla avdelningar
och medlemsorganisationer visa vagen - det skulle jag kanna mycket
hedrande och vara 6dmjuk infor!

Bertil Jonsson, Lidképing, 75 ar
Foreslagen som vice forbundsordférande (omval)

Medlemsorganisation: Svenska Jagareforbundet och JUF

Mitt boende och ocksd miljon som format mig ar Varaslatten, landets
stérsta sammanhangande slattomrade. Vi bor, hustrun Christina Aker-
man och jag, pa en liten jordbruksfastighet som varit i min slakts ago
sedan fem generationer. Och jag har aldrig flyttat hemifran for annat
an studier. Det var mina foraldrar som flyttade nar det var tid for far att
sluta arbeta. Jordbruket drivs fortfarande i egen regi.

Yrkesmassigt har jag varit konsultinom ekonomi och juridik till
agarledda sma foretag. Fortfarande lite aktivinom omrddet men med
begransad mangd uppdrag. De sista 15 aren av arbetslivet gick nastan
helt till politiskt arbete inom forst Vastra Gotalandsregionen (8 ar) och
darefteriLidkopings kommun (7 &r som kommunalrdd i opposition).
Jagvalde att pensionera mig hosten 2017, ett ar fore valet 2018. Jag
har ocksa styrelseerfarenhet frén bolag inom naringslivet.

Studieframjandet kom jag i kontakt med tidigt 1960-tal som ung
medlem i Sveriges 4H. Jag ar fortfarande medlem i JUF och ocksa se-
dan manga ari Svenska Jagareforbundet. Jag har gjort uppdrag och
stédmmoledning 4t manga av medlemsorganisationerna genom aren.
Jagvaldes till distriktsordférande for ddvarande Studieframjandet i
NPR-1an 1992 (blev senare Sfr Vast), var kvar i uppdraget till 2017 da
jagvaldesiniforbundsstyrelsen.

Dagens uppdragsflora utdver Studieframjandet kan beskrivas:

Ordforande i styrelsen for Valla folkhogskola (mandat fran Studie-
framjandet)

Ordforande i styrelsen for Stiftelsen Lacko Slott (utsedd av Vastra
Gotalandsregionen)

Ledamot i viltforvaltningsdelegationen i Vastra Gotaland (nominerad
av Vastra Gotalandsregionen)

Vice ordforande for kommunrevisionen i Lidkopings kommun
Ordforande for valberedningen i Svenska Jagareforbundet

Vibefinner oss i en tid da forandringens vindar sveper 6ver landet
och varlden. Det innebadr att vi behdver bade forandringsbendgenhet,
erfarenhet och analytisk formaga i styrelsearbetet. Jag kanner att jag
kan bidra med detta trots eller tack vare min seniora niva, fyller 75 ar
en dryg vecka fore stamman.
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Nils Andrén, Umea, 28 ar
Foreslagen som ledamot (nyval)

Medlemsorganisation: Svensk Live

Jag heter Nils Andrén, ursprungligen fran Skellefted sedan 2016
bosatt i Umea. Mitt forsta mote med folkbildningen var som tondring
i en replokal och darifrdn fortsatte det med att arrangera spelningar,
festivaler och driva olika projekt for ungdomar inom musiklivet. I min
roll som verksamhetsutvecklare pa kulturforeningen Humlan har jag
jobbat nara Studieframjandet och sett bade framsteg och bakslag
for folkbildningen. | Vasterbotten har jag ocksa varit med och startat
det regionala musikprojektet AC Live dér vi samverkat med folk-
bildnings-aktorer i hela lanet. Som tidigare ordférande och numera
kassori Svensk Live Unga Arrangorsnatverket har jag arbetat med
ungdomsfrdgor och musikverksamhet pa nationell niva. Efter manga
ar som forenings-anstalld driver jag idag det egna bolaget NANANA
som arbetar med projektledning och teknisk produktion for live &
event-branschen.

Mycket har hant i folkbildningen sedan jag sjalv startade studiecir-
kel med mina kompisar for att spela popmusik och mycket behover
handa framover. I de utmaningar och mojligheter som Studiefram-
jandet starinfor hoppas jag bidra med en ung blick pa musik och
kulturverksamhet och genom mina erfarenheter fran organisations-
utveckling och musiklivet skapa mojligheter sa att Studieframjandet
och folkbildningen i stort fortsatter vara den viktigaste mojliggoraren
for grasrotskultur i hela landet.

Linnea Bjorkman, Boden, 31 ar
Foreslagen som ledamot (omval)

Medlemsorganisation: Svenska Brukshundklubben

Ar uppvuxen inom Brukshundklubben dér jag varit aktivinom manga
olika omraden. Varit verksam bade i styrelsen for Bodens Brukshund-
klubb samt Ovre Norrlands distriktsstyrelse. Samt sammankallande i
olika arbetsgrupper.

Jag har arbetat som forsakringsspecialist pa LF Norrbotten. Under de
aren var jag Vice ordférande i fackklubbens styrelse och personalre-
presentant i bolagsstyrelsen. Sen 3 ar tillbaka arbetar jag som Omra-
deschef pa Samhall. En stor del av mitt arbete bestar av att coacha
och utveckla méanniskor. Utdver det sa har jag ett ekonomiskt ansvar
och arbetar mycket mot Samhalls kunder.

Min fritid agnar jag, som ni kanske misstanker av ovanstaende text,
overvagande till hundar och hundsport. Jag har en schafer och en
belgisk malinois. Utdver hundsport sa gillar jag att vara i skogen, cyk-
la, dka snowboard och laga mat.

Som ledamot i Forbundsstyrelsen sd vill jag verka for att sprida nyttan
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med Studieframjandet och det fantastiska arbete som gors for kultur
och fritids-friluftslivet. Sen brinner jag sdklart lite extra for Bruks-
hundsklubben och vill verka for 6kad samverkan runt om i landet.
Medlemsorganisationerna ar ju verkligen den viktiga karnan i Studie-
framjandets verksamhet!

Jag tycker att arbetet i Studieframjandets forbundsstyrelse kanns val-
digt spannande och utvecklande. Ser fram emot det, forhoppnings-
vis, fortsatta arbetet tillsammans i styrelsen!

Med vanliga halsningar

Linnea Bjorkman

Ulf Johansson, Nykoping, 69 ar
Foreslagen som ledamot (nyval)

Medlemsorganisation: Svenska Jagareforbundet

Gift sedan lange och vi har tvad vuxna barn och tre barnbarn som vi
umgas med sa ofta tillfélle bjuds. Ar numera pensionar sedan ett par
ar och har tidigare varit yrkesverksam inom Jagareférbundet sedan
1980. Har haft formanen att kunna byta befattning med jamna mel-
lanrum och har bland annat varit lansjaktvardare i Jonkdpings lan,
verksamhetschef inom Blekinge, Smalandslanen och Ostergotland
tillsammans med cirka 10 medarbetare.

Under de senaste 15 dren har stationeringen varit vid forbundets
huvudkontor pa Oster Malma utanfér Nyképing och d& som utbild-
ningsansvarig. Samarbetet med sdval Jagareforbundets som Studie-
framjandets organisation, utveckling och fornyelse av Jagarskolan,
skapande av nya utbildningsformer, produktion av utbildningsmate-
rial, verktyg for foreningsutveckling samt formerna for dterrapporte-
ringen av Jagareforbundets regeringsuppdrag har varit ndgra av de
tyngre uppgifterna under dessa ar.

Ser och forstar att Studiefrdmjandet kommit en bit pd vag i sitt ut-
vecklingsarbete men fortsatt finns en rad utmaningar pa flera fronter.
Jagvill garna bidra med min person och erfarenhet for att utveckla
Studieframjandet i en hallbar riktning och darmed vara delaktig i att
skapa de basta forutsattningar for en modern och efterfradgad folkbild-
ning.

Erland Nylund, Stockholm, 31 ar
Foreslagen som ledamot (omval)

Medlemsorganisation: Sverok

Jagaren eldsjal som agnat mig at folkbildning i olika former sedan
jag gick i grundskolan. Fran engagemanget som scoutledare till rollen
som organisator i min lajvforening, till mitt engagemang i Sverok har
motesplatsen, den personliga utvecklingen och det demokratiska
samtalet varit stottepelarna jag lutat mig mot. Genom engagemanget
i Sverok hittade jag vagen till en tjanst som verksamhetsutvecklare pad

220



Studieframjandet i Stockholm, dar jag arbetade i tre ar med en myck-
et bred portfolj av cirklarinom spelkultur och "évrig kultur".

Fran Studieframjandet gick jag till att bli forbundssekreterare i Sverok,
och 2021 nar det uppdraget tog slut valdes jag in i Studieframjandets
forbundsstyrelse. Under min tid i styrelsen har jag forsokt bidra med
mina erfarenheter av organisering av demokratiska processer och
dialog fran Studieframjandet. Det har varit valdigt givande att fa gora
detta i en period nar hela organisationen prioriterat och satsat pa att
utveckla sitt samarbete och sin sammanhallning. Ifall jag blir omvald
vill jag fortsatta arbeta med hur medlemsorganisationer kan knytas
annu narmare till de [6pande demokratiska processerna i Studiefram-
jandet, och att hitta arbetssatten som bast tillvaratar engagemanget i
vart stora forbund.

Pia Nylund, Stockholm, 55 ar
Foreslagen som ledamot (nyval)

Medlemsorganisation: Friluftsframjandet

Persondata: 55-drig kvinna, gift med Lars, 2+2 vuxna soner/bonusso-
ner. Bor i Vasterhaninge med fritidshus i Alvdalen.

Utbildning: Kandidatexamen inom personal, arbete och organisation
-inriktning psykologi. Kompletterat med fristdende akademisk kurs i
strategisk kommunikation. Styrelseutbildning via styrelseakademien
och certifierad forandringsledare via ProSci. Gymnasial barnskotarut-
bildning och utbildad Skogsmulle-ledare i forskolan.

Yrkesliv: Sedan arsskiftet 22/23 dgare och konsult i eget foretag. Bak-
grund som tf stadsdirektor, bitrddande stadsdirektor, HR-och kommu-
nikationsdirektor, HR- och sakerhetschef, personalchef, HR-generalist,
barnskotare och olika serviceyrken. Arbetat kommunalt och statligt
samt i privata foretag inom industri och tjanstesektorn. Fortroende-
uppdrag som ledamot i Avanto care’s advisory board.

Fritidsintressen: Utomhusaktiviteter och friluftsliv efter sdsong, sa-
som vandring, skidakning av olika slag, langfardsskridskor, mountain-
bike, paddla kajak, jakt och motion/traning. Familjen, vanner, resor,
lasa bocker, hus och hem. Medlem i Friluftsframjandet.

Mitt bidrag till Studieframjandet: Jag vill garna verka och bidra i
samhallsviktig verksamhet och utifrdn mina intressen sa ligger natur
och kultur mig varmt om hjartat. Studieframjandet har en stor och
mycket viktig roll i samhallsutvecklingen, utifran bl.a. folkbildning,
inkludering, integration och demokrati. Med min samlade erfarenhet
och bakgrund kan jag bidra med ett brett och strategiskt perspektiv
inom verksamhets- och organisationsutveckling. Ett omrade som jag
tycker ar sarskilt viktigt utifran rddande samhallsutveckling ar att som
organisation ha en medvetenhet och arbeta systematiskt for att fore-
bygga och agera mot valfardsbrott. Som erfaren chef och férandrings-

221



ledare, med fokus pa det méanskliga perspektivet i forandringsarbete,
sd kan jag tillfora ledarskap, strategier och kunskap for att fa forank-
ring och utveckling aven i stora och komplexa organisationer.

Therese Palm, Vasterhaninge, 45 ar
Foreslagen som ledamot (nyval)

Medlemsorganisation: Svenska Brukshundsklubben,
Sveriges Hundungdom

Jagarigrunden medie- och kommunikationsvetare. Jag tog min
magisterexamen 2006 och kombinerat med detta har jag under tva ar
studerat Business/IT dar mélet med studierna handlade om att for-
varva en djupare forstaelse och insikt i organisationers uppbyggnad
och forutsattningar for framgdng. Jag har under hela min karriar varit
intresserad av att ta ett holistiskt och humanistiskt perspektiv vilket
landat i att jag fatt forstdelse for de sammanhang jag har befunnit mig
i. Kommunikation ar for mig centralt i alla verksamheter.

Ideellt har mitt engagemang alltid varit mycket starkt. Inom det
ideella har jag bade verkat som fortroendevald, tjdnsteman och som
aktiv funktionar. Jag kommer fram for allt frdn hundvarlden da jag
arbetat som generalsekreterare for Svenska Brukshundklubben och
numera som foérbundssekreterare for Sveriges Hundungdom. Dock
har jag som bade fore detta tjdnsteman och fortroendevald inom
Studieframjandet en mycket god bild av 6vriga medlemsorganisatio-
ner och arbetet med dessa. For mig ar Studieframjandets samarbete
med medlemsorganisationer en mycket central och viktig del pa alla
nivaer.

Som person ar jag oradd, strategisk, innovativ och ansvarstagande.
En av mina starkaste sidor ar att se forbattrings- och utvecklingsmoj-
ligheter. Jag arvan vid att arbeta operativt och verksamhetsnara dar
inspiration till utveckling och engagemang ar ledord som driver mig.
Utbildnings- och utvecklingsfragor ar viktiga ingredienser i mitt driv
och ndgot som foljt mig genom bade mitt yrkesliv och mitt ideella
engagemang.

Med vanliga halsningar

e —

Jimmie Silvervidh, Falkoping, 42 ar
Foreslagen som ledamot (nyval)

Medlemsorganisation: Sverok

Hej pad er! Jag heter Jimmie och ar 43 &r gammal, gift och bor i cen-
trala Falkoping. Jag ar en redovisningskonsult och driver en redovis-
ningsbyra sedan 2007.

Pa min fritid umgas jag med vanner, gdrna dver ett parti bradspel. Jag
ar social person och brinner for folkbildning och foreningsliv.
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min erfarenhet av studieframjandet stracker dig till 2005 da jag forst
kom i kontakt med Studieframjandet via mina lokala Sverok-forening.

Jag har varit fortroendevald i studieframjandet sedan 2016 i bade
avdelnings- och davarande distriktsniva.

Jag ser att det viktigaste som Studiefrdmjandet har ar vara med-
lemsorganisationer och samarbetsorganisationer. Det ar dom som ar
Studieframjandet. Utan vara Medlems- och samarbetsorganisationer
vore inte Studieframjandet den folkbildningsorganisation som den ar
idag.

Som ledamot i forbundsstyrelsen vill jag verka for att Studieframjan-
dets fortroende skall aterskapas.

Det viktigaste som studieframjandet har ar sina medlems- och sam-
arbetsorganisationer. Utan dessa hade forbundet inte varit dar man
aridag. En ledande aktor inom folkbildning och en sjalvklar partner
for mycket av Sveriges foreningsliv. Jag tror att jag kan bidra med mitt
engagemang for foreningslivet och folkbildningen. Det viktigaste ar
att Studieframjandets historia inte ar dess framtid.

Douglas Thisell, Lerum, 73 ar
Foreslagen som ledamot (omval)

Medlemsorganisation: Svenska Jagareférbundet, Sportfiskarna och
Svenska Kennelklubben

Har sedan mitten pa 1970-talet varit aktiv i ett flertal foreningar och
styrelser. Sedan flera dr suttit i Studieframjandet Goteborgs styrelse
och dess AU. Under 5 dr verkat aven som ordférande. Har varit med
om flera sammanslagningar, forst med Molndal, darefter med Kung-
alv/Alingsas och Sjuharad.

Senaste tvd mandatperioderna har jag fatt formanen att sitta i for-
bundsstyrelsen. Har aven tidigare varit vice ordférande i Studiefram-
jandets Vast Utvecklingscentrum.

Som representant i Forbundsstyrelsen vill jag under kommande man-
datperiod fortsatta med arbetet att starka vart fortroende hos folk-
bildningsradet. Jag vill dven fortsatta det framgangsrika arbetet med
att fa hela var organisation att kanna sig som "ett” Studieframjande.
Den transparens vilken utvecklats under senaste mandatperioden
starker hela organisationeni alla led. Det galler att inte vara nojd utan
oforminskat fortsatta pa den utstakade vagen. Vi skall bli en starkare
folkbildningsaktor i hela landet.

Aridag huvudsakligen pensionar och har under mitt yrkesverksamma
liv varit kronokommissarie och sysslat med ekonomisk brottslighet
mina sista 30 ar. Arbetar idag dven med komplicerade god mans upp-
drag &t Goteborgs kommun. Ar dven kommunfullmaktiges ordférande
i min hemkommun.
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Ulf Tollhage, Mdlndal, 62 ar
Foreslagen som ledamot (omval)

Medlemsorganisation: Svenska Jagareforbundet

Jag ar advokat sedan &r 1994 och verksam i Goteborg och har ett forflutet
i Studieframjandet som styrelseledamot och lekmannarevisor pa lokal
niva sedan 1990-talet. Advokatverksamheten avser i forsta hand affarsju-
ridik och fastighetsratt av olika slag.

Jagvaldes in i Studiefrémjandets styrelse vid senaste extrastamman.

Min uppgift i forsta hand ar att ge ett juridiskt perspektiv pa olika fragor
och darmed tillféra kompetens inom styrelsen i denna del. Men dven min
erfarenhet fran andra omraden och styrelsearbete har betydelse. Dock
innebar inte detta en begransning till juridiken utan dven andra fragor for
Studieframjandets utveckling ar val sa viktiga for mig.

Uppdraget i forbundsstyrelsen har varit roligt och intressant sarskilt mot
bakgrund av det arbete som utforts och som pagar. Att vara med i det
framtida arbetet och den utveckling som sker ser jag som intressant
utmaning.
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