15.2b FORBUNDSSTYRELSENS SVAR PA MOTION

2023-03-17

Forbundsstyrelsen svar pd motion fran Studieframjandet Goteborg-Sjuharad angdende avdel-
ningsarsmoten vartannat ar.

Studiefraimjandets organisation

Studieframjandet ar en ideell forening med tva organisatoriska led. Vi har avdelningar och vi har
ett riksforbund. Bada dessa nivaer har var sina demokratiska principer. Pa riksforbundsnivan
bestar forbundsstémman dels av ombud valda av avdelningarna, del av ombud valda av vara 19
medlemsorganisationer som har tvd ombud vardera. Av forbundsstémmans 90 ombud kommer
38 frdn medlemsorganisationerna. Dessutom har forbundsstyrelsens 11 ledamoter rostratt i sak-
frégor pd forbundsstamman. Pa forbundsniva har saledes saval avdelningarna som medlemsorga-
nisationerna ett tydligt inflytande.

Avdelningarnas drsmoten bestar av ombud frén lokala enheter av vara centrala medlemsorgani-
sationer. Avdelningsstyrelsen har rostratt i sakfragor. Séledes ar det medlemsorganisationernas
lokala eller regionala led som utgdr avdelningsarsmotet.

Samarbetet med medlemsorganisationerna

Ett av de arbeten som riksforbundet prioriterat ar kontakten mellan Studieframjandet och med-
lemsorganisationerna. Vi har genom dren kunnat notera en utveckling dar en allt mindre andel av
var verksamhet arrangeras for eller i samarbete med dessa. Den utvecklingen har forbundsstyrel-
sen en stark vilja att bryta. Darfor genomfor vi dels méten mellan medlemsorganisationernas led-
ningsfunktioner och vdra tjansteman inom respektive arbetsomrdde, dels har férbundsstyrelsens
ledamoter ett fordelat kontaktansvar. Om ett beslut ska tas i enlighet med forslaget i motionen
maste detta beredas ordentligt tillsammans med medlemsorganisationerna. Det behdvs en bred
remiss i fragan. Att gora ingrepp i den "basala” demokratin kraver ett starkt underlag.

Hur ser det uti andra organisationer

Manga organisationer har, pa samma satt som Studiefrdmjandet, langre intervaller an ett ar
mellan riksstdmmorna. Dar varierar det mellan ett och fyra ar. Men nastan alla organisationer med
ett lokalt eller regionalt led haller arliga drsmoten i sitt forsta organisationsled. Att frangd denna
princip kraver darfor ett genomtankt och forankrat beslutsunderlag som vi inte kan ta fram till
arets forbundsstamma.

HUVUDYRKANDEN

Forbundsstyrelsen foreslar att

Férbundsstdimman beslutar

att uppdra till forbundsstyrelsen att genomfdra en utredning for att préva mdjligheten till att
hélla avdelningsdrsmdten vartannat Gr

att som en del av utredningen efterhdra medlemsorganisationernas syn pd frégan

att frGgan ddrefter dterrapporteras vid férbundsstdmman 2025, samt

att motionen darmed anses vara besvarad.
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