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, , Plétsligt stdr innebérden
i ord som fred, frihet och

demokrati klar for oss.

Demokrati - varje dag

Ar 2021 var andra aret i rad som hela det globala sam-
hallet praglades av Corona. Pandemin har orsakat sorg
och lidande, och gjort oss alla medvetna om var sarbar-
het.

Nar detta skrivs, senvintern 2022, pagar kriget i
Ukraina. Det ar ytterligare en smartsam paminnelse om
att inget kan tas for givet. Plotsligt star inneborden i
ord som fred, frihet och demokrati klar for oss. Vi inser
deras betydelse och varde, inte bara som bokstaver pa
papper utan i verkligheten.

Samtidigt pagar livet. Folkbildning - det vi gor till
vardags i Studiefrimjandet - &r en starkt vardebase-
rad verksamhet. Och varderingarna uttrycks inte ba-
ra i vackra ord, de ska genomsyra allt vi gor. Demokra-
tin och var méanniskosyn ska pragla allt fran samtalen
och larandet i studiecirklarna, till besluten pa vara for-
bundsstammor. Forra aret firade vi i Sverige 100 ar av
allman och lika rostratt. Att demokratin behover forsva-
ras och utvecklas varje dag, det forstar vi nu.

Staten har, liksom regionerna och de flesta kommu-
ner, fortsatt att ge anslag till studieférbunden under
Coronapandemin. Det har varit mycket vardefullt och
medfort att vi kunnat uppratthalla var kapacitet och va-
ra mojligheter att fortsatta bedriva folkbildning. En del
har fatt stallas in, men mycket har vi stallt om till andra
former.

Vi har sjalvklart anpassat verksamheten till restrik-
tionerna. Vi har utvecklat var folkbildning utomhus och
med digitala hjélpmedel.

Vara avdelningar har varit ett stod till det lokala kul-
tur- och féreningslivet, som drabbats hart av pandemin.
Pa manga hall har vi ocksa genomfort insatser for att
informera om smittspridning och om vikten av vaccina-
tion.

Studieframjandets forbundsstyrelse har det ytters-
ta ansvaret for de skattepengar vi far fortroendet att
anvanda till folkbildning. Fusk och oegentligheter ska
aldrig forekomma. De senaste aren har blottat allvar-
liga brister i studieforbundens satt att hantera offent-
liga medel. Det har foranlett politiska beslut, i form av
granskningar och krav pa atgarder.

Redan 2020 inledde vi i Studieframjandet den stors-
ta genomlysningen ndgonsin av var verksamhet. Syftet
var inte bara att titta bakat, utan framfér allt att blicka
framat och se hur vi kan forvalta vara offentliga anslag
dar de gor storst nytta - for enskilda manniskor och for
samhallet i stort. Detta arbete har fortsatt under 2021.
Med en ny styrmodell som nu arbetas fram, i kombina-
tion med den av forbundsstamman antagna Strategi
2131, har vi nu lagt en bra grund framtiden.

Under 2021 skedde betydande personférandringar i
var ledning. Jag vill tacka min féretradare Tommy Win-
berg som efter atta ar som forbundsordférande avgick
vid forbundsstamman i maj.

Tack dven till Gustav Ohrn som i juni lamnade sin
tjanst som forbundschef. Slutligen vill jag tacka alla er -
cirkelledare, fortroendevalda, medarbetare och andra
- som bidrar med insatser i Studieframjandet, och for
svensk folkbildning.

Nu hoppas vi alla att kriget ska ta slut, att pandemin
inte ska ateruppsta och inskranka vara mojligheter att
motas - for att [ara och utvecklas till-
sammans!

Anna Hakansson
Forbundsordforande
Anna Hdkansson utsdgs till forbunds-

ordférande vid den extra férbunds-
stdmman 12 mars 2022.




Aret i korthet

10 400 studiecirklar

Ar 2021 genomférdes i Studieframjandet 10 500 studie-
cirklar, 9 300 kulturprogram och 4 400 arrangemang
inom verksamhetsformen annan folkbildning. Studie-
cirklarna samlade 41 900 unika deltagare.

Forbundsstamma och extra stamma

Ordinarie férbundsstamma genomférdes den 29-30
maj. Andrea Rodriguez valdes till férbundsordférande
efter Tommy Winberg. Extra forbundsstamma genom-
fordes 9 oktober.

Strategi 2131

Extra forbundsstdmman antog Strategi 2131, som fast-
staller Studieframjandets strategiska kompass for aren
2021-2031. Strategin slar fast Studieframjandets sam-
hallssyn, manniskosyn, bildningssyn och kultursyn
samt fem strategiska omraden.

Pandemin - ansvar och anpassning

For andra aret i rad paverkade Coronapandemin forut-
sattningarna att genomféra folkbildning. Studiefram-
jandet har anpassat verksamheten till restriktionerna i
samhallet.

Digital folkbildning

Pandemin har inneburit ett uppsving for folkbildning
pa distans, med digitala cirklar, workshops och forelas-
ningar.

Folkbildning utomhus

Studieframjandet har fortsatt utveckla folkbildning
utomhus, ofta i ndra samverkan med medlemsorga-
nisationernas lokala foreningar, bland annat Bruks-
hundklubben, Jagareférbundet, Friluftsframjandet och
Naturskyddsféreningen.

Satsning pa sociala medier

Kommunikationsverksamheten har utvecklats utifran
varumarkesplattformen, framst vad galler sociala medi-
er och filmer.

Tillitsmodell for kvalitet

Arbetssattet har fortsatt utvecklats, med fokus pa kvali-
tet och anordnarskap. Den nya Tillitsmodellen inférdes,
for att sakerstalla korrekt anvandning av statsbidraget.
En annan aspekt for 6kad kvalitet ar det arbete som in-
leddes under aret med en ny styrmodell vad géller an-
svar, befogenheter och beslutsvagar for hela organisa-
tionen.

Nya funktionsgrupper

Flera nya funktionsgrupper har etablerats pa riksfor-
bundet med representanter fér avdelningarna, bland
annat Foraldrastod, Forortskraft och Funkis.

Nya lokaler for forbundskansliet

Forbundskansliet flyttade till nya lokaler vid Alviks
strand i Stockholm.



, , Foross har 2021

ocksa varit en tid av sjélv-

reflektion och dialog om

vad vi vill med vart Studie-

frdmjandet.

Tid for tillit och dialog

Jag sag det med egna 6gon. Bland fnissande, ges-
tikulerande teaterungdomar pa Kulturhuset Klossen i
Umea. | motet med kvinnan med ett brinnande hund-
intresse som aldrig vagat prata i grupp, och som nu
sjalv ar cirkelledare. Jag sag det i gruppen som gick ut
i svampskogen i regn och rusk, lanade regnklader och
vantar av varandra, sa att alla kunde vara med och lara
sig mer.

Jag ar dvertygad om att alla som verkar i Studiefram-
jandet bar pa liknande minnen, déar folkbildning bidra-
git till vidgade vyer, gemensam gladje och nya insikter.

De enskilda exemplen kan backas upp av siffror. Mer
an atta av tio cirkeldeltagare i Studiefrémjandet instdm-
mer i pastaendet att "deltagandet har gjort att jag kan-
ner mig sakrare som person”. Siffran &r vérd att funde-
ra 6ver. Den visar ndgot av kédrnan i folkbildningen. Att
kdnna sig sakrare som person har med manniskovarde
att gora. Det berattar ndgot om hur vi ser pa oss sjalva, i
vardagen och som samhéllsmedborgare.

De senaste tva aren har pd manga satt varit omvalvan-
de for Studieframjandet. Pandemin har sa klart paver-
kat vara mojligheter att delta i kulturliv och folkbild-
ning. For oss som studieférbund, dér de direkta métena
mellan manniskor ar sa centrala, har det varit en tuff
tid. Vi har andéd genomfort folkbildning runt om i hela
landet. Du kan l&sa om en del i denna arsredovisning.
Mycket mer redovisas i var och en av vara 14 lokalavdel-
ningars egna verksamhetsberattelser.

For oss har 2021 ocksa varit en tid av sjalvreflektion
och dialog om vad vi vill med vart Studieframjandet.
Hur kan vi bidra till en mer positiv samhallsutveckling?
Vad behdver vi forandra? Hur ser vi till att de offentliga
medel som vi far ta del av - skattepengar medborgarna
anfortror oss att forvalta - anvands pa ratt satt, for att

gora vart samhalle battre. For att soka svar pa dessa fra-
gor, och visa vad vi vill med folkbildningen i tjugotalets
Sverige, har vi i Studieframjandet funderat i tva parallel-
la spar.

Det forsta sparet giller vara vdagval de narmaste tio
aren. Strategi 2131 antogs av var extra forbundsstam-
ma i oktober. Det ar resultatet av en lang och spannan-
de process, dar manga deltagit. Strategin, som du kan
ldsa mer om pa sidan 17, ska gélla fram till 2031. Den
ligger till grund for nationella mal som antas av for-
bundsstamman vartannat ar, anpassade till de om-
varldsforandringar vi moter.

De nationella malen &r i sin tur utgangspunkt foér av-
delningarnas lokala mal. Pa sa satt hittar vi en balans i
en gemensam fardriktning, men med utrymme for av-
delningarnas egna prioriteringar, utifran lokala behov
och forutsattningar.

Det andra sparet handlar om hur vi organiserar och
rustar oss for att verkligen genomféra det 2131 utmanar
oss till. Detta arbete &r vi nu dr mitt uppe i, med kon-
struktiva samtal 6ver hela landet.

Utgangspunkten ar hur vi mojliggor folkbildning som
frigor fler manniskor, starker det civila samhallet och
gor var demokrati hallbar.

Det vi gemensamt har kommit fram till ar att utveck-
la vart arbetsséatt. Kunskapen och engagemanget bland
cirkelledare, fértroendevalda och anstéllda ar var vikti-
gaste tillgang. Vi ska finnas till hands, for dem som kom-
mer till oss - och s6ka upp dem som annu inte hittat till
folkbildningen. Pa folkbildningsprosa innebar det att vi
ska bli en mer aktiv anordnare.

Det utvecklade arbetssattet far sitt konkreta uttryck i
den sa kallade Tillitsmodellen som alla vara avdelningar



nu infor. Modellen ska dels sakerstélla korrekt anvand-
ning av statsbidraget, dels skapa tydligt underlag for att
identifiera och rikta vara resurser till den verksamhet

vi uppfattar som mest angelégen, dar vi som studiefor-
bund kan gora storst skillnad.

Nu pagar inom Folkbildningsradet ett arbete med att
forma ett nytt statsbidragssystem, som enligt planerna
ska tillampas fran 2024. Vi deltar i arbetet och var ut-
gangspunkt &r ett bidragssystem som starker studiefor-
bundens rolli samhallet, och riktar var folkbildnings-
ideologiska kompass i ratt riktning.

Men oavsett hur statsbidragsvillkoren ser ut ska vi i
Studieframjandet i alla lagen se till att vi tar ansvar for
villkoren och att inga oegentligheter férekommer i var
organisation. Har har vi - tillsammans med Ovriga stu-
dieférbund - ett stort ansvar, sa att forodande historier
fran forr inte upprepas.

Bada dessa spar har det gemensamt att de handlar om
var identitet som ett oberoende, demokratiskt studie-
forbund.

For tio ar sedan bestod Studieframjandet av 42 sjalv-
standiga avdelningar och 8 distrikt. Nu ar vi 14 avdel-
ningar. Hos oss har denna forandring gatt stegvis, och
inte som en foljd av nagot stort centralt beslut. Kanske
har det ocksa gjort att vi inte riktigt insett férandringens
konsekvenser.

Under forra dret inleddes arbetet med en ny styrmo-
delli Studieframjandet som ska tydliggora beslutsvagar,
befogenheter och ansvar i hela var organisation.

I slutet av 2021 genomfordes dven en omorganisa-
tion pa riksforbundet, dar vi effektiviserar och koncen-
trerar insatserna till att uppfylla de krav staten staller
pa oss och pa utveckling och drift av funktioner som un-
derlattar for vara avdelningar att genomfora lokal folk-
bildningsverksamhet.

Tillit och dialog &r tva begrepp som vi ofta anvander i
folkbildningen. De vagleder oss i métet med deltagarna,
och jag tror att de dven kan vagleda oss nar vi sjalva ser
framat, pa var egen utveckling som studieférbund. Att

Studieframjandets
organisationskarta
med 14 avdelningar,
1januari 2021.

lyssna till varandra, kanske tycka olika, kunna kompro-
missa och hitta en gemensam vag framat, det funkar i
ett samhalle - och dveni ett studieforbund.

For trots tuffa tider och hotfullheter omkring oss
finns det anledning att se positivt pa
framtiden. For om inte vi inom folk-
bildningen férmar gora det - vem
ska da gora det?

Andrea Rodriguez
Forbundschef




, , Demokratin mdste

standigt diskuteras, prakti-

seras och forbdttras.

Fyra syften med statens stod -
vara utgangspunkter

De fyra syften som riksdagen angett som grund for
stodet till folkbildningen &r en central utgangspunkt for
Studieframjandet. Utifran syftena, och var Strategi 2131,
moter vi behoven av folkbildning i samhallet - bland
enskilda medborgare, féreningar och grupper.

1. Starka och utveckla demokratin

Demokratin mdste stdndigt diskuteras, praktiseras och
forbdttras. Demokratin dr, likt folkbildningen, ndgot som
vi medborgare och deltagare formar tillsammans.

Ur Studieframjandets Strategi 2131

Det forsta syftet har funnits med i trettio ar, och har pa
senare tid fitt en mer pataglig innebérd &n tidigare. Ar
2021 firade demokratin i Sverige 100 ar. Samtidigt ser vi
hur demokratiska fri- och rattigheter runt om i varlden
utmanas, dven i lander i var narhet.

Studieframjandet &r ett partipolitiskt obundet stu-
dieforbund. Det ger oss bade mojligheter och ansvar att
skapa arenor for demokratiska samtal om aktuella sam-
hallsfragor, dar asiktsbrytningar och givande méten kan
dga rum. Inte minst marker vi nu att intresset for hall-
bar omstallning 6kar. Har bidrar vi, med miljo som ett
av vara profilomraden, till att kanalisera och uppmuntra
manniskors engagemang, i form av allt fran cirklar om
ekologisk odling till seminarier om hallbar omstallning.

Studieférbunden star for mycket av vad som skul-
le kunna kallas demokratiskt grundarbete. Studiefram-
jandet dr en del av det civila samhallet. Vi menar att
manniskors organisering - i allt fran en liten bokcirkel

tillengagemang i stora nationella folkrorelser - bidrar
till det demokratiska samhallets utveckling.

Studieframjandet Uppsala Vastmanland listar i sin
verksamhetsberdttelse inte mindre &n 176 lokala foren-
ingar som de samarbetar med. Pa liknande sétt ser det
utiandra av vara avdelningar. Mdnga av dessa férening-
ar ar lokalt baserade och tillhor ingen riksorganisation.
For dem ar vi i Studieframjandet en viktig samarbets-
partner. Inte minst nu under pandemin har vi bidragit
med kompetens, rad och stod for att foreningarna ska
kunna 6verleva och bedriva verksamhet i nya former.

Studiecirklarna har olika @mnen och inriktning, men
cirkelformen i sig bar pa centrala demokratiska element
- larandet sker i gemenskap, dar demokratiska arbets-
former och varderingar utévas i praktiken.

2. Mojliggora for en 6kad mangfald méan-
niskor att paverka sin livssituation och skapa
engagemang att delta i samhallsutvecklingen

Vi vdnder oss i synnerhet till ménniskor som upplever
sig sakna mdjligheter till delaktighet och pdverkan
i samhdllet.
Ur Studieframjandets Strategi 2131

Nagra av fragorna i Studieframjandets arliga undersok-
ningar bland 1 300 cirkeldeltagare visar foljande:

« 8 av 10 av cirkeldeltagarna instammer helt eller till stor
deli att diskussionerna/erfarenhetsutbytet i cirkeln gett
dem ett mervarde.




+4 av 10 instammer helt eller till stor del i att de genom
cirkeln engagerat sig i foreningsliv/natverk.

4 av 10 instammer helt eller till stor del i att deltagan-
det har gjort att de kdnner sig sakrare som person.

De som svarat pa fragorna har deltagit i studiecirklar
av skiftande karaktér och i manga olika @mnen. Resulta-
ten visar dnda tydligt att deltagandet innefattar element
som kan kopplas till bade det forsta och det andra syftet
med statens stod till folkbildningen.

Vad ar det egentligen som gor det majligt "att pa-
verka sin livssituation”? Vi tror, utan att sakert veta, att
egenmakt framfor allt fods ur gemenskap med och be-
kraftelse av andra. Nasta all var verksamhet bygger pa
grupprocesser dar manniskor méts och lar kanna varan-
dra, under kortare eller langre tid.

Studiefraimjandet har under manga ar samarbetat
med etniska foreningar. Den mangfald av manniskor
som nu lever i Sverige ska ha samma rattigheter, majlig-
heter och skyldigheter i vart samhalle.

3. Utjamna utbildningsklyftor och héja
bildnings- och utbildningsnivan i samhillet

Livslangt ldrande ska vara en rdttighet och méjlighet fér
alla. Bildningsklyftorna i samhdllet ska utjémnas.
Ur Studiefrdmjandets Strategi 2131

Det rader inget tvivel om att studieférbunden bidrar till
att hoja bildnings- och utbildningsnivan i samhallet.
Att delta i studiecirkel ar frivilligt, och det faktum att sa
manga véljer att delta i var verksamhet ar i sig ett bevis
for att manniskor drivs av att ldra mer och utveckla sina
intressen, inte enbart for ett sarskilt &ndamal, utan dar-
for att det har ett egenvarde. Folkbildningens arbetsfor-
mer och breda utbud blir pa sa sétt ett viktigt komple-
ment till mer formella utbildningar.

Studiefraimjandets verksamhet nar manga med lag
formell utbildning, men det &r en fortsatt utmaning
for oss och andra studieférbund att i hégre grad na
maéanniskor som i dag star langt fran folkbildningen och

inte alltid av egen kraft kommer till var verksamhet. Pa
detta omrade finns hoga férvantningar fran omvarlden,
som vi behdver géra mer for att infria.
Studieframjandet har pa senare ar skdrpt ambitio-
nerna att finnas pa plats i socioekonomiskt utsatta om-
raden, ofta i ndra samverkan med kommunerna, med
folkbildning och fritidsaktiviteter som nar nya grupper.

4. Bredda intresset for och 6ka delaktigheten
i kulturlivet

Kultur dr bade en samlande och utmanande kraft
isamhdllet. En fri kultur har ett egenvdrde och stérker
demokratin.

Ur Studiefrdmjandets Strategi 2131

Kultur ar Studieframjandets storsta verksamhetsomra-
de. Det ar framst en foljd av manniskors stora intresse
for att uppleva och utéva kultur. Inom Studieframjandet
finns verksamhet inom de flesta kulturella uttrycksfor-
mer.

Musiken ar det i sarklass stérsta dmnesomradet, in-
te bara i Studieframjandet, utan i studieférbunden som
helhet. Arbetet for att bredda kulturverksamheten pa-
gar pa flera omraden. Det ska vara laga trosklar in i ett
samarbete med Studieframjandet - och vi ska vara ly-
horda och mottagliga for méanniskors behov och idéer.

I musikverksamheten prioriteras unga kvinnors del-
tagande. Genom de nationella turnéerna Livekarusellen
och Danskarusellen ges grupper majlighet att upptrada
pa scen. Samarbetet med lokala spelkulturféreningar i
var medlemsorganisation Sverok &r viktigt, inte minst
for ungas introduktion i foreningslivets mojligheter.

Musikgrupperna, liksom amatorkulturen som hel-
het, har inga starka foretradare i samhallet. Har kdnner
vi i Studiefrdmjandet ett stort ansvar, eftersom ett starkt
och brett lokalt kulturliv bidrar till gemenskap, livskva-
litet och god hélsa. | det perspektivet &r vart samarbete
med lokalt baserade amatdrkultur- och arrangorsforen-
ingar mycket betydelsefullt.



, , Foreldsningar och diskus-
sioner genomfordes med Martin

Falklind, skaparen av teveserien
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Fiskarnas rike.

Strategiska mal - och resultat

Studieframjandets strategiska mal antogs av for-
bundsstamman 2015 och galler till och med 2021. Den
extra forbundsstdmman 2021 antog Strategi 2131, som
under de kommande tio dren ska vara vagledande nar
forbundsstdmman vart annat ar antar strategiska mal
for de kommande tva aren. Arbetet med att utifran 2131
formulera forslag till strategiska mal infor forbunds-
stdmman 2023 pagar. | de strategiska mal som varit vag-
ledande fram till och med 2021, anges sju 6vergripande
samhallsutmaningar och fem fokusomraden. De strate-
giska malen ar val forankrade i organisationen och har
legat till grund for lokal verksamhetsplanering.

I denna arsredovisning gors en kortfattad lagesbild
av verksamheten i relation till fokusomradena i strate-
giska mal, kompletterat med nagra konkreta exempel
som genomforts i avdelningarna under 2021.

1. Starkare demokrati

Till grunden for allt vart arbete ligger var demokratiska
grundsyn och respekten for alla manniskors lika varde.
Detta strategiska mal har starkt fokus pa Studieframjan-
dets folkbildande verksamhet i samverkan med foren-
ingslivet. Vi menar att ett starkt civilt samhalle bidrar till
att starka och utveckla den svenska demokratin.

En stor del av folkbildningsverksamheten sker i néra
samverkan med foreningar och ideella organisationer.
Vi fungerar pa manga orter som stéd och majliggorare
for lokala foreningar och natverk. Vi intar ofta rollen av
lank mellan det lokala foreningslivet, kommuner och re-
gioner. | alla avdelningar genomfdrs samverkansprojekt
i syfte att utveckla samhéllet och engagera medborgar-
na. Vi ar ofta medarrangor i lokala initiativ till exempel
nar det galler integration, miljo, friskvard och kultur.

10

Studieframjandet har drygt 5 300 studiecirkelledare,
de allra flesta ideellt engagerade. Vart ledarutvecklings-
program i tre steg bidrar till att stérka ledarnas folkbild-
ningspedagogiska forhallningssatt, dar demokratiska
metoder och delaktighet ar vasentliga inslag. Samtliga
vara cirkelledare har gétt en ledarintroduktion.

Nagra exempel fran 2021:

« Stod till foreningslivet under pandemin

Alla avdelningar har erbjudit stod till det lokala foren-
ingslivet for att anpassa verksamhet under pandemin,
ofta genom kompetensutveckling i digitala métesfor-
mer. Samarbetet har ofta lett fram till utveckling av folk-
bildning pa distans. Ett exempel ar i Vasterbotten, dar
samtliga jaktvardskretsar bjudits in till utbildning om
att genomfdra arsmaten via Teams. Dessutom har tva
digitala utbildningar i juridik samt utbildningar for prov-
ledare for jagarexamen genomforts i lanet.

« Unga mot extremism

Studieframjandet Skane Blekinge har drivit projektet
Unga mot extremism, dar studiecirkelmaterialet Killar
for foréindring tagits fram. Materialet anvands nu i cirk-
lar med unga killar. Det bygger pa samtal kring sju olika
teman, och planen ar att det ska spridas 6ver landet.

« Bokcirklar - 7 rad till Mustafa

Polisen och samhallsdebattoren Mustafa Panshiris bok
7 rad till Mustafa, har varit grunden for flera samtalscirk-
lar i Vastra Gotaland. Boken vacker, ibland kontroversi-
ella, frdgor om integration, mangfald och vart samhalles
demokratiska utveckling. Mustafa Panshiri har dven fo-
relast och svarat pa fragor fran deltagarna.



« Orda - med boken Ohérda ord

Orda &r ett tredrigt skrivarprojekt i Uppsala, dar delta-
gare med intellektuell funktionsnedséattning i sa kallade
Ordagrupper later kreativiteten floda. Nu finns deltagar-
nas ord samlade i boken Ohdrda ord, med manga tank-
vérda och underfundiga texter, fran manniskor som inte
sa ofta kommer till tals i samhallet.

2. Okat miljoansvar

Miljo, natur och djur r tre av vara profilomraden. An-
da sedan Studieframjandet bildades 1959 har vi haft ett
starkt fokus pa natur- och miljéfragor. Med de akuta kli-
mathoten &r fragan mer central &n nagonsin. Vi méter
nu ett 6kande intresse, framfor allt vad galler hallbar
odling och omstallningsfragor. For oss ar det viktigt att
hitta former och sammanhang som kan omvandla oro
och frustration, till ett aktivt samhallsengagemang och
praktiska atgarder for hallbar omstéllning.

I avdelningarna finns manga exempel pa aktivt folk-
bildningsarbete for ett mer hallbart samhélle. Over he-
la landet genomfors foreldsningar och workshops med
koppling till klimat- och miljéfragor. Kurser i vegetarisk
matlagning, kladbytardagar, aktiviteter under Biologis-
ka mangfaldens dag och vart eget koncept Café Pla-
net, for utatriktade aktiviteter kring hallbarhetsfragor ar
nagra exempel pa hallbarhets- och omstéllningsarbe-
te som kombinerar praktiska och teoretiska inslag, dar
manga manniskor engageras.

Nagra exempel fran 2021:

« Fiskarnas rike

I samband med teveserien Fiskarnas rike som sandes
hosten 2021 genomfordes foreldsningar och diskussio-
ner pa flera platser i landet med skaparen av Fiskarnas
rike, filmaren Martin Falklind.

«» Skogen, klimatet och allt det andra

Skogen, klimatet och allt det andra &r en ny studieplan,
kopplad till forskningsprojektet Ta ner himlen till jorden,
om att gora klimatfragan majlig att hantera i vardagen,
och om skogens betydelse i sammanhanget.

« Svinnlabb

Svinnlabb ér ett projekt i Umea, dar Studieframjandet
tillsammans med Radda barnen arbetar fér ungas bild-
ning kring fragor om matsvinn och hallbarhet.

« Hallbar musik - musikloppis och Expose it

Den omfattande musikverksamheten kan kopplas sam-
man med fragor om hallbarhet. Pa flera hall i landet ge-
nomfordes under 2021 musikloppis, dar gamla musik-
prylar fick nya dgare. Projektet Expose it i Skane ar ett
musikaliskt forum for engagemang i miljofragor. Hundra
personer i olika aldrar har involverats, bland annat for
att skriva och spela in latar med miljétema.

« Méan i Klimatkrisen

Sjuméniolika delar av landet genomférde under aret
den digitala samtalscirkeln Mdn i klimatkrisen, med
oppna och fortroendefulla samtal om miljchot, manlig-
hetsnormer och klimat.

» Matlagning utomhus och allemansritt

Avdelningen Goteborg Sjuharad har genomfort kursen
Matlagning éver 6ppen eld, vid fyra tillfallen. | sma grup-
per traffades deltagarna utomhus och larde sig vad alle-
mansratten sager om eldning. De ldrde sig dven att an-
vanda en yxa och att géra upp en eld.

3. Okad mangfald

Folkbildningsradet har betonat att det ar en utmaning
for studieférbunden att dstadkomma fler méten mel-
lan olika grupper i befolkningen, exempelvis mellan
invandrade och infédda svenskar. Pa flera hall har lo-
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, , Pandemin har sd klart
varit ett hdrt slag for den folkbil-

dande kulturverksamheten.

kalavdelningar engagerat sig i verksamhet som innefatt-

ar just sddana moten. Vi samverkar med manga etnis-

ka foreningar. Det ar en spannande uppgift att utveckla

samverkansformer mellan dessa foreningar och det mer

“traditionellt svenska” foreningslivet. Goda erfarenhet-

er finns, till exempel inom natur- och friluftsomradet.
Sedan tio ar tillbaka genomfors pa manga platser

i landet Alskade barn, ett omfattande studiematerial

for invandrade foraldrar. Ofta sker verksamheten i na-

ra samarbete med kommuner. Cirkelledarna i Alskade

barn rekryteras i allmédnhet i etniska foreningar.

Nagra exempel fran 2021:

« Tillsammans i Sapmi

En digital forelasningsserie i Norrbotten dar 840 perso-
ner deltagare i syfte att fora vidare och levandegora sa-
misk kultur, historia och sprak.

« Ndrvaro i utsatta omraden

Pa flera orter &r Studieframjandet narvarande i socio-
ekonomiskt utsatta omraden. | Gottsunda i Uppsala
driver vi i samarbete med kommunen féreningshuset
Kontakten, med en lang rad aktiviteter; laxldsning, blan-
ketthjalp, dans etc. Studieframjandet Vasterbotten har
sina lokaler i Kulturhuset Klossen i stadsdelen Alidhem,
med en omfattande kulturverksamhet. Flera exempel
finnsiandra delar av landet.

* Sunda barn

| Vastmanland har Studieframjandet sedan lange drivit
projektet Sunda barn, med malet att frimja goda lev-
nadsvanor och motverka 6vervikt. Nu har projektet vid-
gats till att sarskilt na familjer med invandrarbakgrund.

«Vidgad kunskap om segregation

Studieframjandet i Vasterbotten har lett en satsning
med stod av Delegationen mot segregation, dar aktorer
i civilsamhallet vidgat kunskapen om segregationen i
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samhallet. Inom ramen for arbetet har rapporten Alla de
hdr drémmarna tagits fram, om ungas erfarenheter av
segregation, ojamlikhet och marginalisering.

4, Battre folkhalsa

Att sdkert bedoma folkhalsoeffekterna av studieforbun-
dens verksambhet ar inte enkelt. Badde genom deltagar-
undersokningar och manga vittnesmal fran deltagare
vet vi dock att folkbildande aktiviteter bidrar till 6kad
livskvalitet - ofta bade psykiskt och fysiskt. 55 procent
av dem som svarat pa var undersokning bland cirkeldel-
tagare, uppger att cirkeln till stor del eller helt och hallet
inneburit larande i kombination med fysisk aktivitet.

Pandemin har inneburit ett uppsving for folkbildning
utomhus, som redan tidigare var omfattande. Samtliga
avdelningar bedriver verksamhet som handlar om att
upptdcka och lara sig mer ute i naturen. Svampexkur-
sioner, botaniska vandringar, fagelkurser, kulturhistoris-
ka utflykter - exemplen kan mangfaldigas, och vittnar
om en bred, uppskattad verksamhet som férenar laran-
de, naturupplevelser och fysisk rérelse - i friska luften.

Tradgard och odling ar ett vaxande intresse som
kopplar samman aktivitet och larande - ofta i gemen-
skap och numera dven med tydligt fokus pa ekologisk
odling och hallbarhet.

Vart nara samarbete med Brukshundklubben, i folk-
bildande verksamheter med hundagare, kombinerar l&-
rande och gemenskap med fysiska aktiviteter utomhus.

Intresset for jakt 6kar och utbildningen Jagarskolan
i samverkan med Svenska Jagareférbundet attraherar
manga deltagare, dven unga och kvinnor.

Ndgra exempel frdn 2021:

« Fritidsbanken i Gottsunda

| Uppsala driver Studieframjandet en fritidsbank for [an
av sport- och fritidsutrustning, som ger fler mojligheter
till en aktiv fritid.



« Luften ar fri - for ovana friluftsutdvare

I Norrbotten har satsningen Luften dr fri genomforts,
dar vi tillsammans med nagra medlemsorganisationer
anordnade aktiviteter, framst for ovana friluftsutovare.
Nara 700 deltagare har bland annat lart sig géra upp eld
och laga mat ute, hantera kniv och lart sig bygga vind-
skydd.

« Digital traffpunkt for dldre i Karlsborg

| Karlsborg driver Studieframjandet en digital traffpunkt
for aldre - for att motverka ensamhet, skapa nya kon-
takter mellan manniskor och lara dldre mer om den nya
digitala tekniken

5. Mer kultur till fler

Kultur ar Studieframjandets storsta verksamhetsomra-
de. Pandemin har sa klart varit ett hart slag for den folk-
bildande kulturverksamheten. Mycket har anda kunnat
genomforas, i digitala former, utomhus och genom fy-
siska moten under perioder da restriktionerna lattats.

Samtliga avdelningar erbjuder verksamhet inom mu-
sik, spelkultur och dans. Utdéver det finns en mycket stor
amnesmassig bredd inom kulturen. Akvarellmalning,
film, teater, skrivande, dramaturgi, sléjd och olika for-
mer av hantverk ar nagra exempel.

Aven formmadssigt varierar kulturaktiviteterna. Har
finns studiecirklar med professionellt kunniga ledare.
Hér finns ocksa en omfattande kamratcirkelverksam-
het, dar manniskor samlas for att lara sig mer.

Folkbildande aktiviteter i samarbete med amatérkul-
turforeningar finns i alla lokalavdelningar. Studiefram-
jandets ar ocksa ofta medarrangor till olika lokala kul-
turarrangemang inom exempelvis musik, litteratur, foto
och konst - d&ven om pandemin pa detta omrade med-
fort stora inskrankningar under 2021.

Vid sidan av den statsbidragsfinansierade folkbild-
ningsverksamheten bedrivs dven kulturverksamhet i
partnerskap med kommuner och regioner, exempelvis
inom ramen for den kommunala kulturskolan. Manga

kultursatsningar, riktade till sérskilda mélgrupper, ge-
nomfors med stdd av externa finansiarer, exempelvis
Arvsfonden. Aven denna verksamhet utgér fran folkbild-
ningens idégrund och metoder - och bidrar darmed till
att fler manniskor kan méta folkbildningen, genom att
uppleva och utéva kultur.

Ndgra exempel fran 2021:

« Systrarna Halland och Band Camp

Flera avdelningar arbetar aktivt for en mer jamstalld
musikverksamhet. Systrarna Halland ar ett mentorpro-
gram, dar unga kvinnliga musiker, 15-25 ar uppmuntras
och far stéd i sitt musikskapande. Band Camp i Oster-
gotland har genomforts i flera ar, for en mer jamstalld
musikverksamhet. Sommarlager dgde rum i Norrkoping
och Linkoping. Dessutom genomfordes lager under
hostlovet och 6ppen replokalverksamhet i Linkdping.

« Techkollo i Karlstad

Sommaren 2021 anordnades for andra gangen Tech-
kollo i Karlstad fér ungdomar mellan 12 och 15 ar, med
aktiviteter kopplat till teknik och spelkultur. Deltagarna
fick bland annat testa att bygga datorer, rigga upp ett
LAN, livestromma och skapa musik.

« Livestrommade konserter

Langtan att spela live har varit stor under pandemin.
Pa manga halli landet har vi erbjudit musikgrupper att
fa livekonserter strommade. | Skane har aven liveplatt-
formen Popkorn Nordic utvecklats genom ett dansk-
svenskt samarbete, i syfte att ge oetablerade band och
artister mojlighet att spela live. Konserter, webbinarier
och en seminariedag har genomforts under aret.

« Sommar i Ystad

For att erbjuda fler Ystadsbor mojligheten att ta del av
spannande folkbildning utomhus, framst inom kultur-
omradet, arrangerade fyra studieforbund Sommar i
Ystad med bland annat utemaleri och teater.
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, , Flera studiematerial
har producerats, bland annat

om klimatpsykologi, klimat och

skog samt om HBTQ-fragor.

Riksforbundets insatser

Ansvarsomraden och l6pande uppgifter
Riksforbundets omorganiserades under senhdsten 2021
men bestod under storre delen av aret av fyra enheter:

« Utvecklingsenheten

«HR/l6Nn

« Administrationsenheten

« Kommunikationsenheten

Riksforbundet ansvarar bland annat for
foljande uppgifter:

« Intern fordelning av statsbidrag samt uppféljning och
granskning av statsbidragsberattigad verksamhet.

« Arbete med férbundsstyrelse, arsredovisning och for-
bundsstamma.

« Samordning av funktions- och verksamhetsgrupper,
med representanter fran avdelningar.

« Centrala kontakter och samarbeten med medlems-
organisationerna.

» Utveckling och uppféljning av policy- och styrdoku-
ment samt systematiskt kvalitetsarbete.

« Deltagarundersokningar och utredningar.
« HR-stod till avdelningarna.
« Utbildning av medarbetare och fortroendevalda.

« Organisationsovergripande avtal som tjanstemanna-
avtal, cirkelledaravtal, skolavtal.
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« Overgripande samordning av ledarutvecklingspro-
grammet for utbildning av cirkelledare.

« Medarbetarenkater och uppfoljningsarbete.

« Verksamhetsutveckling och samordning av nationella
verksamhetssatsningar.

« Varumarkesstarkande insatser, omvarldsbevakning
och medverkan pa massor.

« Strategiskt och operativt kommunikations- och mark-
nadsforingsstod.

« Drift och utveckling av Studieframjandets hela IT-miljo
med webbplatser, interna kommunikationskanaler,

administrativa verktyg etc.

« Overgripande ansvar for Studiefrimjandets arbete
med GDPR.

« Produktion av tidningen Cirkeln, fyra nummer/ar.
« Drift av nationell ekonomifunktion.

« Tillhandahallning, administrering och utveckling av
resurser for avdelningarnas arbete.

« Kontakter med Folkbildningsradet, Studieférbunden i
samverkan och myndighetskontakter.

« Folkbildningspedagogisk utveckling och produktion
av studiehandledningar/studiematerial.

« Samordning och stod i arbetet med digital omstall-
ning.



BAHDET
UHDER

Riksforbundets sarskilda insatser
2021 i sammanfattning

Utgangspunkten for riksforbundets arbete ar verksam-
hetsplan 2020-2021 som bygger pa de fem strategiska
malen 2016-2021.

Coronapandemin har paverkat hela samhallet och
aven arbetet vid riksforbundet, med manga digitala mo-
ten och mycket hemarbete. Tva férbundsstammor har
genomforts och forbundskansliet har flyttat till nya lo-
kaleriAlvik i Stockholm.

En omfattade omorganisation av forbundskansliet
inleddes under hosten, som bland annat medfort perso-
nalférandringar, i form av bade uppsagningar och nyre-
kryteringar.

Har foljer i sammanfattning nagra av de insatser, ut-
over de mer l6pande arbetsuppgifterna, som riksfor-
bundet genomfort under 2021, kopplat till riksforbun-
dets fyra enheter, utifran den kansliorganisation som
gallde storre delen av 2021.

| forvaltningsberattelsen pa sidan 30 beskrivs ytterli-
gare insatser under aret av riksférbundet, bland annat
vart kvalitetsarbete kopplat till den statsbidragsberatti-
gade folkbildningsverksamheten.

Utvecklingsenheten
Exempel pa insatser:

« Utifran den MO-strategi som antogs 2020 har utbild-
ningar genomforts, bland annat styrelseutbildning och
kassorsutbildning i samverkan med Svenska Turistfor-
eningen.

« Flera studiematerial har producerats, bland annat om
klimatpsykologi, klimat och skog samt om HBTQ-fragor.
« Flera samarbeten har utvecklats och initierats, bland
annat:

- Projektet Sverige stdller om med Global utmaning.

- Samverkan med Forenade fororter inom flera omra-

den, till exempel om ungas férortsorganisering.

- Projektet Hdlsa och friskvdrd online med stiftelsen Spi-
nalis.

- Sprékbryggan, en satsning i samverkan med organisa-
tionen Sprakkraft.

- Faglar férenar, ett integrationsprojekt i samverkan
med Birdlife Sverige.

« Enheten samordnar funktionsgrupper inom olika om-
raden, med representanter for avdelningarna. Flera nya
funktionsgrupper har etablerats, bland annat Foréldra-
stod, Forortskraft och Funkis.

« En arbetsgrupp har bildats for att ta fram ett studie-
material for personer som star langt ifran arbetsmark-
naden.

« Ett arbete for uppdatering av miniminivaer och kvalitet
inom musikverksamheten har inletts.

« Ansvar for och medverkan vid flera externa event, ex-
empelvis Biologiska mdngfaldens dag och Hundens
vecka.

HR/l6n-enheten
Exempel pa insatser:

« Kontinuerliga insatser kopplade till Coronapandemin
och dess effekter for medarbetarna. Ett antal friskvards-
satsningar samt olika anpassningar till hemarbete har
erbjudits all personal.

« Genomforande av PULS-medarbetarundersokningar
till samtliga medarbetare i Studieframjandet. Nu med
Okat fokus pa att kartlagga omraden kring diskrimine-
ring, trakasserier och krankande sarbehandling.

« Den nya digitala larplattformen Learnster har imple-
menterats. Pilotutbildningar for nyanstallda och for for-
troendevalda har genomforts.

« Ett ledarskapsprogram for chefer har utvecklats till-
sammans med tre andra studieférbund.

« HR-forum har introducerats - en plattform fér kun-
skap, omvérldsbevakning, natverkande och erfaren-
hetsutbyte inom ledarskap och HR-omradet.
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Studiefrimjandets
varumarkesplattform

Framtagen och lanserad 2019-2020

Stuclie.‘.

framjandet

« Lopande information om HR-nyheter for chefer pa den
interna kommunikationsplattformen Workplace.

« Stod vid ett antal rekryteringar av avdelningschefer.
Rekryteringssystemet Teamtailor har bidragit till en
okad effektivisering av rekryteringsprocessen.

« Forenklade rutiner fér administrativ registrering och
avslut for anstallda och fortroendevalda.

« Implementering av Visma Expense, en ny l6sning for
administration av resor och utlagg.

Kommunikationsenheten
Exempel pa insatser:

« Stod till avdelningarnas kommunikationsarbete i form
av konsultativ radgivning och operativa insatser, bland
annat med nytt grafiskt material och uppdatering av
gamla trycksaker.

« Fortsatt arbete med forankring av varumarkesplattfor-
men fran 2020. Nya riktlinjer for undervarumarken har
tagits fram.

« Revidering av PR-plan, dér ett av flera kampanjomra-
den ar "folkbildningens betydelse for individen och de-
mokratin”.

« Fortsatt prioritering av sociala medier, dar avdelning-
arna arinvolverade genom ett 6kat utbyte av idéer, ma-
terial och inlagg.

« Tillsammans med IT-funktionen arbetat fram ett for-
slag pa riktlinjer for internkommunikation.

« Korta filmer har producerats dar deltagare och cirkel-
ledare berattar om sitt intresse, med koppling till Stu-
dieframjandets verksamhet.

« Regelbundna moéten med verksamhetsgruppen Webb-
kom, med representanter for alla avdelningar.
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« Tidningen Cirkeln har knutits narmare kommunika-
tionsenheten och flyttats till en subwebb for enklare
navigering.

« Ansvar for funktionsgruppen Opikom, med represen-
tanter fran avdelningarna, for starkt opinionsbildning.
« Fortsatt arbete med kriskommunikation, bland annat
med koppling till studieforbundens uppmarksamhet i
medierna och i den politiska debatten.

Administrativa enheten
Exempel pa insatser:

« Planering och genomférande av ordinarie och extra
forbundsstdmma, med stdmmomaterial samt dialog-
och informationsmdten med deltagarna.

« Omfattande insatser kopplade till granskning, kontroll
och uppféljning av verksamhet som rapporteras som
grund for statsbidrag. Sarskilda atgarder med anledning
av Riksrevisionens granskning av studieforbunden.

« Arbete med introduktion av nya ledamoter i forbunds-
styrelsen, i samverkan med HR-enheten.

« Fortsatt arbete med utveckling av interna rutiner och
manualer, i syfte att underlatta cirkulation av arbetsmo-
ment, exempelvis vid franvaro och personalomsattning.
« Mdnadsméten och workshops med controllers och re-
dovisare.

« Inom controllergruppen har ett arbete inletts med att
kartlagga statsbidragsprocessen, vad géller fordelnings-
modell, prognosarbete och utbetalning.

« IT-funktionen har genomfort regelbundna support-
och informationstraffar for att stérka anvandarkompe-
tensen inom Oddice 365.

« Implementering av ett nytt drendehanteringssystem.



, , | Strategi 2131 beskrivs
Studieframjandets samhallssyn,

manniskosyn, bildningssyn och
kultursyn.

Strategi 2131

Vid den extra forbundsstimman 9 oktober antogs
Studieframjandets strategiska dokument 2131 med
bred majoritet.

Forbundsstimmans beslut markerade ocksa slutet
pa det ndstan tva ar langa organisationsévergripande
projekt som har genomforts for att ta fram en valfor-
ankrad strategi. | de dialogprocesser som kannetecknat
projektet har hela organisationen haft méjlighet att del-
ta i en mangd olika forum. Saval fortroendevalda som
tjanstepersoner i bade avdelningar och medlemsorga-
nisationer har i workshops, dialogmé&ten och remissrun-
dor mojliggjort det resultat som forbundsstyrelsen pre-
senterade pa hostens extra forbundsstamma.

Genomgaende har deltagarna i processen lyft projek-
tets inkluderande och dialogbaserade arbetssatt som
en nyckel till framgang och nagot som Studieframjandet
kan bara med sig in i framtiden tillsammans med strate-
gidokumentet.

Strategi - strategiska mal - lokala mal

Strategi 2131 ar Studieframjandets kompass mot framti-
den. Strategin géller mellan aren 2021 och 2031.

Utifran strategin fattar forbundsstdmman vart annat
ar beslut om strategiska mal, med mer konkreta prio-
riteringar for hela organisationen under den ndrmas-
te perioden. Strategin och de gemensamma nationella
strategiska malen ligger sedan till grund for avdelning-
arnas arliga verksamhetsplaner.

Pa detta satt stottar Strategi 2131 hela organisatio-
nen i prioriteringar och vagval nar vi tillsammans ut-
vecklar organisationens verksamhet i riktningen mot
vara 6nskade lagen.

Grundsyn i fem punkter

| Strategi 2131 beskrivs Studiefrdmjandets grundsyn i
fyra punkter:

+ Samhallssyn

« Manniskosyn

« Bildningssyn

« Kultursyn

Fem strategiska omraden

Karnan i 2131 &r organisationens strategiska omraden
tillsammans med 6nskade lagen:

« Studieframjandet utvecklar demokratin.

« Studieframjandet har ldrandet i fokus.

« Studieframjandet starker foreningslivets roll i samhéllet.
« Studieframjandet star for hallbarhet.

« Hjarta och hjarna i Studieframjandet.

Vagen vidare

Med forbundsstdmmans beslut 6vergick arbetet till att
fokusera pa hur vagen mot vara dnskade lagen ska se
ut. Det som narmast vantar ar att, i dialog med avdel-
ningar och medlemsorganisationer, och med grund i
Strategi 2131, formulera forslag till strategiska mal infor
forbundsstamman 2023. P3 detta satt kopplas Strategi
2131 till vart l6pande planeringsarbete, nationellt och
lokalt, och blir darmed en val forankrad och levande ut-
gangspunkt for var folkbildning.

Vidare ska vi satsa pa kompetensutveckling i enlighet
med de strategiska omradena samt skapa forutsattning-
ar for fortsatt inkludering och dialog om Studieframjan-
dets utveckling med grund i Strategi 2131.
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Odla ditt intresse

Valkommen till Studieframjandet!

Verksamhetsutveckling i siffror

Lokalavdelningarna ar basen i Studieframjandets
folkbildningsverksamhet. Studiecirklar, kulturprogram
och verksamhetsformen annan folkbildningsverksam-
het genomfors dver hela landet.

| detta avsnitt beskrivs verksamhetsformerna och
statistik redovisas for den statsbidragsberattigade folk-
bildningsverksamheten.

Utover denna verksamhet genomfor samtliga avdel-
ningar folkbildning med annan finansiering. Det kan va-
ra projekt och uppdrag med stod av kommuner, regio-
ner, myndigheter etc.

Statistik 6ver olika verksamhetsformer i Studiefram-
jandets lokalavdelningar redovisas pa sidan 22-23. Sta-
tistik Over verksamhet i samarbete med medlemsorga-
nisationer redovisas pa sidan 25.

Inledande kommentar

De senaste aren har den rapporterade statshidragshe-
rattigade folkbildningsverksamheten minskat avsevart,
bade i Studieframjandet och som helhet bland stu-
dieforbunden. Det finns uppenbara skal till detta. Den
framsta anledningen dr Coronapandemin, som medfort
att en stor del av verksamheten har fatt stallas in.
Studieframjandet har dessutom forandrat sitt arbets-
sétt de senaste aren, med en starkare betoning pa kva-
litet i verksamheten. Anordnarskapet har starkts, vilket
innebar att Studieframjandet tydligt betonar engage-
manget i den verksamhet som bedrivs och rapporteras.
Ytterligare en forklaring till minskningen ar de
oegentligheter som uppdagats, vilket medfort omfat-
tande diskussioner om tolkningar av statsbidragsvillko-
ren, bade inom och mellan studieférbunden. Vidare har
Studieframjandet och andra studieférbund fatt revidera
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tidigare rapporterad verksamhet och aterbetala statsan-
slag till Folkbildningsradet.

Det &r svart att sammantaget avgora hur mycket
dessa faktorer paverkat verksamhetsutvecklingen. Det
ar angelaget att framover fortsatta folja och analysera
verksamhetsutvecklingen, med avseende bade pa kvali-
tet och kvantitet.

Studiecirklar

| en studiecirkel moéts en liten grupp manniskor for att
lara och utvecklas. En cirkel ska ha minst tre deltagare
Over 13 ar. Det finns studiecirklar av skiftande karaktar.
En del annonseras ut bland allménheten, andra genom-
fors i samarbete med féreningar. Sa kallade kamratcirk-
lar ar grupper som sjalva valjer att ldra och utvecklas
tillsammans. Bokcirklar och musikcirklar ar ett par sa-
dana exempel.

En studiecirkel ar en fri form av larande som bygger
pa deltagarnas aktiva medverkan. Varje studiecirkel ska
ha en godkéand ledare och det ska finnas en studieplan
for cirkeln. Den tid som cirkeln pagar raknas i studietim-
mar, dar en studietimme ar 45 minuter.

Som framgar av tabellen pa sidan 22 genomférdes
i Studieframjandet 2021 totalt 10 500 studiecirklar, en
minskning med 7 900 jamfort med dret innan. Antalet
studiecirklar minskade i samtliga lokalavdelningar.

| de tio studieforbunden som helhet minskade an-
talet studiecirklar med 44 procent 2021, jamfort med
2020. Totalt genomfordes 85 600 studiecirklar.

Det totala antalet studietimmar i cirkel i Studiefram-
jandet uppgick 2021 till 422 200, vilket ar mer an en
halvering jamfort med 2020, da 911 000 studietimmar
genomfordes.



, , En studiecirkel dr en fri
form av lérande som bygger pa

deltagarnas aktiva medverkan.

Kulturprogram

Kulturprogram kan vara utstallningar, konserter, fore-
[@sningar eller forestéllningar av olika slag. Enligt villko-
ren for statsbidrag ska ett kulturprogram vara offentligt
och annonseras ut i forvag. Studieférbundens kultur-
program genomfors ofta i samarbete med det lokala
foreningslivet, men studieférbunden ska alltid vara ar-
rangor.

Antalet kulturprogram i Studieframjandet har mins-
kat kontinuerligt, sedan toppnoteringen 2014. Under
2021 genomfordes 9 300 kulturprogram, vilket ar 3 300
farre an 2020.

Totalt i det tio studieforbunden genomférdes 116 600
kulturprogram under 2021, en minskning med 20 pro-
cent jamfort med 2020.

Annan folkbildningsverksamhet

Annan folkbildningsverksamhet ar en friare form av
folkbildning. | denna verksamhetsform finns vidare reg-
ler an vad som géller for en studiecirkel. Deltagarna kan
vara under 13 ar och grupperna storre.

Studieframjandet genomforde 4 400 arrangemang i
annan folkbildningsverksamhet under 2021. Det var en
minskning med 1 400 arrangemang jamfort med aret
innan. Antalet studietimmar minskade med 38 500 till
totalt 70 000.

Deltagare

| studieférbunden anvands tva olika deltagarbegrepp.
Man skiljer mellan "deltagare” och "unika deltagare”.
Antalet deltagare ar det totala antalet deltagare i verk-
samheten. Det inbegriper att en och samma person kan
delta i fler studiecirklar eller arrangemang inom annan
folkbildningsverksamhet under samma ar.

”Unika deltagare” ar antalet enskilda personer som
under ett ar deltar i studieférbundens gruppverksamhet

(studiecirkel eller annan folkbildning).

Antalet deltagare i Studiefrémjandets studiecirkel-
verksamhet 2021 var 63 900. Det &r 41 200 farre deltaga-
re jdmfort med 2020.

Aven antalet unika deltagare i cirkelverksamheten
minskade, med 15 300 personer, jamfort med 2020. To-
talt deltog 41 900 enskilda personer i Studieframjandets
cirkelverksamhet 2021.

Studieférbunden som helhet samlade 294 500 unika
deltagare i cirkelverksamheten under 2021, en minsk-
ning med 30 procent jamfort med 2020.

I annan folkbildningsverksamhet var antalet deltaga-
re i Studiefrdmjandet 44 600, en minskning med 13 700
jamfort med 2020.

Antalet unika deltagare i annan folkbildningsverk-
samhet i Studieframjandet uppgick 2021 till 30 100, en
minskning med 8 400 jamfért med &ret innan. Aven i
studieforbunden som helhet minskade antalet unika
deltagare i annan folkbildningsverksamhet, fran
361500 till 279 100 deltagare.

Sammantaget deltog 0,8 procent av befolkningen
over 13 ari Studieframjandets gruppverksamhet (stu-
diecirkel eller annan folkbildning) 2021. Har finns loka-
la variationer, fran 0,4 procent i avdelningarna i Stock-
holms lan och 0,5 procent i Goteborg Sjuhérad till 1,6
procent i Sérmland och Orebro-Varmland. Detta féljer
ett tydligt monster i studiecirkelverksamheten som hel-
het, med en farre andel deltagare i storstader.

Kvinnor och mén

Bland unika deltagare i Studieframjandets studiecirkel-
verksamhet 2021 var 60 procent kvinnor. Det dr en lagre
andel, jamfort med cirkelverksamheten i samtliga stu-
dieforbund, dér andelen kvinnor var 63 procent. Kvin-
nor har under manga ar varit dverrepresenterade i stu-
dieférbundens cirkelverksamhet. | verksamhetsformen
annan folkbildning ar skillnaderna &nnu mer markanta.
Dar var 66 procent av deltagarna kvinnor i samtliga stu-
dieférbund, och 64 procent i Studieframjandet.
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""*5"..-_.-._; , , Ledarutvecklings-
programmet for cirkelleda-

re omfattar tre steg.

Personer med funktionsnedsattning

Den rapporterade cirkelverksamheten med personer
med funktionsnedsattning var volymmassigt blygsam.
Sannolikt finns betydligt fler personer med funktions-
nedsattning i verksamheten, men de rapporteras inte

i denna kategori. Inom statsbidragssystemet finns ett
sa kallat tillganglighetsbidrag, for verksamhet déar sar-
skilda insatser gjorts for att 6ka tillgédngligheten. Under
2021 rapporterades i Studieframjandet 448 studiecirk-
lar och 242 arrangemang inom annan folkbildning som
grund for tillganglighetsbidrag.

Cirkelverksamhet med personer
som invandrat

Andelen utrikes fodda studiecirkeldeltagare i Studie-
framjandet 2021 uppgick till 10 procent, en minskning

med 3 procentenheter jamfort med aret innan. Totalt i
studieférbunden var andelen 19 procent, en minskning
med en procentenhet jamfort med aret innan.

Amnen i studiecirklar

Studieframjandets studiecirklar omfattar ett myck-

et stort antal amnen och det ar svart att sammanfat-

ta dessa i tydliga @mneskategorier. Pa basis av avdel-
ningarnas rapporteringsuppgifter star det dock klart att
verksamheten inom olika kulturdmnen, sarskilt musik,
ar mycket omfattande.

Verksamhet med medlemsorganisationer

Som framgar av tabellen pa sidan 25 genomfrdes
4700 studiecirklar, 2 600 arrangemang inom annan
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Nojda deltagare i studiecirklar

Studieframjandets cirkeldeltagare
ar nojda. Det visar en undersokning
dar cirka 1 300 deltagare fran hela
landet har svarat pa en webbenkat
2021. Merparten, 56 procent, av de
svarande &ri aldern 25-64 ar. Resulta-
ten framgar av tabellerna pa sidan 24.

79 procent av de svarande uppgav
att de troligen eller mycket troligen
skulle rekommendera Studiefrdmjan-
dets verksamhet till ndgon annan.

Pa en skala fran 1 till 5 ger 62 pro-
cent studiecirkeln/kursen omdomet 5
(mycket n6jd). 25 procent ger omdo-
met 4. 70 procent, ar mycket néjda
med ledaren och 39 procent av delta-

garna ar mycket néjda med sin egen
insats i cirkeln.

Undersokningen genomfordes i
bdrjan av 2021 och en del av de som
svarat har deltagit i verksamhet un-
der 2020. Det verkar som att corona-
pandemin inte namnvart paverkat
deltagarnas upplevelser av Studie-
framjandet, dven om en del verksam-
het fatt genomféras i nya former, som
coronaanpassade smagrupper eller
utomhus.

Undersdkningen bland cirkeldelta-
gare har genomférts varje ar sedan
2012. Férandringarna mellan aren ar
dock ganska sma och resultaten vi-

sar genomgdende att deltagarna ar
nojda. Sedan forra aret har dock an-
delen ”mycket néjda” 6kat pa flera
omraden.

Undersokningen innehdll dven ett
antal pastaenden dér deltagarna sjal-
va fick vardera vad studiecirkeln be-
tytt for dem. Genomgaende visar sva-
ren att deltagarna ser mycket positivt
pa sitt deltagande i cirkeln. Manga
anser att deltagandet gjort dem sak-
rare som person, att de engagerat sig
i foreningar/natverk och att de mott
och diskuterat med personer med an-
nan bakgrund och andra erfarenheter
an dem sjalva.



folkbildning och 3900 kulturprogram i samarbete med
medlemsorganisationerna (MO). Det &r en minskning
jamfért med 2020, da 5 400 studiecirklar, 2 900 arrange-
mang inom annan folkbildning och 5 800 kulturprogram
genomfordes.

Jamfort med 2020 har det skett en markant 6kning
av andelen verksamhet som genomfors i samarbete
med MO, métt studietimmar i cirkelverksamhet, fran 17
procent ar 2020 till 26 procent ar 2021. Sannolikt kan
detta forklaras med att flera medlemsorganisationer
som Studiefrdmjandet har ett omfattande samarbete
med, bedriver mycket folkbildningsverksamhet utom-
hus. Det galler exempelvis Svenska Brukshundklubben,
Svenska Jagareforbundet och Friluftsframjandet.

Av alla kulturprogram ar 2021 arrangerades 42 pro-
cent i samarbete med en medlemsorganisation, vilket
ar 3 procentenheter lagre an 2020.

Studiecirkelverksamheten i samarbete med en med-
lemsorganisation samlade 53 procent av alla unika del-
tagare i Studieframjandets studiecirklar.

I cirkelverksamheten star nagra medlemsorganisatio-
ner for merparten av samarbetet. Svenska Brukshund-
klubben svarade for 67 procent av allt MO-samarbete,
maétt i studietimmar i cirkel. Denna cirkelverksamhet
samlade 6ver 16 000 unika deltagare.

Samarbetet med olika medlemsorganisationer vad
galler kulturprogram ar sérskilt omfattande med Natur-
skyddsforeningen, Birdlife Sverige, Friluftsframjandet,
Svenska Turistféreningen och Svenska Jagareforbun-
det.

Sett till volymen folkbildningsverksamhet, har flera
av medlemsorganisationerna ett mycket blygsamt sam-
arbete med Studieframjandet.

Verksamhet med lokala
samarbetsorganisationer

Studieframjandets folkbildning i samarbete med det lo-
kala foreningslivet ar mycket omfattande. Under 2021
svarade verksamheten med nationella och lokala sam-
arbetsorganisationer for cirka 22 procent av den totala
verksamheten inom cirklar, kulturprogram och annan
folkbildningsverksamhet, jamfort med 26 procent 2020.

Verksamhet med internutbildade cirkelledare

Ledarutvecklingsprogrammet for cirkelledare omfattar
tre steg, om totalt 27 studietimmar. Ar 2021 genomfor-
des 53 procent av cirkelverksamheten, matt i studietim-
mar, med cirkelledare som genomgatt minst steg 1 (L1) i
ledarutvecklingen.

Verksamhet med asylsokande

Verksamheten med asylsdkande fortsatte. For dessa
insatser fick studieforbunden sérskilda medel fran re-
geringen. Svenska frdn dag 1 handlar om att starka ny-
anlandas kunskaper i svenska spraket och framja del-
tagande i samhalls- och arbetsliv. Vardagssvenska ar
en studiecirkel om grunderna i svenska spraket. Totalt

i studieférbunden deltog 11 300 personer i verksam-
heten 2021. Studieframjandet bedrev verksamhet inom
bada dessa verksamhetsformer.
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Verksamhet i Studieframjandets avdelningar 2021

Studiecirklar Annan folkbildningsverksamhet
Avdelning Arr  Deltagare Timmar Timmar Arr Deltagare Timmar Timmar
+/- jfr 2020 +/- jfr 2020
Stockholms lan 1196 6 640 52 146 -47 893 462 3811 5397 363
Uppsala Vastmanland 579 3525 22108 -18 550 196 1991 2721 -4611
Sérmland 683 3951 29 897 -39 108 286 2718 7708 -4017
Ostergétland 442 2508 24381 -32610 70 683 1151 -597
Smaland-Gotland 835 5977 26 787 -7931 463 5931 8653 -1691
Skédne-Blekinge 2072 12772 78 105 -55213 590 6 859 9108 -7238
Halland 428 2486 18871 -10728 175 1842 4308 116
Goteborg Sjuhérad 534 3416 17017 -44 123 338 3005 6 046 -3362
Fyrbodal 755 4166 29333 -36 722 211 2272 3039 -222
Skaraborg 647 3985 23288 -18 476 241 2197 3091 -987
Orebro-Varmland 936 6013 34951 -52 800 631 6043 8995 -13192
Mitt 962 5858 50439 -109 598 391 3787 8700 -3265
Vdsterbotten 271 1433 9494 -10 464 173 1707 2695 -1024
Norrbotten 194 1205 5372 -4101 179 1726 2662 1240
Totalt* 10537 63 885 422189  -488317 4412 44572 69 985 -38488
Tabellforklaring 1 2 3 4 1 2 3 4
Tabellforklaringar
1. Antal arrangemang = Genomférda studiecirklar, arrangemang i * Totalsumman avviker i en del fall marginellt frdn det summera-
annan folkbildningsverksamhet och kulturprogram. de vérdena fran avdelningarna. Det beror framst pa att verksam-
2. Antal deltagare. Samma person kan ha deltagit i flera arrange- het i Studieframjandet Utbildningscenter Vast, inte kopplas till
mang under dret. en enskild avdelning, men raknas in i totalsumman, som visar de
3. Antal studietimmar. En studietimme motsvarar 45 minuter. samlade virdena fér Studiefrimjandet, redovisade av Statistiska
4. Okning eller minskning jamfort med 2020. centralbyran, SCB.
5. Unika deltagare ar antalet enskilda personer som under aret
deltagit i verksamheten. « For forklaring av de olika verksamhetsformerna, se sidan 18-19.

6. Unika deltagare i studiecirklar och annan folkbildningsverk-
sambhet relaterat till antalet invanare 6ver 13 ar inom avdelning-
ens geografiska omrade (antal unika deltagere per 1 000 invanare
Over 13 ar)
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, , Under 2021 genom-

férdes 10 537 studiecirklar
i Studiefrémjandet.

Kulturprogram Unika deltagare Unika deltagare Unika
Studiecirklar Annan folkbildning delt/inv

Avdelning Arr Arr+/-  Deltagare Unika Unika delt. Unika Unikadelt. Unikadelt.

jfr2020 deltagare +/-jfr2020  deltagare +/-jfr 2020 /1000 inv
Stockholms lan 680 -271 26371 4672 -1558 2626 -353 4
Uppsala Vastmanland 585 -536 12679 2521 -1144 1493 -1414 7
Sérmland 604 -126 27885 2359 -1058 1812 -598 16
Ostergétland 321 -5 9159 1703 -916 519 -280 6
Smaland-Gotland 901 186 23697 4306 -444 3931 159 11
Skdne-Blekinge 1101 -391 29100 7228 -1662 4400 -1684 9
Halland 448 -367 39063 1538 -124 1335 108 10
Goteborg Sjuhérad 408 -296 12 869 2444 -1391 2047 -939 5
Fyrbodal 733 -213 36 669 2317 -1051 1459 -129 15
Skaraborg 956 -404 21927 2525 -517 1389 -534 15
Orebro-Varmland 843 -392 29 548 4248 -1828 3751 -1752 16
Mitt 1436 -500 30236 4290 -2790 3043 -938 9
Vasterbotten 178 -63 4628 922 -603 1038 -418 8
Norrbotten 149 57 5871 866 -224 1237 408 10
Totalt 9343 -3321 309 702 41939 -15310 30148 -8 364 8
Tabellférklaring 1 4 2 5 4 5 4 6
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, , 83 procent uppger att
; | cirkeldeltagandet gjort att de

o i l | kanner sig sakrare som person.

Undersokning bland Studieframjandets cirkeldeltagare

Deltagares omdémen om cirkeln pa en skala 1-5. Svar i procent. Om undersdkningen

Resultat fran foregdende ars miatning inom parentes. Undersdékning genomfordes
iborjan av 2021 med enka-
Mycket Mycket ter som skickats digitalt till
missnéjd néjd ett slumpmissigt urval av
1 2 3 4 5 studiecirkedeltagare i Stu-

dieframjandet. 1 437 per-
soner svarade pa enkaten.
Svarsfrekvensen var 28 pro-

Hur ndjd ar du med...

Studiecirkeln / kursen 1(1) 2(2) 10 (9) 25 (25) 62 (64)

cent. 68 procent av de sva-
Upplagg / studie- och arbetsplan 1(1) 3(1) 12 (13) 31(31) 53 (54) rande &r k\{lnnor.

Vardena i tabellen har av-

Ledaren 2(1) 1(2) 9(7) 18 (21) 70 (69) rundats till heltal. Summor-

na kan darmed vara mer el-
Din egen insats 1(0) 1(2) 20 (17) 39 (41) 39 (40) ler mindre @n 100 procent.
Tabell 2: Deltagares omdomen om vad cirkeln har inneburit for dem. Svar i procent.
Resultat fran foregaende ars mitning inom parentes.

Instammer Instammer Instammer Instammer
inte alls till viss del tillstordel helt och hallet

Jag har fatt 6kade eller fordjupade kunskaper / erfarenheter 2(1) 22(18) 43 (47) 33(34)
Diskussionerna / erfarenhetsutbytet gav mig ett mervarde 3(1) 18(18) 47 (44) 32(37)
Deltagandet har inneburit att jag engagerat mig
i foreningsliv / natverk 28 (23) 34 (35) 24 (23) 14 (19)
Deltagandet har fatt mig att ma battre och kdnna dkad trivsel 5(5) 24 (24) 39 (42) 31(31)
Deltagandet har inneburit ett larande i kombination
med fysisk aktivitet 16 (22) 29 (32) 29 (25) 26 (21)
Deltagandet har gjort att jag kdnner mig sakrare som person 17 (16) 40 (41) 29 (29) 14 (14)
Deltagandet har gjort att jag fatt mojlighet att mota
manniskor med annan bakgrund och andra erfarenheter 10(9) 38(39) 32(31) 20 (23)
Deltagandet har gjort att jag fatt 6kade eller fordjupade
kunskaper / erfarenheter om miljé- och klimatfragor
for ett ekologiskt hallbart samhille 58 (55) 26 (27) 10(12) 5(6)
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Verksamhet med medlemsorganisationer 2021

Medlemsorganisation (MO)

Adoptionscentrum

BirdLife Sverige
Friluftsframjandet
Faltbiologerna

Forbundet Skog och Ungdom
Jordbrukare-Ungdomens Forbund
Jordens vanner
Kolonitradgardsforbundet
Naturskyddsféreningen
Riksforbundet Hem och Skola
Riksférbundet Sveriges 4H
Sportfiskarna

Svensk Live - Unga arr.natverket
Svenska Brukshundklubben
Svenska Jagareforbundet
Svenska Kennelklubben
Svenska Turistfreningen
Sveriges Hundungdom
Sverok

Samverkan med flera
medlemsorganisationer

Summa 2021

Summa 2020

* Ej unika deltagare.

For forklaringar till verksamhetsformerna, se sidan 18-19.

Studiecirklar Annan folkbildning Kulturprogram

Arr  Timmar Unika Arr Timmar  Unika Arr  Deltagare*
delt. delt.

0 0 0 5) 92 26 3 20
44 1336 361 93 4297 539 751 13594
20 548 132 237 5509 2521 600 12248
0 0 0 1 118 12 0 0
1 30 10 1 4 9 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
3 66 16 0 0 0 0 0
11 256 72 10 69 70 52 7081
55 1227 308 114 883 932 854 16928
0 0 0 0 0 0 0 0
27 873 84 232 5621 1608 187 6133
16 533 91 11 209 165 44 1310
70 6105 210 33 882 299 61 8754
3665 74092 16264 1165 14962 5795 484 7205
297 11410 2825 256 3915 3026 108 3391
266 5644 1283 304 2919 1415 144 2922
7 131 31 27 194 138 550 9497
25 336 106 29 283 158 6 122
162 8276 479 56 1895 326 98 3879
1 20 15 0 0 0 8 237
4670 110913 22287 2579 41852 17039 3942 93054
5397 153028 25281 2908 54267 19269 5762 124081
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Organisation

Medlemmar och medlemsorganisationer

Avdelningar

Vid utgéngen av 2021 hade Studieframjandet fljande avdel-
ningar som medlemmar:

« Studieframjandet Norrbotten

» Studiefrdmjandet Vésterbotten

« Studieframjandet Mitt

« Studieframjandet Uppsala Vastmanland
« Studieframjandet Orebro-Varmland

« Studieframjandet Stockholms lén

» Studieframjandet Sérmland

« Studieframjandet Ostergétland

» Studieframjandet Skaraborg

» Studieframjandet Fyrbodal

« Studieframjandet Goteborg Sjuhéarad

« Studieframjandet Sméland-Gotland

» Studieframjandet Halland

« Studieframjandet Skane-Blekinge

Studieframjandets medlemsorganisationer
Vid utgangen av 2021 hade Studieframjandet féljande 19
stadgeenligt anslutna medlemsorganisationer:
« Adoptionscentrum

« BirdLife Sverige

« Friluftsframjandet

» Féltbiologerna

+ Forbundet Skog och Ungdom

« Jordbrukare-Ungdomens Férbund

« Jordens Vanner

+ Kolonitradgardsforbundet

» Naturskyddsforeningen

« Riksférbundet Hem och Skola

« Riksforbundet Sveriges 4H

» Svensk Live - Unga arrangorsnatverket

» Svenska Brukshundklubben

» Svenska Jagareforbundet

» Svenska Kennelklubben

« Svenska Turistforeningen

» Sveriges Hundungdom

« Sveriges Sportfiske- och fiskevardsférbund - Sportfiskarna
« Sverok
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Forbundsstyrelse

Ledaméter fran och med férbundsstimman 2021 med en
mandatperiod om tva ar:

Andrea Rodriguez, férbundsordférande (ldmnade styrelsen
2021-11-17 i samband med att hon utsags till ordinarie for-
bundschef)

Bertil Jonsson vice férbundsordforande (tjansteforattande
forbundsordforande 2021-11-18 - 2021-12 31)

Linnea Bjorkman

Allan Ljungqvist

Erland Nylund

Klas Qvarnstrom

Lovisa Roos

Kaj Sivervik

Jahn Staav (till och med 2021-06-06)

Ulf Tollhage (fyllnadsval vid extra férbundsstdmma 2021-10-09)
Douglas Thisell

Katarina Ulfsparre

Personalrepresentanter
Personalrepresentanter, anmalda av Unionen:
Linus Rade, ordinarie

Siri Sandquist, personlig ersattare

Forbundschef

Gustav Ohrn (till och med 2021-06-13)

Andrea Rodriguez (tillforordnad 2021-06-14 - 2021-11-17,
ordinarie fran och med 2021-11-18)

Forbundsstyrelsens sammantraden 2021

26 januari, 4-5 februari, 31 mars, 8-9 april, 26 april, 28 maj, 30
maj, 17-18 juni, 28 juni, 19 augusti, 2 september, 9 september,
11 september, 8 oktober, 19 oktober, 25-26 november, 13 de-
cember.

Revisorer

Jens Persson,

Ohrling PricewaterhouseCoopers AB, Stockholm,
auktoriserad revisor

Andreas Brodin,

fortroendevald revisor



Angelica Stoop,

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB, Stockholm,
suppleant till auktoriserad revisor

Liecelott Omma,

personlig ersattare till fortroendevald revisor

Valberedning

Valberedning fran och med forbundsstimman 2021:
Petra Malmgren (sammankallande)

Carolos Borg

Sara Hauge

Kjell Johansson

Sven-Eric Svensson

Organisation

Avdelningar
Vid utgangen av 2021 hade Studieframjandet 14 stadgeenligt
godkdnda avdelningar.

Samordningsenhet
Studieframjandet Utbildningscenter Vést ar en samordnings-
enhet for den regionala verksamheten i Véstra Gétaland.

Forbundskansliet
Forbundschefen ansvarade infér forbundsstyrelsen for for-
bundskansliets verksamhet.

I genomsnitt under 2021 var 39 personer anstallda pa for-
bundskansliet for att fullfélja forbundsstyrelsens intentioner.
Dérutover anlitades ett antal avtalade uppdragstagare fran av-
delningar for att verkstalla planerade atgarder samt nagra till-
falliga konsulter for att técka upp vakanser.

Tillsvidareanstillda och cirkelledare

| genomsnitt under 2021 hade Studiefrdmjandet totalt 498 per-

soner anstallda, vilket motsvarade 442 heltidstjanster. 58 pro-

cent av de anstallda var kvinnor. Medelaldern var 47,5 ar.
Under 2021 engagerade avdelningarna drygt 5400 ledare i

bidragsberattigad verksamhet i studiecirklar och verksamhets-

formen annan folkbildningsverksamhet.

Fackliga organisationer med kollektivavtal
Studieframjandet &r medlem i arbetsgivarorganisationen Fre-
mia vilka for vara tjansteméan har tecknat avtalet "Tjansteman
inom civilsamhallet” med Unionen och Akademikerférbunden
som motparter i avtalet.

Genom Studieférbunden i samverkan har Studieframjandet
kollektivavtal med Lararférbundets och Lararnas Riksforbunds

, , Studieframjandet har
19 medlemsorganisationer

Samverkansrad och Teaterférbundet for cirkelledare/larare in-
om bidragsberattigad och annan verksamhet.

For verksamhet pa gymnasieskola (Film och Musikgymna-
siet i Ostergétland) och fritidsgardar (Musikhuset Lagret och
fritidsgarden Fittjapulsen i Stockholms lan) tillampas avtalet
Skolor, forskolor och fritidshem dar Lararférbundet, Lararnas
riksforbund och Kommunal &r motparter.

Arbetsgivarorganisation

Studieframjandet har sedan 1997 varit medlem hos Ideella or-
ganisationers arbetsgivareférbund IDEA. Fran 2021-01-01 slogs
arbetsgivarorganisationen IDEA ihop med KFO och bildade
Fremia.

Huvudmannaskap
Studiefrdmjandet ar huvudman for Valla folkhdgskola, tillsam-
mans med Riksférbundet Sveriges 4H.

Ansvarigt utgivarskap

Studieframjandets tidning Cirkeln utkommer med 4 nummer
per ar. Tf Ansvarig utgivare 2021 har varit Theo Hammar, kom-
munikationschef.

Medlemskap

Under 2021 var Studieframjandet medlem/andelsagare i
foljande organisationer/foreningar:

+ Fremia

« Studieférbunden i samverkan

» Svenska Arkivférbundet

« Forum Syd

« Foreningen for folkbildningsforskning

+ Féreningen Norden

« Amatorteaterns riksforbund, ATR

« Europdische Bildungs- und Begegnungszentren, EBZ

« Foreningen VotelT

« Globalportalen

« Ideell Kulturallians, IKA

+ KulturUngdom - natverket 50/50

« Konstframjandet

« Sveriges Kommunikatorer

» Svenska riksorganisationen for distansutbildning, SVERD
» Riksorganisationen Hela Sverige ska leva

« Ideell Arena/KFO

Representation enligt medlemskap och stadgar 2021-12-31
« Valla folkhégskola

Styrelseordférande: Bertil Jonsson. Styrelseledamot: Jennie
Krafft. Ersattare i styrelsen: Petra Malmgren, Zlatko Avdagic.

« Studieforbunden i samverkan

Styrelsen: Andrea Rodriguez.

« Europdische Bildungs- und Begegnungszentren, EBZ

Lars Hager, Uppsala.
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Om Studieframjandet

« Studieframjandet ar ett av landets storsta studieférbund.

«Vara profilomraden ar natur, djur, miljo och kultur.

« Vi ar partipolitiskt, fackligt och religiost obundna.

« Studieframjandet arbetar utifran folkbildningens idéer
och pedagogik. Vi utgar ifran de 6nskemal, forutsattnin-
gar och erfarenheter som varje deltagare har.

« Vi gor det mojligt for manniskor att soka ny kunskap,
skapa och utvecklas tillsammans med andra.

« Det storsta verksamhetsomradet, som samlar manga
unga deltagare, ar kultur - framst musik.

« Vi aren demokratisk organisation som styrs av cirka
200 fortroendevalda pa lokal, regional och central niva.

Medlemsorganisationerna

FRILUFTS i
FRAMJANDET

Jordens
Vanner

Friends of the Earth Bweder

m SportFiskarna

Sweriges Sportfiskes- och Fiskevardsforbund

4

HEM & SKOLA

% P HUMDALARRAR RIKSHGANSATION
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» Studieframjandet har 19 medlemsorganisationer, och
samarbetar dven med andra organisationer, foreningar
och natverk, framfor allt lokalt.

« Studieframjandet har 498 anstéllda och drygt 5 400
studiecirkelledare.

« Vi har avdelningar med kontor pa ett hundratal platser
i landet och erbjuder folkbildning i alla kommuner.

« Studieframjandet ger ut tidningen Cirkeln, som kom-
mer ut med fyra nummer per ar och nar alla cirkelleda-
re, fortroendevalda och anstallda.

« Studieframjandet ar huvudman for Valla folkhogskola
tillsammans med Riksforbundet Sveriges 4H.

Adoptions

SVENSKA
centrum TURISTFORENINGEN

@ Naturskyddsforeningen
~—r

9 Svenska Jigareférbundet

@ Sveriges Hundungdom
for hundintresserod ungdom

Kolonitradgardsférbundet




Studieframjandet, Riksforbundet
802003-2895

Arsredovisning 2021

« Forvaltningsberattelse
« Resultatrakning

« Balansrakning

« Kassaflodesanalys

« Noter



Forvaltningsberattelse

Styrelsen for Studieframjandet Riksforbundet avger har-
med arsredovisning for rakenskapsaret 2021.

Allmdnt om verksamheten

Studieframjandet ar ett studieférbund som bedriver
idéburen folkbildningsverksamhet i hela landet, framst
inom natur-, djur-, miljé- och kulturomradet. Vi ar parti-
politiskt, fackligt och religiost obundna.

Studieframjandet ar av Folkbildningsradet godkédnt som
statsbidragsberattigat studieférbund.

Denna arsredovisning avser Studieframjandets riksfor-
bund (organisationsnummer 802003-2895).

Organisatoriskt &r Studieframjandet uppbyggt med ett
riksforbund som riksorganisation samt ett antal egna
juridiska enheter. Totalt har vi 14 juridiskt sjalvstandiga
avdelningar for regional och lokal verksamhet samt en
juridiskt sjalvstandig organisation for regional verksam-
het, Studieframjandet Utbildningscenter Vast. Studie-
framjandet, riksforbundet har sitt sate i Stockholm.

Studieframjandet ar en demokratisk organisation med
19 medlemsorganisationer. Férbundsstamma halls vart
annatar.

Vid den ordinarie forbundsstdmman i maj valdes en ny
forbundsstyrelse. Riksforbundets styrelse for perioden
1 januari till 30 maj bestod av Tommy Winberg,

Stina Lindblad, Bertil Jonsson, Inger Grape Burns,
Zlatko Avdagic, Douglas Thisell, Andreas Brodin,
Lovisa Roos samt Kaj Sivervik. For perioden 30 maj

till 31 december bestod foérbundsstyrelsen av Andrea
Rodriguez (till och med 2021-11-18), Bertil Jonsson,
Linnea Bjorkman, Jahn Staav (till och med 2021-06-06)
Erland Nylund, Klas Qvarnstrom, Lovisa Roos, Kaj
Sivervik, Douglas Thisell, Allan Ljungqvist samt
Katarina Ulfsparre. Styrelsen kompletterades pa extra-
stdmma 2021-10-09 med Ulf Tollhage i ett fyllnadsval.

30

Verksamhetens dndamal och inriktning

Studieframjandets andamal enligt stadgarna § 1:
Studiefrémjandet

- dr ett studieférbund som med bred folkbildningsverk-
samhet méter mdnniskors behov av och intresse for -
rande och gemenskap,

- verkar for att fler médnniskor engagerar sig och tar aktiv
delisamhdllslivet - och bidrar ddrmed till demokratisk
férnyelse och till en mer héllbar utveckling; ekologiskt,
socialt och ekonomiskt,

- bidrar genom bildnings- och kulturverksamhet till att
stdrka medlemsorganisationerna.

Huvuddelen av Studieframjandets verksamhet ar att ar-
rangera studiecirklar och kulturprogram. Till grund for
insatserna ligger dels statens syften med stodet till folk-
bildningen, dels strategiska omraden och mal beslutade
av férbundsstdmman 2021 genom Strategi 2131 - Stu-
dieframjandets kompass mot framtiden. Verksamheten
styrs dven av vara medlemsorganisationers behov samt
av medborgarnas intresse for att delta i folkbildande
verksamhet.

De avgorande insatserna for att uppfylla Studieframjan-
dets andamal sker i de juridiskt sjalvstédndiga avdelning-
arna, som var och en avger sin egen verksamhetsberat-
telse och arsredovisning.

Under 2021 genomfordes totalt i Studieframjandet

10 537 studiecirklar, 9 343 kulturprogram och 4 412
arrangemang in om annan folkbildningsverksamhet.
Antalet unika deltagare (enskilda personer) som deltog
inom Studieframjandets studiecirkelverksamhet 2021
uppgick till 41 939 vilket ar 15 310 personer farre jam-
fort med 2020. Antalet unika deltagare inom annan folk-
bildningsverksamhet uppgick 2021 till 30 148 personer,
vilket ar 8 296 personer farre jamfort med 2020.

Den totala verksamheten, matt i studietimmar i studie-
cirkel, minskade med 54 procent jamfort med 2020, an-
talet kulturprogram minskade med 26 procent och stu-
dietimmar i annan folkbildningsverksamhet minskade
med 35 procent. Verksamhetsstatistik for studieférbund
finns samlad pa Statistiska centralbyrans webbplats.
Minskningen av verksamhet under verksamhetsaren
2020-2021 gar framfor allt att harleda till Coronapan-



demin, vilken i hog grad omdgjliggjort fysiska méten i
studiecirklar, som ar grunden i studieférbundens verk-
samhet.

Riksforbundets insatser syftar framst till att stodja av-
delningarna och tillsammans driva 6vergripande ut-
vecklingsprocesser inom vara profilomraden natur, djur,
miljo och kultur. Riksforbundet samordnar och driver
en rad samradsgrupper inom olika @mnesomraden med
representanter for avdelningar.

Riksforbundet ansvarar dven for 6vergripande samarbe-
te och verksamhetsutveckling tillsammans med med-
lemsorganisationerna, med grund i ingangna samar-
betsplaner.

Riksforbundet har en stédjande och samordnande roll,
och i vissa avseenden ett operativt ansvar for utveckling
och drift, inom exempelvis administration, ekonomi-
hantering, IT och HR. Detta frigor resurser for avdelning-
arnas folkbildningsverksamhet, dar formagan att uppna
dndamalet med verksamheten slutgiltigt avgors.

Sarskilt fokus for riksforbundet under 2021 har varit:

- Genomférandet av tva forbundsstammor, en ordina-
rie i maj och en pa forhand planerad extra stamma i ok-
tober.

- Slutférande och faststéllande av Strategi 2131 - Stu-
dieframjandets kompass mot framtiden.

- Forbundsstammans beslut om en ny modell for att
proaktivt kunna sakerstalla statsbidragets anvandning,
en kombination av kvalitativ och kvantitativ uppfolj-
ning, den sa kallade Tillitsmodellen.

- ldialog med avdelningarna pabdrjades ett arbete for
att ta fram en styrmodell for Studieframjandet. Styrmo-
dellen avser att tydliggora en gemensam struktur och
gemensamma arbetssétt for styrning, planering och
uppfoljning av hela Studieframjandets verksamhet.

- Organisering och anpassning av arbete och verksam-
het till foljd av radande pandemi.

- Ny forbundschef utsags under hosten efter det att
tidigare forbundschef lamnat sitt uppdrag.

- Utifran utgangspunkter for riksforbundets organisa-
tion samt minskade ekonomiska ramar genomférdes en
organisationsférandring i december.

Statens bidrag

Studieframjandets intdkter bestar i huvudsak av of-
fentligt stod. De bidrag som riksdagen anslar till folk-
bildningsverksamhet fordelas av Folkbildningsradet.
Folkbildningsradet ar en ideell forening, som i bidrags-
fordelningen agerar i myndighets stalle, med tre med-
lemmar:

- Studieférbunden i samverkan,

- Rorelsefolkhdgskolornas Intresseorganisation, RIO,
- Sveriges Kommuner och Regioner, SKR.

Studieférbunden i samverkan &r de tio studieférbun-
dens branschorganisation och utser, tillsammans med
ovriga medlemmar i Folkbildningsradet, genom ombud
Folkbildningsradets styrelse.

For ar 2021 anslog riksdagen 4 580 mkr (2020: 4 241
mkr) till folkbildningsverksamheten, varav Folkbild-
ningsradet fordelade 2 693 mkr (2020: 2 358) till folk-
hogskolorna och 1 846 mkr (2020: 1 848 mkr) till studie-
forbunden.

Fran och med 2018 férdelar Folkbildningsradet bidraget
till studieforbunden enligt foljande:

- Organisationsbidrag: 10 %

- Tillgdnglighetsbidrag: 8 %

- Verksamhetsbidrag/studiecirkel: 62 %

- Verksamhetsbidrag/annan folkbildningsverksamhet: 5 %
- Verksamhetsbidrag/kulturprogram: 15 %

Vasentliga handelser under rakenskapsaret

Under aret har tva forbundsstimmor genomforts. En
ordinarie stdamma i maj och en pa férhand planerad ex-
tra stamma i oktober. Vid den ordinarie stédmman i maj
kom ett flertal &renden att hénskjutas till hostens extra
stamma.

I mars beslot Folkbildningsradets styrelse att begéra in
en redogorelse for hur Studieframjandet avser att starka
forbundsstyrelsens formaga att sékerstalla att statsbi-
draget anvands korrekt i hela organisationen. Beslutet
kom efter att ett flertal allvarliga missférhallanden upp-
tackts, utretts och hanterats.

Som ett led i att bygga upp tilliten till organisationens
formaga, presenterades vid den ordinarie forbunds-
stdmman en sammanfattning av viktiga och relevanta
slutsatser som utgangspunkt for en fortsatt bred dis-
kussion inom Studieframjandet. Férbundsstyrelsen fick
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i uppdrag att genomféra en dialogprocess med forbun-
dets medlemsorganisationer, avdelningar och stam-

moombud for att arbeta fram konkreta forslag pa atgar-
der for att stérka riksférbundets formaga att sakerstélla
att statsbidraget anvands korrekt i hela organisationen.

Direkt efter den ordinarie stamman pabdrjades en om-
fattande dialogprocess som bland annat resulterade

i att samtliga arenden som hanskjutits till den extra
stamman i oktober beslutades i samforstand och enig-
het. Pa extrastdmman antogs Strategi 2131 - Studie-
framjandets kompass mot framtiden. Vidare antogs
Tillitsmodellen for att proaktivt sékerstalla korrekt an-
vandning av statsbidraget. Stamman antog aven ekono-
miska ramar for riksforbundet.

Under hosten rekryterades en ny forbundschef till riks-
forbundet efter att tidigare forbundschef lamnat organi-
sationen. Den nya férbundschefen, som tidigare vid den
ordinarie stimman valts till férbundsordférande, lam-
nade darmed detta uppdrag. Med manga ars erfarenhet
fran Studieframjandet, daribland granskningsarbete ro-
rande missforhallanden, och ett starkt engagemang for
folkbildningsfragor kanner den nya férbundschefen ba-
de verksamheten och organisationen val.

De ekonomiska ramarna for riksforbundet innebar en
atstramning och anpassning till de senaste arens eko-
nomiska utveckling i Studiefraimjandet. Under hosten
genomfdrdes en omorganisation pa forbundskansliet,
utifran nya ramar, med bland annat uppsagningar, ny
enhetsstruktur och dven nyrekryteringar.

For att mota minskad ekonomisk ram for de komman-
de tva aren borjade atgarder vidtas redan under 2021.
Genom omprioriteringar och beslut att inte genomfora
vissa planerade insatser efterstravades ett nollresultat
och darigenom inte belasta det egna kapitalet. Atgar-
derna, som dven underlattats av den fortsatt rddande
pandemin, innebar att riksférbundets resultat for 2021
blev 627 tkr.

Medarbetare
Studieframjandet &r medlem i Fremia, Ideella organisa-
tioners arbetsgivareférbund. Genom Fremia har Studie-

framjandet tecknat kollektivavtal med Unionen.

Under aret har medarbetarundersokningar genomforts
for [opande uppféljning av arbetsmiljon.
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Ett antal friskvardssatsningar, i form av aktivitetstavling-
ar samt extra friskvardstimmar har genomforts. Olika
former av anpassningar for hemarbete har erbjudits.

Under senhdsten genomférdes en omorganisation, ef-
ter en host praglad av osdkerhet for medarbetarna kring
vad krympande ekonomiska ramar skulle komma att
innebéra.

Kvalitetsarbete

Studieframjandet erhaller betydande offentliga medel,
vilket innebar ett stort ansvar och staller hoga krav pa
ett etiskt forhallningssatt, sarskilt vad géller rapporte-
ring av statsbidragsberéattigad folkbildningsverksamhet.

Villkor for statens stod regleras i forordningen
(2015:218) om statsbidrag till folkbildningen. Folkbild-
ningsradet anger villkor och fordelningskriterier for
statsbidraget. Till stod for en korrekt tillampning av
statsbidragsreglerna finns nationella styrdokument,
bdde antagna av studieférbunden gemensamt genom
branschorganisationen Studieférbunden i samverkan
och mer specifikt av Studieframjandet.

| Studieframjandets omfattande granskningsprojekt
Fenix som genomfordes 2020, identifierades ett stort
behov av proaktiva atgarder och samsyn i arbetssatt i
kombination med utbildningsbehov. Det stod klart att
Studieframjandet de senaste aren inte i tillracklig ut-
strackning diskuterat och enats kring arbetssétt och for-
hallningssatt om anordnarskap, rimlighetsbedomning
och bidragsvillkor.

Som en del av dialogprocessen som foljde efter den or-
dinarie stamman bildades en arbetsgrupp med upp-
drag att starka Studieframjandets lopande kvalitetsar-
bete genom att utveckla en metod sakerstalla korrekt
anvandning av statsbidraget. Metoden, med namnet
Tillitsmodellen, antogs av forbundsstyrelsen i oktober
2021. Modellen bygger i hog grad pa erfarenheter fran
granskningsprojektet Fenix. Den innefattar en kombina-
tion av kvalitativ och kvantitativ metod. Alla verksam-
hetsutvecklare, alltsa de avdelningsmedarbetare som

i sin yrkesutovning arbetar direkt med den operativa
folkbildningsverksamheten, involveras.

Avdelningschefen ansvarar for kvalitetsarbetet i ndra
samspel med forbundschef och riksforbundets kvali-
tetsarbete.



Tillitsmodellen adresserar problematikens karna, som
bland annat géller stora verksamhetsvolymer med, och
utbetalningar till, olika samverkanspartner. Metoden
innefattar dven att identifiera och beskriva "guldkorn” i
respektive avdelning, vilka kan delas som goda exempel
mellan avdelningar och i lokalsamhallet.

Modellen anger att varje avdelning utifran kvalitetskon-
troller, risk- och vasentlighetsanalyser, rimlighetskon-
troller samt problematisering av anordnarskapet sam-
manstaller en rapport med resultat och analyser av
avdelningens kvalitetsarbete. Rapporten innehaller
aven en utvecklingsplan med forbattringsatgarder.

Samtliga avdelningars rapporter delges forbundsstyrel-
sen som darmed far kunskap om laget i varje avdelning,
tillika en samlad bild av laget i Studieframjandet. Vid
behov kan insatser i form av utbildning, stéd och hand-
ledning sattas in for kvalitetsutveckling och for att fore-
bygga felaktigheter.

Rapporten [dmnas dven till avdelningens bidragsgivare
for 6kad transparens.

Tillitsmodellen tar fasta pa att andra arbetssatt i den
riktning Folkbildningsradet har uppméarksammat i sina
arliga uppfoljningsbrev. Modellen blir en del av Studie-
framjandets [6pande systematiska kvalitetsarbete och
ett verklighetsforankrat beslutsunderlag for fortroende-
valda och chefer.

Tillitsmodellen ar en del i arbetet med en ny styrmodell
for hela Studieframjandet som inleddes hosten 2021.
Avsikten med denna styrmodell ar en tydlig struktur
och gemensamma arbetssatt for styrning, planering och
uppfoljning av hela verksamheten. Den inbegriper aven
roll- och ansvarsfordelning i organisationen.

Styrmodellen, tillsammans med Tillitsmodellen, bildar
grunden for forbundsstyrelsens absoluta ambition att
sakerstalla korrekt anvdndning av offentliga medel, for
att bedriva folkbildningsverksamhet utifran Studiefram-
jandets Strategi 2131 och i enlighet med statens fyra syf-
ten med statsbidraget till studieférbunden.

Forvaltade stiftelser

Riksforbundet forvaltar inga stiftelser.

Framtida utveckling

De senaste aren har varit mycket prévande for flera stu-
dieforbund och for Studieframjandet i synnerhet. Pan-
demin har kraftigt paverkat mojligheterna att genomfo-
ra folkbildningsverksamhet, dar grundtanken ar fysiska
moten mellan manniskor. Mycket verksamhet har stéllts
om till digitala former, annat har fatt stallas in. Vilka ef-
fekter pandemin far pa sikt ar svart att sia om. Sannolikt
kommer digitala moéten och larande i framtiden att bli
ett komplement till mer traditionella former av folkbild-
ning - samtidigt som pandemin ocksa uppenbarat vart
behov av ndara manskliga moten.

Folkbildningsradet har vidtagit atgarder for att komma
till ratta med de problem och missforhallanden som har
identifierats, vad galler studieférbunden anvandning

av statsbidraget. Ett 18-punktsprogram med atgarder
lamnades till utbildningsdepartementet véren 2021. At-
garderna innebar att uppféljning och kontroll av stu-
dieférbundens verksamhet starks. Parallellt med flera
omedelbara dtgarder som ar en del av atgardsprogram-
met, pagar aven en storre Gversyn av statsbidragssyste-
met som ar tankt att trada i kraft 1 januari 2024.

Studieframjandet har med insikt tagit till sig de uppma-
ningar som framforts av Folkbildningsradet. De insatser
som nu vidtas har beskrivits tidigare, och férmagan att
leva upp till det vi sjdlva och staten forvantar sig ar av-
gorande for vart framtida fortroende. Det finns en stor
samsyn i organisationen om allvaret i laget. Det férand-
ringsarbete som nu sjosatts starker riksforbundets for-
maga att sakerstalla att statsbidraget anvands korrekt i
hela organisationen.

Omstéllningsarbetet tar tid och kommer att paverka oss
de ndrmaste aren. For att lyckas kravs gemensam vilja
och losningsorienterat samarbete.

Medarbetarna och cirkelledare ar var viktigaste tillgang,
och senaste tidens pafrestningar har varit stora. For att
skapa langsiktigt hallbar organisation behovs ett gedi-
get grundarbete for att skapa gemenskap, arbetsgladje
och tillit. Det &r vad som nu vantar oss - pa alla nivaer i
organisationen.

Sammantaget star Studieframjandet infor de storsta ut-
maningarna pa mycket lange. Det kommer att krévas
en gemensam omstallning, dar minskade ekonomiska
resurser behover prioriteras for att sa mycket folkbild-
ningsverksamhet som mgjligt kan genomforas pa ett
kvalitativt och ansvarsfullt satt.
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Vi ser en framtid dar behovet av folkbildning i samhallet
snarare 0kar an minskar. Att genom folkbildning bidra
till gemenskap och larande for fler, och darmed till en
mer hallbar samhallsutveckling, ar var framsta framti-
da uppgift.

Resultat och stillning

Studieframjandets forbundsstyrelse mottar och férdelar
statsbidraget. Riksforbundet leder och samordnar Stu-
dieframjandets verksamhet. Vid statsbidragsfordelning-
en raknas riksforbundets budget av och resterade sum-
ma fordelas darefter till Studieframjandets avdelningar
for att bedriva folkbildningsverksamhet.

Statsbidraget till Studieframjandet minskade 2021 med
cirka 24 mkr jamfort med foregdende ar, varav ordinarie
statsbidrag stod for cirka 20,5 mkr och riktade statsbi-
drag stod for cirka 3,7 mkr. Aterbetalning av tidigare ars
statsbidrag reserverades i 2020 ars bokslut med cirka 23
mkr, vilket inte skett under 2021. Med anledning av ti-
digare ars strykningar av verksamhet som rapporterats
som grund for statsbidrag har det ordinarie statsbidra-
get paverkats. Under fortsatt radande pandemi har det
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varit svart att nd uppsatta mal for de riktade statsbidra-
gen.

Riksforbundets andel av statsbidraget har 6kat med
cirka 2,5 mkr jamfort med foregdende ar. For att mota
kommande ars lagre budgetramar for riksforbundet in-
leddes 2021 atgarder for att minska kostnaderna. arets
resultat visar ett dverskott om 0,6 mkr. Jamfort med
foregaende ar ar det en forbattring med 2 mkr. Riksfor-
bundets verksamhetskostnader har minskat med cirka
3,4 mkr jamfort foregaende ar. Kostnadsminskningar
har skett inom flera omr&den. Ovriga externa kostnader
ari stort sett oférandrade. Kostnaderna har dock 6kat
for inhyrd bemanning, medan daremot lokalkostnader-
na har minskat, till féljd av flytt. Totalt sett har personal-
kostnaderna 6kat med 2,7 mkr, vilket framst beror pa
personal- och organisationsférdndringar som medfort
avvecklingskostnader uppgaende till cirka 2,4 mkr.

Genom arets positiva resultat har riksférbundet kunnat
starka sitt balanserade egna kapital. Inriktningen fram-
over syftar till att vanda det negativa balanserade egna
kapitalet till positivt. Totalt eget kapital inklusive @nda-
malsbestdmda medel ar positivt.



Studieframjandet, riksférbundet
Organisationsnummer 802003-2895
(Samtliga belopp anges i 1 000-tal kronor
om inget annat anges)

Flerarsoversikt
2021-12-31 2020-12-31 2019-12-31 2018-12-31 2017-12-31
Verksamhetens intakter 221617 223503 252 390 266 533 263 386
Arets resultat 627 -1432 1 -5128 -2 141
Balansomslutning 28959 49202 1 33261 38107
Antal anstallda 40 41 38 38 39
Soliditet % 38 22 48 71 75
Eget kapital 2021
Garantifond Andamalsbestimda medel Balanserat Totalt
eget eget
kapital kapital
Ingéende balans 2021-01-01 4500 7855 -1671 10684
Utnyttjade andamalsbestamda medel 0 -300 0 -300
Arets resultat 627 627
Utgéende balans 2021-12-31 4500 7555 -1044 11011
Andamalsbestimda medel 2021-12-31 2020-12-31
Utvecklingsfond 7555 7555
Sarskild utvecklingsinsats 0 300
7555 7855
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Resultatrakning 2021

Studieframjandet, riksforbundet
Organisationsnummer 802003-2895
(Samtliga belopp anges i 1 000-tal kronor)

Resultatrakning Not 2021-01-01 2020-01-01
2021-12-31 2020-12-31
Verksamhetens intdkter
Bidrag 2 221535 222822
Ovriga verksamhetsintdkter 3 82 681
Summa verksamhetens intakter 221617 223503
Verksamhetens kostnader
Formedlade bidrag och verksamhetsstod 4 -157 970 -161 831
Verksamhetskostnader 5 -20333 -23759
Ovriga externa kostnader 6,8 -9052 -8944
Personalkostnader 7 -33457 -30 759
Avskrivningar -199 -96
Summa verksamhetens kostnader -221011 -225 389
Ovriga ranteintikter och liknande resultatposter 9 21 454
Ovriga rantekostnader och liknande resultatposter 0 0
Arets resultat 627 -1432
Fordelning av arets resultat
Utnyttjande av andamalsbestamda medel 0 3000
Kvarstaende belopp for aret 627 -1568
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Balansrakning 2021

Studieframjandet, riksforbundet
Organisationsnummer 802003-2895
(Samtliga belopp anges i 1 000-tal kronor)

Balansrakning Not  2021-12-31 2020-12-31

TILLGANGAR

Anliggningstillgangar
Immateriella anldggningstillgdngar

Programvara 10 0 0
Materiella anldggningstillgdngar

Inventarier 11 814 96
Finansiella anldggningstillgdngar

Langfristiga vardepappersinnehav 12 1405 1405
Langfristiga fordringar 13 1200 1600
Summa anldggningstillgdngar 3419 3101
Omsittningstillgangar

Varulager m.m. handelsvaror 0 923
Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 79 95
Aktuell skattefordran 9 0
Ovriga fordringar 14 10838 32240
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 15 3074 2749
Summa 14000 35084
Kassa och bank 16 11540 10 094
Summa omsattningstillgangar 25540 46101
Summa tillgangar 28959 49 202
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Garantifond 4500 4500
Andamalsbestdmda medel 7555 7855
Balanserat kapital -1044 -1671
Summa eget kapital 11011 10684
Skulder

Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder 1697 4722
Skatteskulder 0 73
Aterkrav statsbidrag, Folkbildningsradet 18 9158 30152
Ovriga kortfristiga skulder 919 1039
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 19 6174 2532
Summa kortfristiga skulder 17948 38518
Summa skulder 17948 38518
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 28959 49 202
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Kassaflodesanalys

Studieframjandet, riksforbundet.
Organisationsnummer 802003-2895
(Samtliga belopp anges i 1000-tal kronor)

Kassaflodesanalys 2021-01-01 2020-01-01
2021-12-31 2020-12-31

Den lopande verksamheten

Verksamhetsresultat 606 -1886
Erhallen ranta och andra finansiella poster 21 454
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet m.m. 199 97

Kassaflode fran den lopande verksamheten
fore forandringar av rorelsekapital 826 -1355

Kassaflode fran férdndringar i rorelsekapital

Okning (-) / Minskning (+) av varulager 923 -194
Okning (-) / Minskning (+) kundfordringar 15 -44
Okning (-) / Minskning (+) av rérelsefordringar 21068 -24 874
Okning (+) / Minskning (-) av rérelseskulder -20 449 25491
Okning (+) / Minskning (-) av dvriga kortfristiga skulder -420 96
Kassaflode fran den lopande verksamheten 1963 -860

Investeringsverksamheten
Forvarv av materiella anlaggningstillgangar -917 0

Kassaflode fran investeringsverksamheten -917 0

Finansieringsverksamheten

Amortering av langfristiga fordringar 400 400
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 400 400
Arets kassaflode 1446 -460
Likvida medel vid arets borjan 10 094 10 554
Likvida medel vid arets slut 11540 10 094
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Noter

Studieframjandet, riksférbundet.
Organisationsnummer 802003-2895
(Samtliga belopp i 1000-tal kronor om inget annat anges)

Not 1 Redovisnings- och vdrderingsprinciper

Allmdénna redovisningsprinciper

Arsredovisningen har upprittats i enlighet med 3rsredovis-
ningslagen och Bokféringsnamndens allmanna rad BFNAR
2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3). Redovis-
ningsprinciperna ar oférandrade i jamforelse med foregaen-
dear.

Vérderingsprinciper m.m.

Tillgangar, avsattningar och skulder har vérderats utifrdn an-
skaffningsvarden om inget annat anges nedan.

Resultatrdkning

Bidragsintakter

Erhallna bidrag varderas till det verkliga vérde av den tillgang
som forbundet fatt eller kommer att fa. Intakter varderas, om
inget annat anges, till verkliga vérdet av det som erhallits eller
kommer att erhallas. Statsbidragen intdktsredovisas i de pe-
rioder nar bidragen utbetalas till forbundet. Statsbidragen ut-
betalas till lokalavdelningarna samma ar som bidraget erhalls
fran Folkbildningsradet. Om bidragen ar till for att tacka speci-
fika kostnader, sker intaktsredovisningen pa sadant satt att in-
takterna stalls mot de kostnader som bidragen ar avsedda att
tacka. Periodisering av intdkter och kostnader har skett enligt
god redovisningssed.

Ovriga verksamhetsintikter
Ovriga verksamhetsintikter intéktsférs i den period d& tjans-
ten utfors.

Leasing

Alla férbundets leasingavtal redovisas som operationella. For-
bundet har endast lokalhyra som operationell leasing. Lokal-
hyran kostnadsfors linjart over leasingperioden.

Ersattningar till anstallda

Avgiftsbestémda pensionsplaner.

Forbundet betalar faststallda avgifter till andra juridiska perso-
ner avseende flera statliga planer och forsékringar for enskilda
anstdllda. Forbundet har inga legala eller informella forplik-
telser att betala ytterligare avgifter utover betalningar av den
faststéllda avgiften som redovisas som en kostnad i den period
dar den relevanta tjansten utfors.

Balansriikning

Tillgangar, avsattningar och skulder har varderats till anskaff-
ningsvdrde om ingen annat anges.

Immateriella tillgangar

De immateriella tillgdngarna utgérs av forvarvade utgifter for
programvara. De redovisas till anskaffningsvarde minskat med
ackumulerade avskrivningar och nedskrivningar. Avskrivning-
en for immateriella anlaggningstillgangar uppgar till 5 ar.

Borttagande fran balansrikningen - immateriella
tillgangar

Immateriell anldggningstillgang tas bort fran balansrakningen
vid utrangering eller avyttring eller nér inte framtida ekono-
miska fordelar vantas fran anvandning, utrangering eller av-
yttring av tillgdngen. Nar immateriella anldggningstillgdngar
avyttras bestams realisationsresultatet som skillnaden mellan
forséljningspriset och tillgangens redovisade varde och redo-
visas i resultatrikningen i ndgon av posterna Ovriga rérelsein-
tékter eller Ovriga rérelsekostnader.

Materiella anlaggningstillgangar

Anlaggningstillgdngar vérderas till anskaffningsvérde med av-
drag for ackumulerade avskrivningar. Avskrivningar gors en-
ligt en systematisk plan 6ver tillgdngarnas forvantade nyttjan-
deperiod. Avskrivningen for materiella anlaggningstillgangar
uppgar till 3-5 ar.

Borttagande fran balansrikningen - materiella
tillgangar

Materiella anléggningstillgangar eller komponenter tas bort
fran balansrakningen vid utrangering eller avyttring eller nar
inte framtida ekonomiska férdelar vantas fran anvandning,
utrangering eller avyttring av tillgangen eller komponenten.
Nar materiella anlaggningstillgangar avyttras bestdms realisa-
tionsresultatet som skillnaden mellan forsaljningspriset och
tillgdngens redovisade véarde och redovisas i resultatrakningen
i nagon av posterna dvriga rorelseintakter eller Gvriga rorelse-
kostnader.

Langfristiga vardepappersinnehav

Langfristiga vardepappersinnehav redovisas till anskaffnings-
varde minskat med eventuell nedskrivning. | de fall marknads-
vardet understiger bokfort varde gors nedskrivning till det lag-
re vardet.

Redovisning och borttagande fran balansrikningen
En finansiell tillgdng eller finansiell skuld tas upp i balansrak-
ningen ndr foretaget blir part i instrumentets avtalsmassiga
villkor. En finansiell tillgang tas bort fran balansrakningen nar
den avtalsenliga ratten till kassaflodet fran tillgdngen har upp-
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hort eller reglerats. Detsamma géller ndr de risker och fordelar
som ar forknippade med innehavet i allt vasentligt Gverforts
tillannan part och féreningen inte langre har kontroll 6ver den
finansiella tillgdngen. En finansiell skuld tas bort fran balans-
rakningen nar den avtalade forpliktelsen fullgjorts eller upp-
hort.

Kundfordringar

Kundfordringar och 6vriga fordringar som utgdr omséttnings-
tillgangar varderas individuellt till det belopp som beréknas
inflyta.

Likvida medel

Likvida medel bestar av kassamedel och disponibla tillgodo-
havanden hos banker och andra kreditinstitut och andra kort-
fristiga, likvida placeringar som latt kan omvandlas till kdnt
belopp och som &r utsatta for obetydlig risk for vardefluktua-
tioner. Sadana placeringar har en |6ptid pa maximalt tre ma-
nader.

Vardering av finansiella skulder
Kortfristiga skulder redovisas till anskaffningsvérde.

Andamalsbestimda medel

| posten Andamalsbestamda medel i eget kapital redovisas
annu inte forbrukade bidrag och andra andamalsbestéamda
medel.

Utvecklingsfond: Avsatt av forbundsstaimman, stdmman forfo-
gar over medlen.

Kassaflodesanalys

Kassaflodesanalysen upprattas enligt indirekt metod och vi-
sar foreningens in- och utbetalningar uppdelade pa l6pande
verksamheten, investeringsverksamheten eller finansierings-
verksamheten. Det redovisade kassaflodet omfattar endast
transaktioner som medfért in- eller utbetalningar. Som likvida
medel klassificeras férutom kassamedel, disponibla tillgodo-
havanden hos banker och andra kreditinstitut, samt kortfristi-
ga likvida placeringar som ar noterade pa en marknadsplats.

2021 2020
Not 2 Bidrag
Ordinarie statsbidrag 212 046 232551
Reglering ordinarie statsbidrag tidigare ar 1 -21253
Riktade statsbidrag 9623 13292
Reglering riktade statsbidrag tidigare ar -135 -1768
Summa 221535 222822
Not 3 Ovriga verksamhetsintikter
Kompensation for sjuklon 11 86
Vidarefakturerat till avdelningarna 41 507
Ovriga intékter 30 88
Summa 82 681
Not 4 Formedlade bidrag och verksamhetsstod
Fordelade ordinarie statsbidrag till avdelningarna 148 601 150 465
Fordelade riktade statsbidrag till avdelningarna 9369 11338
Ovriga bidrag till avdelningarna 0 28
Summa 157970 161831
Not 5 Verksamhetskostnader
IT-kostnader, licenser* 5506 3897
IT-kostnader, drift* 2974 5644
IT-kostnader, konsult* 2519 3197
IT-kostnader, verksamhetssystem,
Studieférbunden i samvarkan 2323 2430
Profilmaterial och trycksaker 729 -53
Marknadsforing och kommunikation 1567 1958

* Principerna for kontering vad galler IT-kostnader (licenser, drift och konsulter) har dndrats 2021. Féregaende ars siffror &r darfor inte helt jamférbara.
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2021 2020
Konsultarvoden, marknadsforing och kommunikation 578 1127
Konsultarvoden 6vriga 506 626
Kopta tjanster till verksamhet 1987 2346
Resor, kost och logi 405 619
Vidarefakturerat till avdelningarna 1 536
Ovriga verksamhetskostnader 1238 1432
Summa 20233 23759
Not 6 Ovriga externa kostnader
Lokalkostnader 2385 3192
Konsultarvoden, bemanning 3898 2587
Konsultarvoden, 6vriga 728 1351
Ovriga externa kostnader 986 1175
Telekommunikation 713 391
Ersattning till revisorer, Revisionsuppdrag PWC 203 217
Ersattning revisorer, radgivning PWC (KPMG) 139 31
Summa 9052 8944
Not 7 Anstéllda och personalkostnader
Medelantalet anstallda
Kvinnor 27 28
Man 13 13
Totalt medelantalet anstéllda 40 41
Konsfordelning i styrelse
Konsférdelning i styrelsen
Kvinnor 3 4
Man 6 6
Totalt antal ordinarie ledamoter i styrelsen 9 10
Loner och andra ersattningar samt sociala
kostnader, inklusive pensionskostnader
Léner och andra erséttningar
Ledamdter i styrelse och forbundschef 2693 1431
Anstallda 20416 19515
Summa 23109 20946
Arbetsmarknadsbidrag
Under aret erhallet arbetsmarknadsbidrag 0 86
Sociala kostnader 9757 8328
(varav pensionskostnader exklusive sarskild l6neskatt) 2302 2072
Summa 9757 8328
Varav pensionskostnader ledande befattning 309 215

Avtal har tecknats med férbundschef som innebar att vid uppsagning fran forbundets sida utgér ett avgangsvederlag
om maximalt sex manader. Annan férvéarvsinkomst inom eller utom férbundet ska avraknas under tid motsvarande
vederlagets langd.
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2021-12-31 2020-12-31
Not 8 Operationell leasing
Forfaller till betalning inom 1 ar 2 640 1880
Forfaller till betalning senare 4n 1 men inom 5 ar 8580 7610
Under perioden kostnadsforda leasingavgifter 1930 2900

Den operationella leasingen utgors av hyrda lokaler. Avtalet om hyra av lokalerna for kansliet l6per pa fem ar.
Storleken pa de framtida leasingavgifterna redovisas till nominellt belopp.

2021 2020

Not 9 Ranteintdkter och liknande
resultatposter
Rantor 21 27
Utdelning fran konkursbo 0 427
Summa 21 454

2021-12-31 2020-12-31
Not 10 Programvara
Ingdende anskaffningsvarde 478 478
Utgdende ackumulerade anskaffningsvarden 478 478
Ingdende avskrivningar -478 -478
Arets avskrivningar 0
Utgdende ackumulerade avkrivningar -478 -478
Utgaende bokfort viarde 0 0
Not 11 Inventarier
Ingdende anskaffningsvarde 289 2562
Inkop under aret 916 0
Utrangeringar 0 -2273
Utgdende ackumulerat anskaffningsvarde 1205 289
Ingdende avskrivningar -192 -2 369
Utrangeringar 0 2273
Arets avskrivningar -199 96
Utgdende ackumulerade avskrivningar -391 -192
Utgaende bokfort varde 814 97
Not 12 Langfristiga vardepappersinnehav
Aktiefond
Ingdende bokfort vérde 1405 1405
Utgaende bokfort varde 1405 1405
Marknadsvarde 5567 4279
Not 13 Langfristiga fordringar
Ingéende bokfort varde 1600 2000
Amorteringar -400 -400
Utgdende bokfort varde 1200 1600
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2021-12-31 2020-12-31
Not 14 Ovriga fordringar
Kortfristiga fordringar avdelningarna 10 802 32050
Andra kortfristiga fordringar 36 190
Summa 10838 32240
Not 15 Forutbetalda kostnader och
upplupna intakter
Forutbetalda hyror 527 74
Ovriga poster 2547 2675
Summa 3074 2749
Not 16 Likvida medel
Féljande delkomponenter ingdr i likvida medel:
Banktillgodohavande 11540 10 094
Summa 11 540 10094
Not 17 Avsattningar
Redovisat varde vid arets ingang 0 2500
Avsattningar for beslutade utbetalningar da formella
forutsattningar annu ej uppstatt for verkstallighet
lansprakstagande belopp 0 -2500
Redovisat varde vid arets utgang 0 0
Not 18 Aterkrav statsbidrag
Folkbildningsradet
Aterkrav av ordinarie statsbidrag gallande tidigare ar 0 21253
Aterkrav av riktade statsbidrag 9158 8899
Summa 9158 30152
Not 19 Upplupna kostnader och
forutbetalda intdkter
Semesterloner inklusive sociala avgifter 2375 1987
Upplupna léner inkl sociala avgifter och pensioner 2490 196
Ovriga upplupna kostnader 1309 349
Summa upplupna kostnader
och forutbetalda intakter 6174 2532
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Not 20 Visentliga hdndelser efter rakenskapsarets slut

Restriktionerna till foljd av pandemin fortsatte att paverka gang till arbetsplatsférlagd narvaro kommer att ske under

Studieframjandet under aret. Utgadngspunkten for riksforbun- 2022. Vad det nya normala blir aterstar att gemensamt utvar-

dets arbete var fortsatt att samtliga medarbetare arbetade dera och skapa.

hemifran. Planering for att hantera atergang till kontoret pa-

bérjades under aret. Da forbundsordférande rekryterades till forbundschef under
hosten 2021 halls en extra forbundsstimma den 12 mars 2022

Lardomar av erfarenheter fran tiden med omfattande distans- for val av ny forbundsordférande.

arbete kommer att vdgas in, infér framtiden. En stegvis ater-

Studieframjandet, riksforbundet.
Organisationsnummer 802003-2895

Underskrifter

Stockholm, den dag som framgar av var elektroniska underskrift

Anna Hakansson Bertil Jonsson

Forbundsordférande Vice férbundsordférande

Allan Ljungqvist Linnea Bjorkman

Lovisa Roos Erland Nylund |
Douglas Thisell Kaj Sivervik

Klas Qvarnstrom Katarina Ulfsparre

Ulf Tollhage Andrea Rodriguez
Férbundschef

Var revisionsberattelse har lamnats den dag som framgar av var elektroniska underskrift

Jens Persson Licelott Omma
Auktoriserad revisor Fortroendevald revisorssuppleant
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Revisionsberattelse

Till forbundsstamman i Studiefraimjandet,
Riksforbundet, org.nr 802003-2895

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Studiefram-
jandet Riksférbundet for ar 2021.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréttats i en-
lighet med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga
avseenden réttvisande bild av finansiella stallning per den 31
december 2021 och av dess finansiella resultat for aret enligt
arsredovisningslagen. Forvaltningsberattelsen ar forenlig med
arsredovisningens Gvriga delar.

Vi tillstyrker darfor att forbundsstimman faststaller resultat-
rakningen och balansrakningen for féreningen.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Revi-
sorernas ansvar enligt denna sed beskrivs ndarmare i avsnitten
Den auktoriserade revisorns ansvar samt Den icke-kvalificerade
revisorns ansvar.

Vi ér oberoende i forhallande till féreningen enligt god revi-
sorssed i Sverige. Jag som auktoriserad revisor har fullgjort
mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och
dndamalsenliga som grund for véra uttalanden.

Annan information dn arsredovisningen

Den andra informationen bestar av ”Verksamhetsberattelse
med arsredovisning 2021” som vi inhdmtade fére datumet for
denna revisionsberattelse. Det ar styrelsen och forbundsche-
fen som har ansvaret for denna andra information.

Vart uttalande avseende drsredovisningen omfattar inte denna
information och vi gor inget uttalande med bestyrkande avse-
ende denna andra information.

I samband med var revision av arsredovisningen ar det vart
ansvar att ldsa den information som identifieras ovan och
Overvdga om informationen i vasentlig utstrackning ar ofor-
enlig med arsredovisningen. Vid denna genomgang beaktar vi
aven den kunskap vi i 6vrigt inhamtat under revisionen samt
bedémer om informationen i Gvrigt verkar innehalla vésentli-
ga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utforts avseende den-

na information, drar slutsatsen att den andra informationen
innehaller en vasentlig felaktighet, &r vi skyldiga att rapportera
detta. Vi har inget att rapportera i det avseendet.

Styrelsens och forbundschefens ansvar

Det ar styrelsen och férbundschefen som har ansvaret for att
arsredovisningen uppréttas och att den ger en rattvisande bild
enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och férbundschefen an-
svarar dven for den interna kontroll som de bedémer dr néd-
vandig for att uppratta en arsredovisning som inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegent-
ligheter eller pa misstag.

Vid uppréattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och
forbundschefen for bedomningen av féreningens formaga att
fortsatta verksamheten. De upplyser, nar sd ar tillampligt, om
forhallanden som kan paverka formagan att fortsatta verk-
samheten och att anvénda antagandet om fortsatt drift. Anta-
gandet om fortsatt drift tillampas dock inte om styrelsen och
forbundschefen avser att likvidera foreningen, upphdra med
verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att
gora nagot av detta.

Den auktoriserade revisorns ansvar

Jag har att utfora revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Mina mal ar att
uppna en rimlig grad av sékerhet om huruvida arsredovisning-
en som helhet inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter,
vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pé misstag, och att
ldmna en revisionsberattelse som innehaller vara uttalanden.
Rimlig sakerhet ar en hog grad av sakerhet, men dr ingen ga-
ranti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisions-
sed i Sverige alltid kommer att upptécka en vésentlig felaktig-
het om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av
oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om de
enskilt eller tillsammans rimligen kan férvantas paverka de
ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i arsredo-
visningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander jag professionellt
omdome och har en professionellt skeptisk installning under
hela revisionen. Dessutom:

« identifierar och bedémer jag riskerna for vasentliga felaktig-
heter i arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentlighe-
ter eller pa misstag, utformar och utfor granskningsatgarder
bland annat utifran dessa risker och inhdmtar revisionsbevis
som ar tillrackliga och andamalsenliga for att utgdra en grund
for mina uttalanden. Risken for att inte upptacka en vasent-
lig felaktighet till foljd av oegentligheter ar hdgre an for en va-
sentlig felaktighet som beror pa misstag, eftersom oegentlig-
heter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga
uteldmnanden, felaktig information eller asidosattande av in-
tern kontroll.
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« skaffar jag mig en forstaelse av den del av féreningens inter-
na kontroll som har betydelse for min revision for att utforma
granskningsatgarder som &r ldmpliga med hénsyn till om-
standigheterna, men inte for att uttala mig om effektiviteten i
den interna kontrollen.

« utvarderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som
anvands och rimligheten i styrelsens uppskattningar i redovis-
ningen och tillhérande upplysningar.

« drar jag en slutsats om [ampligheten i att styrelsen anvander
antagandet om fortsatt drift vid upprattandet av arsredovis-
ningen. Jag drar ocks3d en slutsats, med grund i de inhdmtade
revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon vasentlig osa-
kerhetsfaktor som avser sadana handelser eller forhallanden
som kan leda till betydande tvivel om féreningens formaga att
fortsatta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns
en vasentlig osakerhetsfaktor, maste jag i revisionsberattel-
sen fasta uppmarksamheten pa upplysningarna i arsredovis-
ningen om den vasentliga osakerhetsfaktorn eller, om sddana
upplysningar ar otillrackliga, modifiera uttalandet om arsre-
dovisningen. Mina slutsatser baseras pa de revisionsbevis som
inhamtats fram till datumet for revisionsberéttelsen. Dock kan
framtida héndelser eller férhallanden goéra att en férening inte
langre kan fortsatta verksamheten.

« utvarderar jag den 6vergripande presentationen, strukturen
och innehallet i arsredovisningen, daribland upplysningarna,
och om arsredovisningen aterger de underliggande transaktio-
nerna och héndelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for den.
Jag maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser un-
der revisionen, daribland eventuella betydande brister i den
interna kontrollen som jag identifierat.

Den icke-kvalificerade revisorns ansvar

Jag har att utfora en revision enligt revisionslagen och darmed
enligt god revisionssed i Sverige. Mitt mal ar att uppna en rim-
lig grad av sdkerhet om huruvida arsredovisningen har upp-
rattats i enlighet med arsredovisningslagen och om arsredo-
visningen ger en rattvisande bild av foreningens resultat och
stallning.

Rapport om andra krav enligt
lagar och andra forfattningar

Uttalande

Utdver var revision av arsredovisningen har vi dven utfort en
revision av styrelsens forvaltning for Studieframjandet Riksfor-
bundet for ar 2021.

Vi tillstyrker att forbundsstdmman beviljar styrelsens ledamo-
ter ansvarsfrihet for rakenskapsaret.
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Grund for uttalande

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorernas
ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till foreningen enligt god
revisorssed i Sverige. Jag som auktoriserad revisor har i ovrigt
fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrdckliga och
dndamalsenliga som grund for vart uttalande.

Styrelsens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for forvaltningen.

Revisorernas ansvar

Vart mal betraffande revisionen av forvaltningen, och dérmed
vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbevis
for att med en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om na-
gon styrelseledamot i nagot vasentligt avseende foretagit na-
gon atgard eller gjort sig skyldig till nagon férsummelse som
kan foranleda ersattningsskyldighet mot foreningen.

Rimlig sakerhet @r en hog grad av sdakerhet, men ingen garanti
for att en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige
alltid kommer att upptécka atgarder eller forsummelser som
kan foranleda ersattningsskyldighet mot foreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige an-
vander den auktoriserade revisorn professionellt omdéme och
har en professionellt skeptisk instéllning under hela revision-
en. Granskningen av férvaltningen grundar sig framst pa re-
visionen av rakenskaperna. Vilka tillkommande gransknings-
atgarder som utfors baseras pa den auktoriserade revisorns
professionella bedémning och 6vriga valda revisorers bedom-
ning med utgangspunkt i risk och vasentlighet. Det innebér att
vi fokuserar granskningen pa sadana atgarder, omraden och
forhallanden som &r vasentliga for verksamheten och dér av-
steg och Overtradelser skulle ha sarskild betydelse for foren-
ingens situation. Vi gar igenom och prévar fattade beslut, be-
slutsunderlag, vidtagna atgarder och andra férhallanden som
ar relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet.

Stockholm den dag som framgar av var elektroniska
underskrift

Jens Persson
Auktoriserad revisor PwC

Licelott Omma
Fortroendevald revisor
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