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15b.4 FÖRBUNDSSTYRELSENS YTTRANDE ÖVER MOTION 4

MOTION

Styrelsen för Studiefrämjandet Sörmland har inkommit med en motion gällande godkän-
nande av biträdande verksamhetschef i stadgarna. Motionären menar att i och med det står 
skriven i stadgarna att förbundsstyrelsen ska godkänna anställning av en biträdande verksam-
hetschef kan det tolkas som att denna befattning måste finnas i alla avdelningarna vilket inte 
är fallet idag. Motionären menar även att en biträdande verksamhetschef ska rapportera till 
avdelningens verksamhetschef och anser därför att det är orimligt att förbundsstyrelsen ska 
vara involverad i hur en avdelning är organiserat genom att godkänna en chef som är under-
ställd avdelningens verksamhetschef.

FÖRBUNDSSTYRELSENS YTTRANDE 

Förbundsstyrelsen vill till att börja med förtydliga att stadgarna inte förpliktigar en avdelning 
att tillsätta en biträdande verksamhetschef i en avdelning. Samtidigt instämmer förbunds-
styrelsen i att det naturligtvis är upp till varje avdelningsstyrelse och verksamhetschef att 
organisera avdelningen så som man finner bäst. Flera avdelningar har dock valt att inrätta en 
biträdande verksamhetschefstjänst. Ofta arbetar de två verksamhetscheferna då mycket nära 
varandra och den biträdande verksamhetschefer företräder avdelningen i olika sammanhang.  

Förbundsstyrelsen anser att en biträdande verksamhetschef har en annan ställning jämfört 
med andra typer av chefer som rapporterar till verksamhetschefen. Dels kan den biträdande 
verksamhetschefen företräda avdelningen i exempelvis verksamhetschefsgruppen, dels kan 
denne inträda i verksamhetschefens ställe då hen av en eller annan anledning är frånvaran-
de under en kortare eller längre period. Då avdelningar utan en biträdande verksamhetschef 
under en längre period, exempelvis under sjukfrånvaro eller ersättningsrekrytering, står utan 
verksamhetschef ska dessa avdelningar hemställa hos förbundsstyrelsen om en tillförordning. 
Detta behöver inte en avdelning med en biträdande verksamhetschef göra eftersom denne 
redan är godkänd av förbundsstyrelsen.  

Förbundsstyrelsen föreslår att 

Förbundsstämman beslutar

att	 avslå motionen i sin helhet. 
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