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Motion till Studiefrämjandets förbundsstämma 2021 

 

Angående förbundsstyrelsens godkännande av verksamhetschef 

Vid föregående förbundsstämma gavs förbundsstyrelsen större inflytande över avdelningarnas 
chefspersoner. Förbundsstyrelsen fattade därefter beslut om ytterligare krav på tillsättandet av 
chef, där förbundschefen i praktiken gavs oinskränkt makt att tillsätta verksamhetschefer. 
Detta är en betydande inskränkning på avdelningsstyrelsens möjlighet att fatta sitt eget 
rättmätiga beslut om den egna personalen.  

Avdelningen är en egen juridisk person och ska inte toppridas av en annan juridisk person. 
Studiefrämjandet är ingen koncern med vinstdrivande enheter utan en demokratisk förening i 
enlighet med en lång svensk tradition. Därför måste vi återgå till en ordning där avdelningens 
styrelse både tillsätter, arbetsleder och har arbetsgivar- och arbetsmiljöansvar över sin 
verksamhetschef. 

Med hänvisning till ovanstående yrkar vi  

att § 23 i förbundets stagar och § 19 i normalstadgar för avdelning ändras enligt följande: 

§ 23 Godkännande av verksamhetschef och biträdande verksamhetschef 

Avdelningens styrelse ansvarar för anställning av verksamhetschef. Vid behov har 
avdelningen rätt att nyttja de tekniska instrument förbundet utarbetat för att underlätta 
processen. 

Förbundsstyrelsen ska hållas informerad om hur arbetet med tillsättningen fortskrider och 
har rätt att utse en ledamot som deltar i rekryteringsprocessen. 

Förbundsstyrelsen ska delta i beredningen vid tillsättning av verksamhetschef och 
biträdande verksamhetschef för avdelning. 

Verksamhetschef och biträdande verksamhetschef för avdelning ska vara godkänd av 
förbundsstyrelsen. Om förbundsstyrelsen motsätter sig avdelningsstyrelsens val av 
verksamhetschef, ska förbundsstyrelsen föra dialog med avdelningens styrelse och tydligt 
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motivera sitt ställningstagande, för att därigenom kunna undanröja sina tveksamheter.  

Förbundsstyrelsen kan, om särskilda synnerliga skäl föreligger, återkalla sitt godkännande 
av en verksamhetschef samt sitt godkännande av en biträdande verksamhetschef för en 
avdelning. Innan beslut om återkallande ska förbundsstyrelsen föra dialog med 
avdelningsstyrelsen enligt föregående stycke. 

 

§ 19 Godkännande av verksamhetschef och biträdande verksamhetschef 

Avdelningens styrelse ansvarar för anställning av verksamhetschef. Vid behov har 
avdelningen rätt att nyttja de tekniska instrument förbundet utarbetat för att underlätta 
processen. 

Förbundsstyrelsen ska hållas informerad om hur arbetet med tillsättningen fortskrider och 
har rätt att utse en ledamot som deltar i rekryteringsprocessen. 

Förbundsstyrelsen ska delta i beredningen vid tillsättning av verksamhetschef och 
biträdande verksamhetschef för avdelning. 

Verksamhetschef och biträdande verksamhetschef för avdelning ska vara godkänd av 
förbundsstyrelsen. Om förbundsstyrelsen motsätter sig avdelningsstyrelsens val av 
verksamhetschef, ska förbundsstyrelsen föra dialog med avdelningens styrelse och tydligt 
motivera sitt ställningstagande, för att därigenom kunna undanröja sina tveksamheter. 

Förbundsstyrelsen kan, om särskilda synnerliga skäl föreligger, återkalla sitt godkännande 
av en verksamhetschef samt sitt godkännande av en biträdande verksamhetschef för en 
avdelning. Innan beslut om återkallande ska förbundsstyrelsen föra dialog med 
avdelningsstyrelsen enligt föregående stycke. 

 

Motionen antogs av styrelsen för Studiefrämjandet Sörmland 2021-02-22 

 

 

 
Enligt uppdrag 
 
 
Bengt Sunesson 
Verksamhetschef 
Telefon (direkt): 0152-65 05 52 
E-post: bengt.sunesson@studieframjandet.se 


	FÖRORD
	BESLUTSORDNING OCH PROGRAM
	GUIDE TILL STUDIEFRÄMJANDETS FÖRBUNDSTÄMMA
	FÖRSLAG TILL ARBETSORDNING
	DELTAGARLISTA
	FÖREDRAGNINGSLISTA
	1. FÖRBUNDSSTÄMMAN ÖPPNAS
	2. VAL AV MINST TVÅ ORDFÖRANDEN FÖR  
	FÖRBUNDSSTÄMMAN
	3. ANMÄLAN AV FÖRBUNDSSTYRELSENS BESLUT OM SEKRETERARE FÖR FÖRBUNDSSTÄMMAN
	4. VAL AV TVÅ PROTOKOLLJUSTERARE TILLIKA RÖSTRÄKNARE
	5. FASTSTÄLLANDE AV RÖSTLÄNGD
	5.1 PRELIMINÄR RÖSTLÄNGD
	5.2 OMBUDSFÖRDELNING
	6. FRÅGA OM NÄRVARO- OCH YTTRANDERÄTT PÅ FÖRBUNDSSTÄMMAN
	7. FRÅGA OM FÖRBUNDSSTÄMMANS BEHÖRIGA 
	UTLYSANDE
	8. FASTSTÄLLANDE AV FÖREDRAGNINGSLISTA  
	9. VAL AV KOMMITTÉ PÅ TRE PERSONER SOM FÖRBEREDER VAL AV VALBEREDNING ENLIGT FÖREDRAGNINGSLISTANS PUNKT 26
	10. FÖRBUNDSSTYRELSENS VERKSAMHETS-
	BERÄTTELSE MED ÅRSREDOVISNING
	11. REVISORERNAS BERÄTTELSE
	12. FASTSTÄLLANDE AV RESULTAT- OCH BALANSRÄKNING, FÖRSLAG TILL DISPOSITION AV 
	FASTSTÄLLT RESULTAT
	13. FRÅGA OM ANSVARSFRIHET FÖR 
	FÖRBUNDSSTYRELSEN
	14. RAPPORTER FRÅN FÖRBUNDSSTYRELSEN
	14.1 RAPPORT FRÅN FÖRBUNDSSTYRELSENS ARBETE 		FRÅN FÖREGÅENDE FÖRBUNDSSTÄMMA
	14.1 BILAGA 1 – RAPPORT ÖVER ARBETSGRUPPEN FÖR STYRDOKUMENT OCH POLICYERS ARBETE
	14.1 BILAGA 2 – POLICY FÖR HANTERING AV STYRDOKUMENT
	15. MOTIONER OCH FÖRBUNDSSTYRELSENS 
	FÖRSLAG
	15a.1 PROPOSITION 1: FÖRÄNDRADE STADGAR FÖR 
	STUDIEFRÄMJANDET
	15a.2 PROPOSITION 2: STÄRKT FÖRMÅGA ATT TA ANSVAR FÖR STATSBIDRAGET
	15a.2 BILAGA 1 – UPPFÖLJNING AV STUDIEFRÄMJANDET OCH FORTSATTA ÅTGÄRDER 2021-, FOLKBILDNINGS-
	RÅDET 2021-03-17
	15a.2 BILAGA 2 – STÄRKT FÖRMÅGA ATT TA ANSVAR FÖR STATSBIDRAGET – BEHOV OCH FÖRUTSÄTTNINGAR
	RÅDET (PROJEKT FENIX)  
	15a.2 BILAGA 4 – DELRAPPORT STUDIEFRÄMJANDETS NULÄGE, STRATEGI 2131 
	15a.2 BILAGA 5 – DELRAPPORT STUDIEFRÄMJANDETS ÖNSKADE LÄGE, STRATEGI 2131 
	15a.2 BILAGA 6 – EKONOMISKA FÖRUTSÄTTNINGAR FÖR STUDIEFRÄMJANDET
	15a.2 BILAGA 7 – ETIKHANDLINGSPLAN
	15a.2 BILAGA 8 – ÅTGÄRDSPLAN FÖR ÖKAD KVALITET OCH KONTROLL I VERKSAMHETEN
	15a.3 PROPOSITION 3: FASTSTÄLLANDE AV ARBETS-
	VALD REVISOR
	15a.3 BILAGA 1 – FÖRSLAG TILL ARBETSORDNING FÖR VALBEREDNING I STUDIEFRÄMJANDETS AVDELNING
	15a.3 BILAGA 2 – FÖRSLAG TILL ARBETSORDNING FÖR FÖRTROENDEVALD REVISOR I STUDIEFRÄMJANDETS FÖRBUND
	15a.3 BILAGA 3 – FÖRSLAG TILL ARBETSORDNING FÖR FÖRTROENDEVALD REVISOR I STUDIEFRÄMJANDETS AVDELNING
	15b.1 FÖRBUNDSSTYRELSENS YTTRANDE ÖVER MOTION 1
	15b.1 MOTION 1: EKONOMISK PLATTFORM FÖR VÅRA AVDELNINGAR
	15b.2 FÖRBUNDSSTYRELSENS YTTRANDE ÖVER MOTION 2
	15b.2 MOTION 2: ANGÅENDE REVISIONSARBETET
	15b.3 FÖRBUNDSSTYRELSENS YTTRANDE ÖVER MOTION 3
	15b.3 MOTION 3: ANGÅENDE GODKÄNNANDE AV VERKSAMHETSCHEF
	15b.4 FÖRBUNDSSTYRELSENS YTTRANDE ÖVER MOTION 4
	15b.4 MOTION 4: ANGÅENDE BITRÄDANDE VERKSAMHETSCHEF I STADGARNA
	15b.5 FÖRBUNDSSTYRELSENS YTTRANDE ÖVER MOTION 5
	15b.5 MOTION 5: FÖRDELNING AV STATSBIDRAG
	15b.6 FÖRBUNDSSTYRELSENS YTTRANDE ÖVER MOTION 6
	15b.6 MOTION 6: STADGEÄNDRING GÄLLANDE KONCERNSTYRNING
	15b.7 FÖRBUNDSSTYRELSENS YTTRANDE ÖVER MOTION 7
	15b.7 MOTION 7: STADGEÄNDRING GÄLLANDE FÖRBUNDSSTÄMMANS OMBUD § 10
	15b.8 FÖRBUNDSSTYRELSENS YTTRANDE ÖVER MOTION 8
	15b.8 MOTION 8: TIDIGARELÄGG AVDELNINGARNAS ÅRSMÖTEN OCH FÖRBUNDSSTÄMMAN
	17. FASTSTÄLLANDE AV EKONOMISKA RIKTLINJER SAMT EKONOMISK RAM FÖR RIKSFÖRBUNDETS VERKSAMHET
	17.1 FÖRSLAG TILL EKONOMISKA RIKTLINJER OCH 
	18. FASTSTÄLLANDE AV EKONOMISK ERSÄTTNING TILL FÖRBUNDSSTYRELSE, REVISORER OCH 
	18.1 VALBEREDNINGENS FÖRSLAG TILL EKONOMISK 
	ERSÄTTNING
	19. VAL AV FÖRBUNDSORDFÖRANDE FÖR TVÅ ÅR
	20. VAL AV VICE FÖRBUNDSORDFÖRANDE FÖR TVÅ ÅR
	21. VAL AV NIO ÖVRIGA LEDAMÖTER I FÖRBUNDS-
	STYRELSEN FÖR TVÅ ÅR
	19-21.1 VALBEREDNINGENS FÖRSLAG TILL FÖRBUNDS-
	STYRELSE
	19-21.2 PRESENTATION AV VALBEREDNINGENS ARBETE OCH FÖRSLAG TILL FÖRBUNDSSTYRELSE
	22. ANMÄLAN AV VAL AV PERSONALREPRESENTANT OCH PERSONLIG ERSÄTTARE SOM ADJUNGERAS TILL FÖRBUNDSSTYRELSEN
	23. FASTSTÄLLANDE AV PROCESS OCH VILLKOR FÖR AVDELNINGARNAS UPPHANDLING AV REGISTRERAT REVISIONSBOLAG
	23.1 PROCESS FÖR UPPHANDLING AV REVISIONSBOLAG 
	24. VAL AV AUKTORISERAD REVISOR, MED PERSONLIG, AUKTORISERAD ERSÄTTARE, FÖRTROENDEVALD REVISOR SAMT ERSÄTTARE FÖR DEN FÖRTROENDEVALDA REVISORN, ALLA FÖR TVÅ ÅR
	24.1 VALBEREDNINGENS FÖRSLAG TILL VAL AV REVISORER
	25. FASTSTÄLLANDE AV ARBETSORDNING FÖR 
	VALBEREDNINGEN
	25.1 ARBETSORDNING FÖR VALBEREDNING FÖR STUDIEFRÄMJANDETS FÖRBUND
	26. VAL AV FEM LEDAMÖTER I VALBEREDNING FÖR TVÅ ÅR, VARAV EN SAMMANKALLANDE
	27. JUSTERING AV PERSONALVAL
	28. ORDET ÄR FRITT
	29. FÖRBUNDSSTÄMMAN AVSLUTAS
	PROTOKOLL FRÅN FÖRBUNDSSTÄMMAN 2019

