15b.3 MOTION 3: ANGAENDE GODKANNANDE AV VERK-
SAMHETSCHEF

Motion till Studieframjandets forbundsstamma 2021

Angaende forbundsstyrelsens godkdannande av verksamhetschef

Vid foregaende forbundsstamma gavs forbundsstyrelsen storre inflytande 6ver avdelningarnas
chefspersoner. Forbundsstyrelsen fattade darefter beslut om ytterligare krav pa tillsattandet av
chef, dar forbundschefen i praktiken gavs oinskrankt makt att tillsatta verksamhetschefer.
Detta ar en betydande inskrankning pa avdelningsstyrelsens mojlighet att fatta sitt eget
rattmatiga beslut om den egna personalen.

Avdelningen ar en egen juridisk person och ska inte toppridas av en annan juridisk person.
Studieframjandet ar ingen koncern med vinstdrivande enheter utan en demokratisk forening i
enlighet med en lang svensk tradition. Darfor maste vi dterga till en ordning dar avdelningens
styrelse bade tillsatter, arbetsleder och har arbetsgivar- och arbetsmiljdansvar éver sin
verksamhetschef.

Med hanvisning till ovanstaende yrkar vi
att § 23 i forbundets stagar och § 19 i normalstadgar for avdelning andras enligt féljande:
§ 23 Godkadnnande av verksamhetschef ech-bitradandeverksamhetsehef

Avdelningens styrelse ansvarar for anstallning av verksamhetschef. Vid behov har
avdelningen ratt att nyttja de tekniska instrument forbundet utarbetat for att underlatta
processen.

Forbundsstyrelsen ska hallas informerad om hur arbetet med tillsattningen fortskrider och
har ratt att utse en ledamot som deltar i rekryteringsprocessen.

Verksamhetschef eeh-bitradandeverksamhetsehef for avdelning ska vara godkand av
forbundsstyrelsen. Om forbundsstyrelsen motsatter sig avdelningsstyrelsens val av
verksamhetschef, ska forbundsstyrelsen fora dialog med avdelningens styrelse och tydligt
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motivera sitt stallningstagande, for att darigenom kunna undanrgja sina tveksamheter.

Forbundsstyrelsen kan, om sarskitda synnerliga skal foreligger, aterkalla sitt godkannande
av en verksamhetschef samtsittgodkannande-av-en-bitradande verksamhetseheffor en

avdelning. Innan beslut om aterkallande ska forbundsstyrelsen fora dialog med
avdelningsstyrelsen enligt foregdende stycke.

§ 19 Godkannande av verksamhetschef ech-bitradandeverksamhetschef

Avdelningens styrelse ansvarar for anstallning av verksamhetschef. Vid behov har
avdelningen ratt att nyttja de tekniska instrument forbundet utarbetat for att underlatta
processen.

Forbundsstyrelsen ska hallas informerad om hur arbetet med tillsattningen fortskrider och
har ratt att utse en ledamot som deltar i rekryteringsprocessen.

Verksamhetschef ech-bitradande-verksamhetsehef for avdelning ska vara godkand av
forbundsstyrelsen. Om forbundsstyrelsen motsatter sig avdelningsstyrelsens val av
verksamhetschef, ska forbundsstyrelsen fora dialog med avdelningens styrelse och tydligt
motivera sitt stallningstagande, for att darigenom kunna undanrdja sina tveksamheter.

Forbundsstyrelsen kan, om sarskitda synnerliga skal foreligger, aterkalla sitt godkdannande
av en verksamhetschef samtsitt godkannandeav-enbitradandeverksamhetseheffor en

avdelning. Innan beslut om aterkallande ska forbundsstyrelsen fora dialog med
avdelningsstyrelsen enligt féregaende stycke.

Motionen antogs av styrelsen for Studieframjandet Sormland 2021-02-22

Enligt uppdrag

Bengt Sunesson

Verksamhetschef

Telefon (direkt): 0152-65 05 52

E-post: bengt.sunesson@studieframjandet.se
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