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“En fantastisk maojlighet att utveckla sig sjalv,
prova nytt och traffa manniskor jag inte skulle
ha trdffat annars.”

Citat fran deltagarundersokning

”"Det bdsta jag gjort. har trdffat manga
likasinnade.”

Citat fran deltagarundersokning

”Jag har mott personer som tdnker pd olika
sdtt och har olika asikter, och det dr kul.”

Kvinna, 17, deltagare musikcirkel

”Sa bra att fd tillgdng till en lokal som ger oss
mojlighet att fortsatta utveckla oss sjélva i
konst och gemenskap.”

Citat fran deltagarundersokning

Vi driolika aldrar, har olika erfarenheter och
driolika livssituationer. En dr gdrdsdgare,
ndgra bor i ldgenhet. Vissa har familj, andra
lever sjélva. Vi dar en 6ppen och vdlkomnande
grupp.”

Kvinna, 29, deltagare i studiecirkel i stadsodling

”Det fina med att trdffas sa hdr, dr att vi hela
tiden far nya idéer och inspireras av varandra.”

Man, 55, deltagare i studiecirkel i akvarellmdlning



Vad betyder studieforbunden - for deltagarna och fér samhallet i stort? Fragan star i
centrum i Studieframjandets nya skriftserie Idéer och handling. Syftet ar att 6ka kunska-
pen och ge naring till samtal om studieforbundens roll i samhallet, nu och i framtiden.
Moten mellan manniskor ar folkbildningens karna, och denna forsta rapport i skriftserien
handlar om motesplatser.

Métesplatser ar mycket mer an enbart en fysisk lokal. Vilka som befolkar platserna och
vad som sker dar ar centralt. | Studieframjandet har vi valt att lagga resurser pa folkbild-
ning och métesplatser dar behovet ar sarskilt stort. Vi ska aktivt soka upp, lyssna till och
bjuda in méanniskor utanfor vart eget synfélt, de som inte av egen kraft kommer till oss.

Vi ska bidra till moten dar manniskor kan utveckla gemensamma intressen. Men vi vill
ocksa fa till stand moten mellan olikheter, dar skilda uppfattningar och tankar kan komma
till uttryck, pa ett respektfullt och civiliserat satt.

Genom vara motesplatser vill vi vara padrivande for en positiv utveckling i lokalsam-
héllet - fran storstad till glesbygd. Men méten uppstar inte av sig sjalva, och héar ska vi som
studieforbund skérpa vara insatser.

Den riktning som Studieframjandet valt, tydliggors i denna rapport. Riktningen innebar i
hog grad en nyorientering for oss som studieforbund, dar vi vill utveckla var roll i samhal-
let och for ménniskor. Vara anstalldas betydelse som medskapande folkbildningsaktorer
med ndrhet till deltagarna forstarks.

De insatser vi nu prioriterar, ger sdllan stora volymer verksamhet. Har har vi stora
forvantningar pa det nya statsbidragssystemet, som tydligt forordar kvalitet och effekter,
framfor kvantitet. Var roll som studieforbund kan aldrig reduceras till att passivt jaga
studietimmar, da forlorar vi var kraft och legitimitet.

Att skapa och uppritthalla métesplatser, dar vi som studieférbund har en aktiv med-
skapande roll, ar kanske var viktigaste samtida uppgift. Det handlar i slutdnden om ett
demokratiskt grundarbete som starker oss som individer, medméanniskor och samhalls-
medborgare.

Jag hoppas att denna rapport ska vacka intresse och inspiration till fortsatt dialog om
folkbildningens moten och métesplatser.

Andrea Rodriguez
Forbundschef, Studieframjandet
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Sammanfattande reflektioner
I korthet

| kapitel 8 gérs nagra sammanfattande reflektioner, utifran vad som framkommit i
studien. Har aterges de kortfattat:

B M6ten och métesplatser beskrivs som folkbildningens DNA, och kopplas till ord
som larande, gemenskap, samhallsengagemang, tillit och demokrati. Begreppet
social infrastruktur kan anvandas for att beskriva den vav av manskliga moten som
studieférbundens verksamhet omfattar.

W Studieforbundens motesplatser &r mycket olika, bade vad géller storlek, lokali-
sering dandamalsenlighet och verksamhetsinnehall. Gemensamt ar att de har stor
betydelse som motesplatser for folkbildningsverksamhet och for lokala foreningar
och grupper.

B Det finns en samstdmmighet i ambitionen att finnas pa platser och na personer dar
behovet av folkbildning ar stort. Vilka manniskor och vilka platser detta géller ar
foremal for diskussion. Det finns goda och kdnda exempel i Studieframjandet, till
exempel pa lokalisering i socioekonomiskt utsatta stadsdelar och pa folkbildning
med sarskilda malgrupper.

W Studieframjandets mal om "mé&ten mellan olikheter” ar val forankrat och rymmer
samtidigt potential for utveckling. Anstallda och cirkelledare har en nyckelroll for
att fa till stand och hantera sddana méten. Moten dar olika uppfattningar kan venti-
leras pa ett civiliserat satt kan starka tillit och minska polarisering. Har har Studie-
framjandet, som saknar partipolitiska kopplingar, sarskilt stora majligheter.

M Studieframjandets lokalkontor ar viktiga motesplatser. Att vara ndrvarande med
lokaler och anstéllda pa en ort skapar forutsattningar for ett aktivt agerande i lokal-
samhdllet, i relation till medborgare, foreningsliv och kommunala beslutsfattare.

B Studieframjandet driver ett antal stérre kultur- och foreningshus. Erfarenheterna
beskrivs som mycket goda. Dessa motesplatser ger en stark forankring i stadsdelar
och fungerar som ett nav for en rad verksamheter, samarbeten och moéten.

B Det forekommer att olika organisationer och forvaltningar samverkar for att skapa
och driva kreativa, 6ppna métesplatser, till exempel i form av musikhus. Pa en del
hall ingar Studieframjandet i sddana partnerskap, ofta med framgang.

W Att skapa och utveckla motesplatser och att na ut till nya deltagargrupper kraver
bade pengar och kunskap. Infor framtiden &r en central fraga hur Studieframjandet
- och dvriga studieforbund - valjer att rikta sina resurser. | detta vagval har de kri-
terier och bedémningar som ligger till grund for hur statsbidragen fordelas mellan
studieférbunden stor betydelse.




1. Inledning

Den har rapporten handlar om studieforbunden som métesplatser. Rapporten fokuserar i
forsta hand pa Studieframjandet och har som utgangspunkt organisationens strategiska
styrdokument, med uttalade mal fér moten och métesplatser. Underlaget &r i huvudsak
intervjuer med medarbetare i Studieframjandet. | rapporten beskrivs och analyseras hur
Studieframjandet ser pa sin roll som métesplats, dels med koppling till organisationens
styrdokument, dels i ett mer allmant perspektiv, utifran den roll som moétesplatser har i
samhallet.

Rapporten blickar bade utat och inat. Det utblickande perspektivet tar avstamp i be-
greppet métesplats och reflekterar dver dess innebord och betydelsen av motesplatser i
samhallet. Vidare relateras till en politisk kontext, utifrdan kommunpolitikers och politiska
partiers uttalanden om motesplatser i samhallet, med koppling till studieférbundens roll.
Blicken inat fokuserar pa Studieframjandet vardagsverklighet, kopplad till de mal och
intentioner som organisationen slagit fast.

Det har &r ingen utvérdering i traditionell mening, i stéllet &r ambitionen att spegla bade
samtid och framtid. Det handlar om hur Studieframjandet ser pa sina métesplatser, och
vilka utmaningar som finns. Férhoppningen ar att rapporten ska bidra till diskussioen om
hur framtiden motesplatser ska formas inom den organiserade folkbildningen i Sverige.

1.1 Tillvagagangssatt och avgransningar

Flera kunskapskallor ligger till grund for rapportens beskrivningar och reflektioner. Det
finns en hel del forskning om métesplatser, déar nagra resultat och tankegangar presen-
teras kortfattat. Politiker och andra beslutsfattare har i olika sammanhang uttalat sig om
betydelsen av motesplatser och i ett avsnitt refereras till dessa.

Intervjuer med ett tiotal medarbetare i Studieframjandet ar det huvudsakliga empiriska
underlaget. Intervjuerna har skett utifran pa férhand utskickade frageomraden. Utéver det
har de intervjuade fritt kunnat reflektera och gora inspel, om vad de ansett vara vardefullt
att lyfta fram.

Urvalet av intervjupersonerna har inte skett slumpmassigt. Ambitionen har varit att na
personer med kunskap om av en specifik motesplats och/eller en bredare Gverblick av oli-
ka slags motesplatser. Chefer och folkbildningsutvecklare har intervjuats. Totalt omfattar
intervjuerna cirka tolv timmars samtal som och spelats in digitalt. | rapporten citeras fran
intervjuerna men utan namnangivelser. Nagra citat ar latt redigerade fran talsprak.

Urvalet ar begransat, vilket omajliggor mer generella slutsatser. Folkbildning &r en
komplex verksamhet, med tusentals moten pa ett stort antal platser varje dag. Knappast
nagon lar ha den fullstandiga bilden, och har handlar det snarare om att teckna en skissar-
tad bild av den betydelse som motesplatserna har - for manniskor och samhalle.



2. Motesplatser - vad och varfor?

"Motesplatser” ar ett begrepp som, ibland lite oreflekterat och utan definition, anvands
for att beskriva en plats dar ménniskor méts. Det &r svart att hitta nagon allméant ved-
ertagen definition av begreppet. En avgransning som ibland anvands &r att beskriva en
motesplats som en geografiskt avgransad plats dar manniskor kan métas och interagera
-vid sidan av arbetsplats, skola och familj. | denna breda bemarkelse réknas exempelvis
parker, lekplatser, caféer och torg som motesplatser, liksom dven bibliotek, kulturhus, for-
eningslokaler och museer. Affarer, gator och kollektivtrafik brukar daremot sallan raknas
som métesplatser, dven om manskliga moten dger rum dven pa dessa platser.

Pa senare tid har begreppet tredje rummet eller tredje platsen borjat anvéndas for att
beskriva platser dar méten kan ske, utanfor arbetets/skolans och familjens ramar. Begrep-
pet kan ha olika innebdrd, men ofta betonas det tredje rummets mojligheter till spontana,
oplanerade moten.

Inom stadsplanering har offentliga métesplatser diskuterats lange. Redan pa 1960-ta-

let skrev forskaren Jane Jacobs boken Den amerikanska storstadens liv och férfall, med
kapitelrubriker som Parkens funktioner, Behovet av smd kvarter och Att styra och planera
stadsdelar. | Sverige har intresset ofta riktats mot att skapa fysiska miljoer som mojliggor
interaktion och samvaro mellan manniskor. Odsligheten i véra stadskarnor, framvéxten av
stora kdpcentrum och bostadssegregation ar aspekter som ofta lyfts fram i diskussionen.
Pa manga hall diskuteras hur stader och mindre orter kan bli mer levande och attraktiva.

Ett exempel pa senare ar ar att flera kommunala bibliotek har breddat sin verksamhet, ’ ’ P& senare
och i ménga fall dépts om till kulturhus, med métesrum, café, konstutstallningar, biograf
och scener.

tid har begreppet
tredje rummet
eller tredje plat-

2.1 Betydelsen av motesplatser sen borjat anvan-

das for att be-
I allmanhet ar ordet métesplats positivt laddat och ldnkas till begrepp som ™tillit”, ”so- skriva platser dar
cial hallbarhet” och "gemenskap”. Utgadngspunkten &r manniskan som sociala varelse. moten kan ske.”

Darmed har vara méjligheter att métas och interagera betydelse, bade for var trygghet
och trivsel som enskilda individer, och for vara mojligheter att kdnna delaktighet och tillit i
samhéllet. Forskningen om betydelser av moétesplatser i samhallet ar mycket omfattande.

En av pionjarerna pa omradet ar den amerikanske forskaren Robert Putnam. | flera bocker
har han lyft fram den ekonomiska, sociala och demokratiska betydelsen av ett rikt civil-
samhalle och mojligheter for manniskor att motas och bygga relationer med varandra.
Han anvander flitigt begreppet "socialt kapital” for att askadliggora just detta. | en av hans
bocker, med den talande titeln Bowling alone, (2000) pekar han pa hur det sociala kapita-
let i USA har minskat dramatiskt, genom att manniskor i allt hogre grad dgnar sig at indivi-
duella aktiviteter, i stallet for att mota andra i foreningar och gemensamma aktiviteter.

Eric Klinenberg anvander begreppet social infrastruktur for att beskriva hur planering av
fysiska ytor kan underlatta for manniskor att skapa kontakt och bygga relationer med

varandra. Det kan handla om allt fran moéteslokaler till bibliotek och lekplatser - eller till
synes enkla faktorer som en plats pa forskolan dar féraldrar kan prata med varandra nar



’ ’ Genom

folkbildningens
verksamheter
skapas ett livli-
gare offentligt liv
i stadsdelarna.”

de hamtar sina barn. | boken Palaces for the People (2018) utvecklar han begreppet social
infrastruktur och pekar pa dess betydelse. ”Nar den sociala infrastrukturen degraderas, far
det omisskannliga konsekvenser”, skriver Klinenberg och lyfter fram kriminalitet, social
isolering, misstro och minskat ideellt engagemang.

Vikas Metha (2014) har lyft fram att métesplatser ar viktiga som traffpunkter for olika soci-
ala grupper och for ett utvecklande offentligt liv. Han har tagit fram ett index for offentliga
platser (Public space index, PSl). Genom det kan man utvardera métesplatser utifran fem
dimensioner: inkludering, meningsfulla aktiviteter, trygghet, komfort och trivsel.

Det finns ocksa svensk forskning om métesplatser. | den kvalitativa etnografiska studien
Plats att métas och vixa (Backstrom Olofsson, Berg, 2023) fokuseras pa tre 6ppna motes-
platser i Umed, varav en ar Studieframjandets Kulturhus Klossen. Métesplatsernas verk-
samhet kretsar framst kring kultur, noje, bildning och fysisk aktivitet. Forskarna identifie-
rar en rad positiva effekter for enskilda manniskor och i motesplatsernas omgivning. De
bidrar till social ssmmanhallning och 6kad tillit i samhallet. Det finns dven utmaningar, till
exempel balansen mellan 6ppenhet och trygghet, mellan planering och spontanitet - na-
got som aterkommer i denna rapport. Gemensamt for de tre métesplatserna som studeras
i Umedrapporten ar ocksa utmaningen att sakra en langsiktig ekonomisk hallbarhet.

2.2 Folkbildning, civilsamhalle och motesplatser

| civilsamhallet, som studieférbunden &r en del av, har métesplatser ofta en konkret
innebord av att ha nagonstans att tréffas - for studier, féreningsmoten och gemensamma
aktiviteter. Sjalva idén med folkbildning &r att manniskor av fri vilja méts pa en plats for
att lara tillsammans. | Folkbildningspedagogiken ar samtal och dialog mellan manniskor
en viktig - kanske det viktigaste - bestandsdelen i l[arprocessen. Studiecirkeln ar den prak-
tiska sinnebilden for detta, en liten grupp som tillsammans formar sitt ldrande.

Charlotta Melander, professor vid handelshogskolan i J6nkoping, har bland annat forskat
om stadsutveckling och motesplatser. Hon menar att studieforbunden har en viktig roll,
bade i mindre kommuner och i socioekonomiskt utsatta omraden i stdderna. Hon har
aven medverkat i rapporten Folkbildning i marginaliserade stadsdelar (Folkbildningsradet,
2019). Dér konstateras att det "genom folkbildningens verksamheter skapas ett livligare
offentligt liv i stadsdelarna, med storre tillgang till vardags- och fritidsaktiviteter for inva-
nare och besokare. | synnerhet bidrar folkbildningen till att etablera métesplatser.”

Historiskt sett spelade métesplatser och samlingslokaler en central roll f6r manniskors
organisering i folkrorelser i slutet av 1800-talet. Folkets hus, bygdegérdar och frikyrkor
tillkom for att manniskor skulle kunna métas i gemenskap, men ocksa for att bilda sig
och péverka samhallsutvecklingen. Redan tidigt kom dessa motesplatser att kopplas till
de framvaxande studieférbundens bildningsverksamhet. ”En gemensam motesplats for
arbetarna behovdes, eftersom de hade stora svérigheter att hitta motesplatser for deras
politiska och fackliga mé&ten. Har startades den forsta folketshus-tanken”, skriver Folkets
Hus och Parker pa sin webbplats.

Ett fritt civilsamhalle dar manniskor kan motas och organisera sig har [ange setts som
en fundamental och sjalvklar del av ett demokratiskt samhalle. Nu ar demokratin pa
tillbakagadng i manga lander. Fria, sjdlvstandiga organisationer hotar de som stravar efter



oinskrankt makt, och ar darfor bland det forsta auktoritara regimer brukar vilja begransa.
Fria motesplatser i ett fritt civilsamhalle ar ingen sjalvklarhet!

2.3 Motesplatser ur ett deltagarperspektiv

Vad betyder studieforbundens motesplatser for deltagarna? Denna rapport inleds och
avslutas med nagra citat fran deltagare i Studiefrdmjandets verksamhet.

Det gors regelbundet utvarderingar bland cirkeldeltagare. De fragor som stélls handlar
sallan specifikt om sjalva platserna, daremot finns fragor om hur deltagarna uppfattar
métena, ldrandet och erfarenhetsutbytet med de andra deltagarna i gruppen.

Studieframjandet genomfor drliga undersdkningar bland cirkeldeltagare. En del av
fragorna berdr moten med andra och gemenskapen i cirkelgruppen. Av undersékningen
genomford 2025, framgar att:

+ 60 procent instammer helt eller till stor del i pastaendet: ”Deltagandet har gjort att jag
fatt mojlighet att méta ménniskor med annan bakgrund och andra erfarenheter.”

« 83 procent instammer helt eller till stor del i pastaendet: ”Diskussionerna/erfarenhetsut-
bytet gav mig ett mervarde.” (Verksamhetsberattelse, Studieframjandet 2024 och 2025.)

Folkbildningsradet har en cirkeldeltagarpanel som ligger till grund for deras undersok-
ningar bland studiecirkeldeltagare. Av rapporten Folkbildningens betydelse for sam-
hdllet 2025 framgar att 81 procent att deltagarna under det senaste aret lart kdnna nya
manniskor som de diskuterat aktuella samhallsfradgor med. 65 procent svarade att de
under det senaste aret lart kdinna manniskor med annan bakgrund an de sjélva. Folkbild-
ningsradets undersokningar visar samtidigt att en stor del av studiecirklarna & homoge-
na, med avseende pa deltagarnas alder, kon, ursprung och utbildning.

Studiecirklar kan ske pa manga olika platser. Men att det ver huvud taget finns en plats
att vara pa ar vasentligt, och héar ar det inget orimligt antagande att studieférbundens
studielokaler, liksom musikcirklarnas replokaler - ur ett deltagarperspektiv - i manga fall
ar en grundforutsattning for att verksamheten 6ver huvud taget ska kunna ske. Daremot
ar det nog sa att larandet och gemenskapen, snarare an sjélva platsen, star i centrum for
deltagarnas upplevelser av att delta i folkbildande verksamhet.

Det ar svart att med sakerhet sla fast vad moéten och moétesplatser har for langsiktiga
effekter for manniskor. Men i forskningen fors fram aspekter om att méten med andra kan
innebdra minskad stress och motverka ofrivillig ensamhet, férutom det som deltagarstu-
dierna visar - en allman tillfredsstéllelse av att méta andra manniskor.
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3. Motesplatser och moten - nagra
utgangspunkter

| planeringsarbetet av denna studie gjordes en kategorisering av Studieframjandets
motesplatser och de moten som sker dar. Att dela in en komplex verklighet kan vara
vanskligt, eftersom m&ten mellan manniskor alltid &r intrikata sociala foreteelser, som
knappast later sig att fangas i enkla kategorier. Kategorierna ska darfor ses som ett slags
tankefigurer for att beskriva och reflektera 6ver olika slags mdten och métesplatser

3.1 Platser

Foljande kategorier métesplatser star i fokus for studien och kommer att ligga till grund
for resonemangen langre fram.

« Studieframjandets lokalkontor

Studieframjandetkontor med arbetsplatser for anstallda och lokaler for méten och stu-
dier. Termen ”kontor” kan vara lite missvisande, eftersom det leder tanken till en sluten
administrativ arbetsplats, nar det i sjalva verket ar platser som kombinerar arbete och
folkbildningsverksamhet.

« Kulturhus/foreningshus
Storre motesplatser med anstéllda som Studieframjandet driver, ofta i ndra samverkan
med kommuner, och ofta med fast férankring i stadsdelar.

» Verksamhetslokaler
Helt eller delvis bemannade motesplatser dar Studieframjandet, ibland i samverkan med
andra aktorer, bedriver verksamhet, ofta inom kulturomradet.

Dessa kategorier tacker inte in alla motesplatser. Mycket folkbildningsverksamhet &r
forlagd till medlems- och samverkansorganisationer och sker aven pa digitala plattformar.
Det finns dven motesplatser av tillfallig karaktar som studieférbunden anordnar. Det kan
vara allt fran lagerverksamhet och 6ppna aktiviteter i stadsdelar till event av olika slag.
Har fokuseras pa mer varaktiga platser for fysiska moten, vilket inte innebér att andra
motesplatser ar mindre intressanta.

3.2 Moten

Vad ar det da for slags méten som sker pa dessa platser? Har anvands fyra begreppspar
for att beskriva motenas karaktar. Inte heller har ar det fraga om fasta kategorier, och inte
att nagot ar "battre” eller "samre”. De ska ses som ett slags tankefigurer for att analysera
och reflektera over olika slags moten. Ett mote ar sallan “antingen eller” utan kan snarare
placeras in pa en ténkt linje mellan begreppsparens ytterligheter.



« Spontana - planlagda
Har handlar det om i vilken grad moten ar spontana och uppstar i stunden eller ar plane-
rade, utifran ett pa forhand forvantat innehall.

« Homogena - heterogena
I vilken grad en motesplats kan beskrivas som homogen eller heterogen, med avseende pa
de personer som befolkar platsen.

« Oppna - slutna

Pa 6ppna moten ar det fritt fram for alla att delta, medan ett slutet mote ofta kraver att
personer kvalificerar sig for att delta, till exempel genom medlemskap, anmalan eller
biljett.

» Medborgardrivna - arrangérsdrivna
Denna dimension forsdker fanga i vilken man moéten initieras och formas utifran
manniskor sjdlva, eller om det &r en organisation som arrangerar och bjuder in till motet.

11



”Saknar

vi motesplatser
uppstar latt ett
vi-och-dom-
tankande.”
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4. Varfor moten och motesplatser?

Inledningsvis kan det vara vart att pa ett mer allmant plan beréra métets om motesplat-
sers roll i studieforbunden. Det dr ingen tvekan om att m&ten och interaktion mellan
manniskor utgor ett fundament i studieférbundens verksamhet. Studiecirkelns lilla grupp
for larande och gemenskap ar ett centralt uttryck for detta.

“All var verksamhet bygger pa moten, och dad maste manniskor motas nagonstans.
Déarfor blir vara motesplatser en grund for det vi gor.”

"For oss i studieférbunden ligger moten och motesplatser i vart DNA”

Medarbetarnas kommentarer om behovet av moten och motesplatser kretsar i huvudsak
kring vad det innebar for individen att inga i sociala sammanhang vid sidan av familj och
arbetskamrater. Det handlar om vélbefinnande och personlig utveckling, men ocksa om
social gemenskap, att tillsammans med andra gora nagot som berikar livet. M6ten och
relationer stérker sjélvkanslan och gér manniskor mindre sarbara.

Kommentarerna om motets betydelse relaterar ofta till positiva personliga och sociala
inneborder for deltagarna. | en del fall lyfts motesplatsernas betydelse for lokalsamhallet
och for samhallsutvecklingen i stort fram. Det handlar dd om de fenomen som lyfts fram i
manga studier om offentliga métesplatser, dar de beskrivs som arenor dar uppfattningar
och intressen kan formas och artikuleras - men ocksa dar sammanhallningen och tilliten i
samhallet kan starkas.

"Ett samhalle bestar av en mangfald manniskor. Saknar vi métesplatser uppstar latt
ett vi-och-dom-tankande.”

"Motesplatser kan vara ett satt att ta sig an bade personliga problem och samhalls-
problem tillsammans. Vi kan inte bara sitta hemma och tro att vi férstar varlden.”



5. Mal om moten och motesplatser

Studieframjandet har ett antal nationella styrdokument som galler for hela organisatio-
nen. Flera mal och avsnitt i dokumenten knyter an till méten och motesplatser. | denna
studie star tva mal i fokus:

”Studieframjandet etablerar métesplatser och verksamhetslokaler, egna eller i samverkan
med andra aktorer, dar behovet av folkbildning ar sarskilt stort.”
(Studieframjandets Strategiska mal 2024-2027)

”Samtal och moten mellan manniskor med olika varderingar och standpunkt ar sallsynta,
aven i folkbildningen. Vi ska bidra till att de blir fler.”
(Studieframjandets verksamhetsatagande, 2024)

Manga har beskrivit den ofta snariga vdgen fran centrala styrdokument till den praktiska
verkligheten (se till exempel Nilsson, 2023). Trots goda intentioner &r det langt ifran sjalv-
klart att det som beslutas centralt far faste i vardagens prioriteringar och avvéagningar. Ett
annat dilemma galler hur de ofta vaga och 6vergripande malformuleringarna ska tolkas.
Ibland &r det ett medvetet vagval, att inte i alltfor hog grad definiera och konkretisera, just
for att det lamnar utrymme for ”utférarna” att tolka och agera utifran lokala foreutsatt-
ningar, behov och resurser. Har ar tanken att det snarare ar riktningar och intentioner som
tydliggors i malen, och att det vilar ett ansvar pa alla, sarskilt de som verkar i demokratiskt
styrda organisationer, att forhalla sig till malens riktning.

Studieframjandets tvd mal som handlar om moten och métesplatser ar kédnda bland med-
arbetarna. Daremot finns olika tankar om sjélva inneb&rden; hur malformuleringarna ska
tolkas och omsattas i konkreta vagval och prioriteringar.

5.1 Etablering av motesplatser dar behovet av
folkbildning ar sarskilt stort

Malet om métesplatser ”dar behovet av folkbildning ar sarskilt stort” vacker en hel del
huvudbry. Ingen uttrycker i precisa termer att ”vi har tolkat det sa har och darfor har vi
gjort sa dar.” | stéllet fors reflekterande resonemang som ibland gar at olika hall. Att tala i
termer av malgrupper och verksamhet verkar vara mer naturligt &n att ha begreppet
"motesplatser” som utgangspunkt. Tva centrala fragor kan utkristalliseras, som explicit
svarar mot det som formuleras i malet:

« Vilka har storst behov?

« Var ska motesplatsen ligga for att na dem med storst behov?

Vilka har behov?

For vilka ar behovet av folkbildning sarskilt stort? Har gar tankarna ofta till olika malgrup-
per, mer sallan till fysiska platser.

13



’ ’ Det finns

alltid en risk nar
du sjalv anser dig
ha svaret pa vad
folk behover.”
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”Min forsta tanke gar till alla som inte kanner till folkbildningen, som inte nar oss
eller hittar till oss.”

Nar det géller att peka ut malgrupper dar ”behov” antas finnas, uttrycks resonemangen i
funderingar och fragor, snarare an i tydliga stallningstaganden. Hos nagra problematiseras
sjalva tanken pa att identifiera sarskilda grupper och individer. Det finns en risk att uppfat-
tas som att komma uppifran eller utifran och peka ut vad nagon annan forvantas behéva.

"Det ar inte latt att ringa in var behoven ar storst. Sarskilt nar vi identifierar behov
som folk sjalva inte tycker att de har.”

"Det kan bli ett vi-och-dom-perspektiv, att det ar ’dom dar andra’ som inte ar som
jag som har behoven.”

"Det finns alltid en risk nar du sjélv anser dig ha svaret pa vad nagon annan behdver
bast. Sarskilt farligt ar det nar man tanker att manniskor ska assimileras, utifran
tanken att ’bara du gor som jag, blir allting bra’”.

Andra ser inga stora risker i att forsoka identifiera och narma sig olika grupper med behov.

"Folk kan ju alltid sdga nej tack! Men om vi bara sitter och véntar pa att folk ska kom-
ma till oss missar vi alla som inte vet att vi finns, eller som inte har rosten att saga till
oss vad devill”

Det finns en stark tradition av frivillighet i folkbildningen - att den egna viljan ska vara
drivkraften att delta. Samtidigt har det under manga decennier talats om att vissa grup-
per, till exempel personer med lag formell utbildning, &r underrepresenterade i studiefor-
bundens verksamhet. Det finns ocksa genomgaende en mer eller mindre uttalad ambition
utifran intervjuerna i denna studie, att studieférbunden inte enbart ska vara en plats for
personer som av egen kraft och med egna resurser tar organisationen i ansprak. Denna
ambition vilar pa en lang tradition, med manga exempel dar Studieframjandet aktivt riktat
sig till sarskilda malgrupper. Det kan gélla kvinnor inom musiken, féraldrar till barn med
neuropsykiatriska funktionsnedsattningar, nyanlanda flyktingfamiljer med flera.

Kanske bottnar detta malgruppsténkande i en forvissning - byggd pa egna erfarenhet-

er - att just folkbildningens metoder och manniskosyn, har sarskilt stora mojligheter att
narma sig manniskor i skdra och utsatta lagen. Nagra uttrycker att det centrala ar pd vilket
sdtt man narmar sig de grupper dar behoven antas vara stora.

"Det tar lang tid och kréaver kunskap att etablera sigi en ny stadsdel eller ndrma sig
en ny malgrupp. Du maste vara lyhord och lyssna in vilka behov och forutsattningar
som finns.”

”Om vi har identifierat sverigedemokrater pa landsbygden som en viktig malgrupp
for folkbildning, kanske vi inte ska borja med att bjuda in till en klimatforelasning.”

Ytterligare en aspekt av att na grupper dar behoven ar storst, galler rent resursmassiga
mojligheter och prioriteringar. Att soka upp, bjuda in och motivera personer som inte sjal-
va knackar pa dorren och anmaler sitt intresse kraver tid och kunskap, alltsa resurser.



Etablering av platser

Det ska forst sagas - vilket ocksa flera (sorgligt) papekar - att det i dagslaget, med kraftigt
minskade ekonomiska anslag till studieférbunden, inte finns sa mycket utrymme for att
etablera nya motesplatser.

Manga faktorer samspelar nar fragan stalls om var Studieframjandets fysiska métesplatser
ska ligga. Enligt malet ska motesplatser etableras dar behovet av folkbildning ar stort.
Men var finns dessa platser? Ska Studieframjandet i hogre grad @n idag finnas i socioeko-
nomiskt utsatta omraden? Eller pa landsbygden, eller pa platser dar inga andra studiefor-
bund finns? Eller ar det i sjdlva verket innehallet i verksamheten och formagan att pa ratt
satt ndrma sig olika malgrupper som ar det centrala, inte nédvandigtvis var nagonstans
rent fysiskt personerna med storst behov befinner sig? Fragorna ar manga och svaren
spretar.

“En sak ar var motesplatsen ligger, en annan sak ar vilka som kommer till motesplat-

”

sen.

”Nér jag laser det har malet tanker jag forst pa socioekonomiskt utsatta omraden,
dér det bor manniskor med annan etnisk bakgrund, dar manga ar trangbodda. Dar
kan vara motesplatser bli en traffpunkt och en ventil.”

"Det ar forodande att studieférbunden drar sig bort ifran landsbygd och mindre
orter. Snart finns ju ingenting kvar dar.”

Nar det galler narvaron i storre och medelstora stader fors resonemang om det mest
optimala laget for motesplatserna - ar det centralt i staden eller i stadsdelar i periferin?
Rorlighet mellan omraden i en stad gor att manniskor kan resa mellan olika delar av sta-
den for att sig till aktiviteter. Samtidigt har olika stadsdelar sin sarskilda pragel, vilket kan
fungera som trosklar for andra att ta sig dit. En métesplats i en storre stad, bade paverkar
och péverkas av den lokala omgivningen. Nagra citat illustrerar komplexiteten, och dven
spannvidden i uppfattningar:

Vi har sett ett stort varde i att befinna oss pa neutral mark, alltsa inte i en profilerad
stadsdel, utan en plats dit vi tror att de flesta kan komma till.”

Vi vill ju att manniskor i utsatta omraden ska ta sig darifran, och da galler det att ha
bra verksamhet som gor att de kommer till oss, dven om vi inte finns i omradet.”

"Jag tycker absolut vi ska finnas med motesplatser i det man kan kalla utanforskaps-
omraden. Det racker att titta pa statistiken: Var ar arbetslosheten stérst och utbild-
ningsnivan och valdeltagandet lagst? Dar ska vi vara.”

5.2 Moten mellan olikheter

Det andra malet denna studie fokuserar pa ar hamtat fran Studieframjandets verksam-
hetsatagande till Folkbildningsradet. Det lyder: “Samtal och méten mellan ménniskor
med olika varderingar och standpunkt &r sallsynta, aven i folkbildningen. Vi ska bidra till
att de blir fler.”

’ ’ Det ar

forodande nar

studieforbunden
drar sig bort fran

landsbygd och
mindre orter.”
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’ ’ Bonding

handlar om att
starka samman-
hallningen inom
en grupp medan
bridging hand-
lar om att bygga
broar mellan

grupper.”
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Det har malet kan kopplas till det som inom sociologisk forskning bendmns bonding och
bridging. Bonding handlar om att stdrka sammanhallningen inom en grupp medan brid-
ging handlar om att bygga broar mellan grupper. Bonding kan skapa trygghet och tillit,
men riskerar ocksa att stéta bort utomstaende. Bridging han ge ett bredare perspektiv
och 6ppna mojligheter till samarbete, men relationerna kan bli ytliga och opersonliga.
Begreppen bonding och bridging kan vara anvéandbara ndr man funderar 6ver moéten och
moétesplatser i studieforbunden.

Malet om m&ten mellan olikheter knyter dven an till en samtidsdiskurs, dar begrepp som
"asiktskorridorer”, "filterbubblor” och ”polarisering” flitigt forekommer. Forskarna ar inte
ense om hur manniskors varderingar formas, daremot ar det klarlagt att det finns en tillta-
gande misstro mot politiker och beslutsfattare, och dven en hardare och mer polariserad
ton i samhallsdebatten, inte minst pa sociala medier. Det finns dven tecken pa att tilltron
till det demokratiska systemet minskar. Vid riksdagsvalet 2022 minskade valdeltagandet
bland unga och i en studie bland unga i dldern 16-25 ar svarar 50 procent att de inte kan-
ner sig delaktiga i det svenska samhallet. 43 procent vill pdverka kommunen dér de bor,
men nastan lika manga vet inte var det ska vanda sig for att paverka (MUCF, 2025).

Det finns manga forsok att fordjupa demokratin och mojliggora ett 6kat medborgarinfly-
tande, bland annat genom sa kallad medborgardialoger. Sveriges kommuner och regioner
arbetar med fragan om hur men genom samtal och dialog kan minska klyftan mellan
véljare och valda. Sa har skriver de i Medborgardialog i komplexa samhdllsfragor (2025):
”Nar méanniskor upplever att deras vardag formas av beslut som fattas l[angt bortom deras
egen paverkan, 6kar risken for misstro, frustration och i vissa fall dven hot, hat och vald.
Spanningar mellan olika aktorer kan snabbt eskalera - sarskilt i ett samtalsklimat praglat
av alternativa sanningar, filterbubblor i sociala medier och han mot fértroendevalda och
tjanstepersoner.”

Traditionellt har folkrorelserna haft en roll for att ge uttryck for folkliga opinioner och
stalla krav pa forandring. Sa ar det i hog grad fortfarande, dven om det finns tecken pa att
deras roll som "rostbarare” forsvagats pa senare ar (Wijkstrom med flera, 2012). Det &r i
denna kontext Studieframjandets mal om méten och samtal mellan olika varderingar och
standpunkter kan ses.

Av intervjuerna framgar att dven detta mal ar kant, mojligtvis for att det sa tydligt knyter
an till en ofta uttalad tanke i folkbildningen, ndmligen att verksamheten ska utgora ett
slags dynamiska arenor dar medborgarviljan kan artikuleras och komma till uttryck, och
dar manniskors skilda uppfattningar kan hanteras pa ett respektfullt satt. Det &r ddremot,
utifran intervjuerna, svart att bedoma pa vilket satt malet far genomslag i den konkreta
verksamheten.

Flera kommenterar i allménna ordalag det vardefulla med sammanhang som rymmer
moten, dar manniskor med skiftande intressen, erfarenheter och varderingar befinner sig
pd samma plats vid samma tid. Enligt de undersdkningar som tidigare refererats, delar
manga cirkeldeltagare denna uppfattning.

Olika varianter pa mal om ”méten mellan olikheter” har under lang tid funnits i Studie-
framjandet. Lite halvt om halvt pa skamt brukar personer ibland séga att i detta studie-
forbund - som har bade Naturskyddsforeningen och Jagareférbundet som medlemmar
- mots allt fran veganer till jagare. Utifran intervjuerna ar den samlade bilden dock inte
entydig, nér det géller hur detta mal ska uppnas i praktiken.



”Jag tycker att det har malet kdnns svart. Det kréver att vi jobbar aktivt med att fa till
dessa moten och samtal.”

”Overlag s trivs man val bast med att umgds med méanniskor som liknar en sjalv.
Det blir mindre friktion da. Det gor val att den har typen av moten ar séllsynta, men
nar de uppstar, hander ofta nat spannande. Att tvinga ihop folk kdnns ju fel... men
for mig sjalv har motena med personer med annan bakgrund betytt véldigt mycket.”

”Ofta finns ju en berdringspunkt som gor att folk traffas. Vara cirkelledarutbildning-
ar ar méten dar méanniskor med olika perspektiv och asikter tréffas, dar vi har det
gemensamt att vi ska fungera som cirkelledare.”

”Olika motesplatser kan bli som ett skyddsnat mot polarisering. Fanns de inte skulle
allinformation spridas via rykten och sociala medier. Det &r val ocksa ett skal till att
vi ska ha motesplatser i socioekonomiskt utsatta omraden.”

Vad &r det da egentligen som konkret ska ske i vardagen for att samtal om vérderingar

ska uppsta, sa att manniskors skiftande standpunkter kan artikuleras. En tanke som flera
ger uttryck for ar att man borde utveckla formagan att hantera och konstruktivt vagleda
manniskor i situationer dar meningsmotsattningar och varderingsskillnader kan uppenba-
ras och ventileras pa ett konstruktivt satt.

”Jag tycker nog att vi borjar bli battre nu pa att hantera olikheter och facilitera sam-
tal pa ratt satt. For att lyckas maste du tanka mycket pa det i forvag, till exempel vilka
varderingskonflikter som kan finnasi en grupp.”

Ska man forsoka sammanfatta de ibland lite vildvuxna reflektionerna kring detta mal, kan
tre perspektiv skonjas:

« Cirkelgruppen som arena for méten och samtal

Studiecirkeln kan beskrivas som studieférbundens karnverksamhet. Ar 2025 genomfordes
drygt 10 000 studiecirklar i Studieframjandet, i manga skiftande dmnen.

| en studiecirkel méts manniskor med ett gemensamt intresse. Men det behdver inte vara
sa mycket mer &n sjalva cirkelamnet som forenar deltagarna i gruppen. Pa sa satt kan
studiecirkeln i sig ses som en potentiell arena dér olika varderingar och standpunkter kan
uppenbaras, inte enbart i fragor som ror sjalva cirkeldmnet. | den klassiska studien Kan
en filthatt stdrka demokratin (1996) lyfter Lena Lindgren fram hantverkscirklars betydelse
genom att de kan bidra till samtal som etablerar en demokratisk grundsyn.

| Studieframjandets tidning Cirkeln skildras en filosoficirkel med aldre deltagare. *Vi lyss-
nar pa varandra och far olika infallsvinklar pa det vi pratar om”, sager en kvinna. *Vi vagar
uttrycka vara asikter utan att nagon annan blir stott”, havdar en annan.

Cirkelledarnas roll skiftar i olika studiecirklar, men férmagan att leda samtal och gruppro-
cesser, dar deltagarnas skilda varderingar kan uppenbaras, ses som en betydelsefull del
av deras ledarskap.

, ’ Olika

motesplatser
kan bli som ett
skyddsnat mot
polarisering.”
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’ ’ Ett satt

ar att forsoka
komma bort
fran situationer
dar manniskor
snabbt maste
tycka saker.”
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“Det ar i métet med manniskor som har andra erfarenheter och tankar, som du sjalv
har mojlighet att omprova eller nyansera dina egna uppfattningar.”

”Jag har funderat mycket pa vad som hander i kamratcirklarna som ar formade uti-
fran att man delar ett gemensamt intresse. Jag tror vi skulle kunna bli battre pa att
hantera de olikheter och konflikter som kan uppsta dar.”

*Jag tror att cirkelledarna har en jatteviktig roll nér vi pratar om det har malet.”

« Arrangemang som rymmer moten och samtal

Ett satt att fa till stand samtal och "méten mellan olikheter” &r genom arrangemang med
det uttalades syftet att uppmuntra till dialog kring aktuella samhallsfragor, dar olika
varderingar och standpunkt kan komma till uttryck. Syfte och former for sddana arrange-
mang kan skifta - frdn enstaka sammankomster till mer omfattande processer. Det finns
manga exempel dar Studieframjandet genomfort offentliga arrangemang av denna ka-
raktar. En avdelning har till exempel i samarbete med en kommun arrangerat medborgar-
samtal om kommunens hallbarhetsmal. En annan avdelning medverkade med aktiviteter
infor en kommunal folkomrdstning om vindkraft.

Pa senare tid har ndgra avdelningar engagerats i ett arbete inspirerat av brittiska meto-
der om Community Organising. Har arbetar man for att, genom dialog och samverkan,
starka medborgarnas rost och inflytande i lokalsamhallet, i frdgor som &r angeldgna for de
boende. | Studieframjandet har modellen Weaving Trust anvénts, dar manniskor, framst
fran organisationer inom civilsamhallet, genom samtal bygger tillit och lagger grund for
gemensamt agerande i olika fragor.

| flera intervjusvar uttrycks utvecklingspotential for den hér typen av arrangemang, vare
sig de besar av enskilda insatser eller mer omfattande projekt. Nagon framhaller att Stu-
dieframjandet, som partipolitiskt oberoende studieférbund, i 6kad utstrackning borde fa
till stdnd moten dar olika standpunkter och varderingar kan uttryckas, och skilda perspek-
tiv sammanflatas.

"Beredskap ar ett exempel pa en fraga man kan ta sig an fran skilda hall; klimatper-
spektiv, forsvarsperspektiv... Vi kan vara en plattform, dven i sammanhang dér det
finns malkonflikter.”

Ett satt ar att forsoka komma bort fran situationer dar manniskor snabbt maste
tycka saker. Om vi kan vara neutrala, utforma fragor och adressera utmaningar pa
ratt satt, da tror jag att manniskor med olika vérderingar kan métas.”

« Platser dar olikheter mots

Flera lyfter fram det positiva med att olika aktiviteter finns pa samma fysiska stélle och
pagar parallellt. Manga av Studieframjandets lokalkontor, i alla fall de stérre, mojliggor
just detta fléde av manniskor, till exempel i fikarum och entréer. Dar kan spontana méten
aga rum och nyfikenhet véckas, dven om motena inte alltid innefattar djupare samtal om
varderingar.



”Ibland kan sma, korta méten ha storre betydelse 4n man tror. Det kan liksom vacka
nagot.”

"Det ar viktigt att det finns en plats i lokalen, utanfor den egna aktiviteten, dar man

kan traffa personer som gor ndgot helt annat, dven om det bara &r att ta en kopp
kaffe.”

”Det hander ndgot nar hiphop-ungdomar moéter jaktfarbroder. Vara armbagar blir
mindre vassa i sddana stunder.”
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6. Motesplatserna - och de moten
som sker dar

| det har avsnittet beskrivs och kommenteras de platser dar folkbildning sker - Studie-
framjandets motesplatser. Utgdngspunkten ar de tre kategorier som ndmndes i inledning-
en. Som papekats dverlappar de ibland varandra, och ar inte glasklart definierade. Kate-
gorierna ska inte heller vérderas gentemot varandra, men har fungerat som utgangspunkt
for reflektioner om var och hur folkbildning bedrivs.

6.1 Studieframjandets lokalkontor

Studieférbunden har verksamhet i samtliga kommuner. Det finns ingen statistik over det
totala antalet bemannade lokalkontor och verksamhetslokaler i landet. Antalet kontor
har dock minskat kraftigt under 2000-talet. Mojliga orsaker kan vara att antalet studiefor-
bundsavdelningar blivit farre, samt att kommunernas anslag till studieférbunden under
de senaste 25 aren minskat avsevért. Utvecklingen har accelererat pa senare ar, till foljd av
att statsanslagen till studieforbunden under en tredrsperiod minskat med en tredjedel.

Studieframjandet har for narvarande ett femtiotal bemannade lokalkontor som rymmer
bade arbetsplatser och verksamhetslokaler. Det &r ocksa den minsta ggmensamma nam-
naren for det som har kallas ”Studieframjandetkontor”. | ovrigt ar variationen stor. Har
finns allt frdn sma kontor med ett eller ett par métesrum for mindre grupper, till stora lo-
kaler med manga arbetsplatser och métesrum i varierande storlek. Vissa kontor innehaller
storre konferenssalar och dven lokaler som kan anvandas for olika verksamheter - musik,
dans, forelasningar etc. Det ar vanligt att kontoren rymmer allmanna ytor, ofta med pentry
och cafébord som ibland delas av anstéllda och besdkare.

Lokalkontorens anvandning

Studieframjandets lokalkontor anvands bade som arbetsplatser och for folkbildningsverk-
samhet. Det pagar studiecirklar i skiftande @mnen framst pa kvallar och helger, men ocksa
dagtid, om an i mindre omfattning. Lokalerna nyttjas daven av de féreningar och grupper
som Studieframjandet samverkar med. Forutom studieverksamhet anvander foreningar-
na lokalerna for olika slags moten; med styrelsen, medlemmar och for planering.

De flesta m&ten som dger rum pa kontoren ar planerade i férvag. Besdkarna kommer till
lokalen av en sarskild anledning, framst for att delta i studiecirklar. Att cirkelledare och
foreningsaktiva har inbokade méten med Studieframjandets folkbildningsutvecklare fore-
kommer ofta. Vanligtvis handlar dessa moten om att planera och folja upp folkbildnings-
verksamhet. Mer sallan sker spontana méten pa kontoren, dven om det férekommer att
manniskor tittar in pa ett oplanerat besok. Det har paverkas av kontorens lage. Skyltfons-
ter och en 6ppen entrédorr 6kar sannolikheten for spontana besok, bade av personer som
har eller har haft en relation till Studieframjandet, men ocksa av nyfikna férbipasserade.

”Pa en del orter finns en tradition av att folk kommer forbi, sticker in ndsan och frag-



ar:Vad hander har?’ Det ar nagot harligt med dessa oférutsedda méten. Men ocksa
problematiskt, for aven om vi ar pa plats ar vi inte alltid tillgéangliga. Bade harligt och
ibland besvarligt alltsa.”

Pa Studieframjandets kontor genomfors ocksa 6ppen verksamhet och arrangemang inom
olika omraden; forestéllningar, forelasningar, Oppet hus etc. Har ar variationen stor och
avhangig bade lokalernas utformning och den verksamhetsinriktning som finns.

*Vi har haft olika varianter av prova pa-aktiviteter. Det ar bra verksamhet som nar
olika malgrupper. ’Kom och spela improvisationsteater eller lar dig spela Mahjong’.
Har finns absolut utvecklingspotential for att na nya grupper.”

Arbetsplats, motesplats - och en plats att trivas

Att Studieframjandets kontor bade &r arbetsplats och moétesplats upplevs inte som pro-
blematiskt, snarare tvartom. De anstallda kommer nara verksamheten, moter deltagarna
och kan skapa relationer med befintliga och potentiella samarbetspartners. Att finnas pa
plats med anstéllda som kan erbjuda ett personligt mote uppfattas som mycket vardefullt.

”Lokalkontoren &r viktiga métesplatser, eftersom det inte finns ndgot liknande i
samhallet over huvud taget. Att det bade sker verksamhet och du kan traffa anstall-
da och fraga om saker.”

"Det pagar ju folkbildning har, och da blir det en arbetsplats och en métesplats. Det
behovs frisk luft i form av deltagare och besdkare som ror sig i lokalerna.”

”Pa vart kontor konstaterade vi att vi hade fler kontorsrum an studierum. Vi kdnde
direkt att det maste vi andra pa. Verksamheten ska vara i fokus.”

Kontorens funktion av bade arbetsplats och motesplats fordrar en del praktiska arrang-
emang. Det galler bade nyttjande av lokalerna pa kvallar och helger, och dven vad galler
kontorens utrustning och utformning.

*Vara kontor vinner val inga designpriser direkt. Det &r en balansgang. Inte for
fladigt, som ett arkitektkontor. Inte heller for privat, som ett vardagsrum. Det ska
framst vara ordning och reda och funktionellt. Vi behover stélla oss fragan hur man
skapar en inbjudande motesplats.”

"Det galler att fa manniskor att kdanna sig hemma, att det blir en levande plats.”

Lokalerna nyttjas dven nér inga anstallda ar pa plats. Det finns olika policyer vad galler
tillgénglighet pa kvéllar och helger, men ambitionen &r att skapa fortroende sa att de som
anvander de obemannade lokalerna tar ansvar - att de ska uppfatta Studieframjandets
kontor som ”var motesplats”.

Vi forsoker fa in ansvar och engagemang fran deltagarna. De ska kdnna att det ar
deras métesplats som vi tillsammans maste varna om.”

"Har ar det generds utdelning av nycklar och taggar, och det skapar tillit och ett 6m-
sesidigt ansvar. Det var en puckel i bérjan, men nu fungerar det bra.”

’ ’ Lokalkon-

toren ar viktiga
motesplatser,
eftersom det inte
finns nagot lik-
nande i samhallet
over huvud taget.”
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’ ’ Om vi fort-

satter tanka varje
studieforbund for
sig, kommer inte
folkbildningen att
finnasi hela lan-
deti framtiden.”
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Nav i lokalsamhallet

Det en samstammig uppfattning att ett lokalt Studieframjandetkontor patagligt 6kar
mojligheterna for att bli en aktor i lokalsamhallet. Just kombinationen av en sarskild plats
och anstéllda med lokalkdnnedom &r en framgéngsfaktor, forutsatt att de anstéllda just
intar rollen som proaktiv samhallsaktor. Det finns manga exempel i Studieframjandet, och
sakert dven i andra studieforbund, att lokal ndrvaro ar, om inte en forutsattning for, sa i
vart fall vésentligt bidrar till bade kvalitet och omfattning pa folkbildningsverksamheten.

*Studieféorbundens kontor har stor betydelse. Framfor allt pa landsbygd och pa min-
dre orter finns behov av métesplatser. Det dr dér vi nu tvingas lagga ner. Det ar synd.”

”Lokal narvaro gor att vi kan bidra till att [6sa lokala samhéllsproblem. Pa manga
satt ar ju vi i studieférbunden problemlosare. Vi ar en superkraft for att halla sam-
man och utveckla det ideella engagemanget. Se bara pa flyktingkrisen 2015, da var
det studieforbunden som nadde ut och engagerade en massa frivilliga.”

Att sd manga av studieférbundens kontor pa senare tid har tvingats sténga, riskerar att fa
allvarliga konsekvenser. Det blir svart att uppratthalla den roll som studieférbunden har
for det lokala foreningslivet, och for lokalsamhallet i stort. Forsok till samverkan mellan
studieforbund for att uppratthalla den lokala narvaron pa mindre orter har provats, och
erfarenheterna ar skiftande.

”Om vi fortsatter tanka varje studieforbund for sig, kommer inte folkbildningen att
finnas i hela landet i framtiden. Vi maste utforska nya mojligheter till samverkan,
annars kommer vi att uppfattas som trétta och uppgivna. Vi maste tanka nytt.”

*Vi har fatt i uppdrag av Bildningsforbundet att titta pa hur vi kan samverka mellan
studieférbunden om var lokala ndrvaro. Det finns lite tankar och idéer hur vi kan
samverka, utan att det blir konkurrens.”

Jag hoppas vi gar mot fler gemensamma l6sningar dar studieférbund samarbetar
for att finnas pa plats lokalt. Men hittills har intresset varit svalt fran de andra.”

Kostnader och nyttjandegrad

Inom ramen for denna studie har det inte gjorts ndgra djupare analyser av kostnader,
intakter och nyttjandegrad for Studieframjandets kontor. Hyreskostnader skiftar sa klart
beroende av bade ort, lage och lokalernas storlek. Det star i alla fall klart att det innebar
betydande kostnader att hyra och bemanna ett kontor.

Den bild som férmedlas ar att flexibel prisséttning tillampas for att hyra lokalerna. Det ar
kostnadsfritt for studiecirklar och méten med foreningar som samverkar med Studiefram-
jandet. Det forekommer dven att en del kontor [6pande hyr ut delar av lokalerna, framst
till ideella organisationer. Att hyra ut till externa anvandare, som privatpersoner, organi-
sationer och foretag forekommer, dock i begransad omfattning. Vad galler replokaler for
studiecirklar i musik tillampas flexibla priser, bade for replokaler i separata lokaler och de
som finns i anslutning till Studieframjandets kontor.

“Beddémningar om prissattning gors l6pande och det ar ett stort spann. Finns det
tankar om samverkan far manga lana gratis.”



“Alla lokaler ar gratis for grupper med verksamhet hos oss. Vi hyr inte ut lokalerna.”

Nyttjandegraden av lokalerna skiftar, och som tidigare namnts finns det en stravan att
frigora plats for folkbildningsverksamhet, sarskilt ndr behovet av lokaler ar stort, vilket
ar fallet pA manga orter. Detta kan resultera i att de anstéllda far vara mer flexibla nar det
galler fasta arbetsplatser.

6.2 Kulturhus/foreningshus

Studieframjandet driver nagra storre motesplatser av delvis annan karaktar an de dvriga. |
denna studie har intervjuer skett med representanter for tre av dessa, Kulturhuset Klossen
i Umea, Kontakten i Uppsala och Kulturhuset Sofiepark i Malmo.

Det finns bade sadant som férenar och skiljer dessa tre motesplatser at. Tva av dem
ligger i socioekonomiskt utsatta omraden, Klossen i stadsdelen Alidhem och Kontakten i
stadsdelen Gottsunda. Sofiepark ligger i kvarteret Kampen néra centrala Malmo. Omradet
beskrivs som ett nav for kultur, fritid och urbana verksamheter.

Alla tre métesplatserna utmarks av stora ytor, dar bade lokaler och utrustning ger mojlig-
het till en rad aktiviteter - studiecirklar i olika @mnen, musik, dans, méten, forestallningar
och foreldsningar. Sofiepark och Klossen ar huvudkontor for Studieframjandet i Malmo
respektive Umed, medan Kontakten ar en separat enhet. Studieframjandets kontor i Upp-
sala finns i en annan del av staden.

Ekonomin for de tre motesplatser ar komplex, med olika intdktskallor. Klossen far ett
smarre riktat stod fran Umed kommun och Kontakten har ett Idéburet offentligt partner-
skap (IOP) med Uppsala kommun. Sofiepark drivs med offentligt stod genom reguljara
bidrag till studieférbunden. De tre motesplatserna beskrivs inte i detalj i denna rapport.
Fran intervjuerna med medarbetare formedlas ndgra erfarenheter som har sammanfattas.

Klossen - Alidhem, Umed

Kulturhuset Klossen ligger i en byggnad nira centrum i Alidhem, en stadsdel som beskrivs
som ett miljonprogramsomrade, cirka tre kilometer fran Umea centrum. Klossen 6pp-
nade for ett femtontal ar sedan och har en stark forankring i stadsdelen. Det innebér att
man kan fanga upp idéer som uttrycks av de boende. Det finns flera exempel pa sadana
medborgardrivna initiativ pa klossen. En annan effekt av forankringen i stadsdelen &r att
Klossen, och Studieframjandets medarbetare, tar aktiv del i olika samverkansprocesser,
dér man av till exempel polis och kommunala forvaltningar ses som en medspelare i
stadsdelens utveckling.

"Det gor skillnad ndr man skapar motesplatser i det som vi kallar periferin. Vi maste
fraga oss vems hemmaplan vi ar pa i vara motesplatser. Jag vill inte nedvérdera
vara andra lokaler, men det finns skillnader. Klossen ar mer kaotiskt, samlar fler
manniskor, har storre ytor som maojliggdr mer.”

”Klossen ar kand har i omradet. Min bild ar att Klossen uppfattas som en rolig och
fargglad plats, inte som ett svartillgangligt och *fint’ kulturhus.”
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’ , Det arinte

alltid folk kan
uttrycka sina be-
hov eller vilja. Du
maste lyssna in,
lyssna av, fraga,
coacha, pusha...”
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Nastan all Studieframjandets verksamhet i Umea sker pa Klossen. Det betyder att Umea-
bor och féreningar som aldrig tidigare varit i stadsdelen Alidhem nu kommer pa besok.

“Tidigare var var verksamhet splittrad mellan olika lokaler. Olika verksamheter mot-
tes i sina stangda miljoer, pa Klossen &r det mer 6ppet.”

"Klossen hade aldrig varit detsamma om vi hade legat i stan.”

Delar av Klossen hyrs ut till ideella organisationer och kulturinstitutioner. Det innebar att
Klossen inte enbart ar en arbetsplats for medarbetare i Studieframjandet.

"Det starker kanslan for platsen, att vi hjalps at och fler kdnner sighemma i huset.
Och hela tiden byggs nya samarbeten.”

En fraga som diskuterats mycket &r om Klossen ska vara en métesplats dar man kan vistas
utan att géra nagot speciellt, eller en plats for organiserad verksamhet. | en stadsdel med
brist pa 6ppna samlingsplatser har ungdomar behov av att bara hdnga”. For att svara upp
mot behoven finns 6ppna aktiviteter, till exempel inom spelkultur, men det &r resurskra-
vande.

*Vi pratar mycket om vikten av spontana méten, men da ar det latt att det blir en
fritidsgard, dar man bara hanger. Det ar en standig balansgang mellan 6ppna och
slutna motesplatser, mellan det planlagda och spontana.”

Kontakten - Gottsunda, Uppsala

Kontakten ligger Gottsunda centrum i Uppsala, en stadsdel med en hog andel utrikes
fodda. Kontakten ar sedan manga ar forankrad i stadsdelen och har utvecklats till en
samlingspunkt for foreningar och boende i omradet. Verksamheten &r differentierad med
sprakcafé, sykurser, dans, cykelkurser etc. Kontakten driver dven en fritidsbank med utla-
ning av fritidsutrustning.

Vi identifierar behov i stadsdelen som vi vill tillfredsstélla. Vi jobbar aktivt for att fa
igdng aktiviteter, och det kréver ofta handpalaggning av oss i personalen. Vi anvan-
der begreppet platstagande, som betyder att vi vill att deltagarna ska satta sin pragel
pa platsen.”

Kontakten har fokus pa nyanlanda och personer med invandrarbakgrund. Verksamheten
bygger till stor del pa ett 0P (idéburet offentligt partnerskap) med Uppsala kommun,
dar fokus ar att starka méanniskors majligheter till utbildning och arbete. Det innebéar att
medarbetarna pa Kontakten utvecklat kompetens for ett pedagogiskt coachande forhall-
ningssatt pa individniva - och att det finns resurser for att jobba folkbildningsmaéssigt i
friare former.

Vi som jobbar hér pratar hela tiden med deltagarna. Efter alla tusentals samtal pa
Kontakten ldr man sig mdta manniskor dér de star och titta framat. Det géller att
bade locka och leda. Ibland maste man ocksa fraga sig, vad vill den har personen
egentligen. Det &r inte alltid folk kan uttrycka sina behov eller vilja. Du maste lyssna
in, lyssna av, fraga, pusha, coacha...”



*Jag vill inte forringa nagon annans arbete, men vi pa Kontakten har lyxen att kunna
jobba lite friare och det ger sa klart fordelar.”

I likhet med Klossen i Umea brottas man pa Kontakten med fragan om att vara en métes-
plats for spontana moten och "hdng” eller for mer planerade aktiviteter.

*Vivill inte ha hang for sin egen skull. Hos oss ar det mest kvinnor som kommer for-
bi, och da kan ndgon ur personalen ndrma sig och fraga vad de vill gora. Det varsta
som kan handa &r att det blir tomt, sa det géller att fylla huset med bade planerade
och oplanerade aktiviteter.”

Sofiepark, Malmo

Under ett tjugotal ar har Studieframjandet drivit Kulturhuset Sofiepark, som &r basen for
organisationens verksamhet i Malmo. Sofiepark ligger i kvarteret Kampen mellan Malmo
centrum och stadsdelen Rosengard. | ndrheten samlas manga kulturverksamheter och
omradet en av tre Kulturljudzoner i varlden (de 6vriga finns i New York och Berlin).

”Vi beskriver det som vart kulturhus Sofiepark och att vi finns i en kulturljudzon gor
att det kan bullra hela natten.”

Pa Sofiepark finns ett tjugotal replokaler samt métesrum och danssalar. Det finns dven en
blackbox for forestallningar. Pa Sofiepark sker, forutom studiecirkelverksamhet, offentliga
arrangemang i form av forestéllningar och férelasningar. Receptionen &r bemannad dag-
och kvillstid, men manga som har aktiviteter pa Sofiepark har tillgang till lokalerna pa
kvallar och helger. Tidigare fanns ett café, numera finns méjlighet for besokarna fixa eget
fika.

”De gemensamma ytorna har blivit mindre pa grund av att vi har mindre resurser.
Det ar synd.”

Huvuddelen av verksamheten pa Sofiepark &r planlagd, besdkarna kommer dit av en
anledning. Eftersom huset ar stort, med dver hundra musikgrupper som har studiecirkel,
ar det manga som ror sig i lokalerna. Flodet av ménniskor i huset gor att det sker manga
méten, men det ar framfor allt inom ramen for den planerade verksamheten som métena
agerrum.

“Oplanerade méten sker ocksd, men det ar nog mest i pauserna. Jag tror ocksa att
det sker manga spontana méten under ytan som vi som jobbar héar inte marker.”

6.3 Verksamhetslokaler

Den kategori av Studieframjandets motesplatser som har kallas ”"verksamhetslokaler” ar
inte helt latta att avgransa och beskriva. Det ar svart att ge en heltdckande bild av omfatt-
ningen och karaktadren av dessa métesplatser. Samtidigt utgor de betydelsefulla arenor
dér manniskor méts och folkbildning sker.

Under intervjuerna namns i forsta hand musikverksamhetens replokaler for musikgrup-
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per som har studiecirkel. Ndgon jamfor studieférbundens replokaler och musikhus med
idrottens infrastruktur i form av idrottshallar.

”De hér platserna handlar ofta om musik. Manga féreningar skulle nog klara sig utan
oss och vara lokaler, men musikverksamheten skulle absolut inte klara sig.”

Har finns en stor bredd - fran enbart replokaler i form av rum, till mangfacetterade musik-
hus med studio, scener och allmanna ytor fér méten och umgange.

Vi har val inte riktigt definierat vad ett musikhus ar. En korridor med replokaler ser
jag inte som en métesplats, det behovs en allman yta, typ café.”

Pa vissa métesplatser, framfor allt inom musik och annan kulturverksamhet, samverkar
Studieframjandet med andra aktorer, utan att ha huvudmannaskapet for hela motesplat-
sen, men for en del av verksamheten. Det kan till exempel gélla ansvarar for replokaler i
ett storre musikhus eller kulturhus. Manga av dessa platser ar under vissa tider bemanna-
de med anstallda i Studieframjandet.

”Med det nya faltbaserade arbetssatt som vi folkbildningsutvecklare ska jobba pa
tror jag mycket pa det har. Vi kan kroka arm med andra och ge redan befintliga mo-
tesplatser ett mervéarde. Vi behover inte vara pa plats hela tiden pa de har métesplat-
serna, utan kan finnas nar vi behovs.”

Vi behover nyckelpersoner som vagar och vill jobba utatriktat, sa att vi kan skapa
fler motesplatser dar vi kan spela en roll tillsammans med andra.”

Instéllningen till den har formen av [6sningar ar genomgaende positiv, eftersom de moj-
liggor folkbildningsverksamhet och méten i skiftande former. Att driva ett kontor i egna
lokaler med anstalld personal ar mycket resurskravande. | det perspektivet finns mycket
att vinna pa att etablera samverkan med andra aktérer. Att det finns métesplatser - fran
glesbygd till storstader - som mojliggér gemensamt skapande och social interaktion be-
skrivs som mycket vardefullt.

Dessa motesplatser, sarskilt de storre som rymmer olika verksamheter, beskrivs som are-
nor for bade organiserade och spontana méten, med ett flode av méanniskor som bygger
relationer och bollar idéer. En av de intervjuade kallar det "mikrométen”.,

Vi glommer ibland betydelsen av sma informella moten. Bara att ses och snacka
kan foda nya idéer och konstellationer. Det ar nog viktigt for alla, men kanske mest
for ungdomar som haller pa med musik eller annan kultur. Det blir en slags socialisa-
tion.”

Studieframjandet driver dven egna métesplatser med anstallda och sérskild inriktning
som kan ingd i denna kategori. Konstskolan Basis i Stockholm ar ett sddant exempel. Stu-
dieframjandet driver dven som ett kommunalt uppdrag en fritidsgard och ar &ven medar-
rangor till kommunal Kulturskola.

Flera patalar vikten av att nar Studieframjandet bedriver verksamhet pa platser som delas
med andra, eller pa uppdrag, ar det av stor vikt att organisationens narvaro och arrangor-
skap synliggors, och att verksamheten vilar pa folkbildningens grund.



7. Motesplatser i lokalsamhallet -
det politiska perspektivet

Det har framgatt att motesplatserna ses som en central del av folkbildningsverksamheten,
och en utgangspunkt for att spela en aktiv roll i lokalsamhallet. Hur ser det dd ut om man
vidgar perspektivet och riktar fokus pa hur politiska beslutsfattare ser pa studieférbun-
dens roll, och pa vardet av motesplatser i lokalsamhallet.

Rapporten Vid végs dnde (2025) visar att folkbildningsverksamheten de senaste aren
minskat 6ver hela landet och att studieférbunden i fyra av tio kommuner stéangt ner loka-
ler helt eller delvis.

I en studie fran branschorganisationen Studieforbunden i samverkan, Varfér minskar

det? (2018) intervjuades foretradare for ett antal kommuner som minskat sina anslag till
studieforbunden. Det framkom att bristen pa lokal ndrvaro &r ett av skalen till att manga
kommuner har skurit ner pa anslagen. ”I var kommun upplevs studieférbunden som
avlagsna och fraimmande. Om de saknar representation pa orten ar det mycket svart att
veta vilka de dr och vad de gor”, sdger en tjansteperson. | rapporten framkommer inga
principiella invandningar mot anslag till studieférbunden, utan det &r snarare an fraga om
att andra insatser prioriteras - sarskilt dar studieférbunden uppfattas som franvarande
och inaktiva.

Det &r inte svart att hitta exempel pa politiska foretradare som i positiva ordalag utrycker

vikten av att det finns offentliga motesplatser och ett aktivt civilsamhalle. Har finns ocksa ’ ’
hoga forvantningar pa studieforbunden. Nar Studiefrémjandets tidning Cirkeln infor valet | var kom-
2026 fragade samtliga riksdagspartier om deras grundinstallning till folkbildning och om mun upplevs

vad som ar studieférbundens viktigaste uppgift i samhallet, ar det manga som namner

ieforbunden
just motesplatser. Nagra exempel: studieforbunde

som avlagsna och

Centerpartiet: "Den viktigaste uppgiften ar att skapa tillgangliga motesplatser for gemen- frammande.”
samt larande.”

Sverigedemokraterna: ”Studieforbundens viktigaste uppgift ar att framja bildning, per-
sonlig utveckling och deltagande i samhallet. De fungerar som métesplatser och bidrar till
demokrati och sammanhallning.”

Socialdemokraterna: "Genom studieférbund och folkhogskolor skapas métesplatser som
starker demokrati och sammanhallning, tilliten och ménniskors méjlighet att véaxa, bade
som individer och som medborgare.”

De senaste arens nedskarningar av statsanslagen till studieférbunden har lett till en
omfattande politisk debatt. | enkéten till riksdagspartierna 6ppnar ocksa flera av dem -
aven partierna inom Tidésamarbetet - for att bidragen till studieférbunden ska 6ka eller
aterstéllas.

Lokala politiska foretradare framhaller ocksa studieforbundens roll for att skapa métes-
platser och samarbeta med foreningslivet. | Orsa i Dalarna ar Studieframjandet det enda
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studieférbundet med kontor och anstélld personal. ”Det underlattar sa klart att finnas pa
plats. Jag ser studieférbundens roll som att fanga upp och féradla initiativ fran foreningar
och medborgare”, sager kommunalradet Mikael Thalin (c).

I tidningen Cirkeln nummer 1.2025 uttalar sig kommunpolitiker fran olika partier i Uppsa-
la, Eskilstuna och Vimmerby. Samtliga ser positivt pa studieférbundens roll i lokalsamhal-
let. Jari Puustinen (m) fran Eskilstuna sager att: ”Vii Eskilstuna ger stod till studieférbun-
den ... Motesplatserna ar oerhort viktiga, dar man byter erfarenheter och klokskap med
varandra. | dagens samhalle finns stor otrygghet och manga kénner sig vilsna.”

Det finns fler exempel @n som redovisats i denna rapport dar Studieframjandet och dven
andra studieforbund etablerat ett ndra samarbete med kommunala forvaltningar for att
utveckla motesplatser och fa till stdnd méten mellan manniskor. En nyckelfaktor for att
detta ska ske ar att studieforbunden finns pa plats i kommunen, och att deras medarbeta-
re har ett proaktivt och kreativt forhallningssatt nar det galler att etablera bade motesplat-
ser och verksamhet som kan svara mot behov som finns i lokalsamhallet.

Det ar uppenbart att det fran politiskt hall finns bade forvantningar och forhoppningar pa
att studieférbunden ska bidra med fler motesplatser i samhallet. | en tid av polarisering
och 6kade klyftor ses platser for fysiska moten, samtal och interaktion mellan manniskor
som ett satt att utveckla samhallet i positiv riktning.



8. Sammanfattade reflektioner

Att med sakerhet uttala sig om folkbildningsverksamhetens och métesplatsernas effek-
ter for individer och samhélle - pa kort och lang sikt - &r vanskligt. Férhoppningsvis kan
dessa sammanfattande reflektioner om motesplatsernas och métenas betydelse ge néring
at fortsatta samtal om studieférbundens framtida végval.

« Moten och motesplatser - for individ och samhalle

Moten mellan méanniskor, ofta med gemensamma, ibland med skilda intressen, beskrivs
som folkbildningens DNA. Att skapa forutsattningar for olika former av folkbildande mo-
ten ses som en central uppgift for Studieframjandet.

Mangfalden av métesplatser ar en utmaning nar foreteelsen ska beskrivas, men kan ocksa
ses som ett tecken pa formagan att inte fastna i givna former, utan kunna agera flexibelt
utifran de behov och forutséttningar som finns.

Vardet av folkbildningens moten och matesplatser uttrycks i termer av att det ar positivt
for individen att inga i sociala och larande sammanhang. Nar effekter pa ett mer dvergri-

pande plan diskuteras, ar bilden att mé&tesplatser bidrar till starkt sammanhallning och ’ ’ Studi

Okad tilliti samhallet. De moten som sker inom folkbildningens breda verksamhet kan 7 udie-
aven utgdra forum dar medborgares demokratiska engagemang kan komma till uttryck. framjandets am-
Begreppet social infrastruktur kan anvéndas for att beskriva den vav av manskliga moten bition att forma
och sammanhang som skapas i studieforbunden. Det finns en stor samstammighet i var- métesplatser dar

det av detta, bade i intervjuerna i denna studie och nér politiska foretradare uttalar sigom

studieforbundens roll i samhallet. behoven ar sar-

skilt stora kraver
Folkbildningsaktiviteter i studieforbund ar till 6vervdgande del planerad verksamhet, betydande resur-
framst i form av studiecirklar och kulturprogram. Parallellt med detta uttrycks en 6nskan ser”
att forma mer spontana och 6ppna moten och métesplatser som kan samla personer for
dialog och aktiviteter.

« Fysisk infrastruktur for moten och bildning

Studieférbundens motesplatser ar mycket olika, bade vad galler storlek, lokalisering och
andamalsenlighet for skiftande verksamheter. Sa ar det ocksa i Studieframjandet. Ge-
mensamt utgor de en fysisk infrastruktur dar méten och interaktion mellan manniskor
sker. Det kan ibland vara latt att bortse fran det fysiska rummets roll for mojligheten att
bedriva folkbildningsverksamhet. Men f6r manga grupper och féreningar, inte minstinom
den omfattande musik- och kulturverksamheten, har lokalerna, i allmanhet utrustade och
anpassade verksamheten, en avgorande betydelse.
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« Att finnas dar behovet av folkbildning ar stort

Studieframjandets mal att etablera motesplatser dar behovet &r sarskilt stort leder till
manga reflektioner. Malet knyter an till en lang tradition och ambition av att sanka trosk-
larna och na ut till personer som av olika skél inte sjalvmant knackar pa folkbildningens
doérrar. Det ar en samstammig uppfattning i denna studie att det ar viktigt att aktivt nd ut
och bjuda in personer som inte kanner till folkbildningens majligheter. Samtidigt vacker
malet en rad fragor, ndgot som i sig kan ses som ett tecken pa att det ar angeléget - och
samtidigt svart. Det ar inte latt att veta vilka som har storst behov, vad de behover och hur
man ska na dem. Flera uttrycker vikten av att nd ut till nya grupper, men utan ett "ovan-
ifranperspektiv” i synen pa manniskor. Det kravs lyhordhet, 6dmjukhet, tid och kunskap
for att ndrma sig nya malgrupper.

Nagra kopplar direkt detta mal till socioekonomiskt utsatta omraden. Andra lyfter fram
glesbygd och mindre orter, dar utbudet av kultur och folkbildning &r bristfalligt. Det ar
uppenbart att ndrvaro pa en ort, med anstallda och lokaler - oavsett om det ari gles-

bygd eller i ett socioekonomiskt utsatt omrade - ger gynnsamma férutsattningar for att
inta en aktiv roll i lokalsamhallet. Den samlade bilden ar dock att fokus snarare ligger pa
manniskor och grupper med stora behov an pa den fysiska motesplatsens lage. Mojligen
ar detta en foljd av den begréansade mojligheten att i nuvarande ekonomiska lage etablera
nya motesplatser. Det hindrar inte att ambitionen att na ut till nya grupper ar levande.
Manga refererar har till lyckade exempel pa folkbildningsverksamhet riktade till marginali-
serade grupper som pagar eller har pagatt.

Studieframjandets ambition att forma motesplatser dar behoven ar sarskilt stora kraver
betydande resurser. Det ar ocksa fraga om ett forandrat arbetssatt dar medarbetarna
forvantas spela en mer aktiv roll pa motesplatserna och i motet med deltagarna. Har knyts
forhoppningar till att det nya statsbidragsfordelningssystemet ska gynna folkbildningsar-
bete som varderar kvalitet och effekter framfor kvantitet.

» Moten mellan olikheter

Studieframjandets mal om att verka for fler méten och samtal mellan manniskor med
olika varderingar och standpunkter dr valkant, och flera relaterar har till uppfattningen om
polariserade varderingsklyftor i samhallet.

Studiecirkeln i sig ar en plats som kan rymma varderingsskillnader, trots att deltagarna
ofta forenas i ett gemensamt intresse. Nar och om dessa skillnader artikuleras, ar cirkel-
ledarens formdga att leda gruppen i en konstruktiv riktning betydelsefull.

Kommentarer gors om att Studieframjandets partipolitiska obundenhet ar en férdel vad
galler att arrangera aktiviteter dar manniskors skilda uppfattningar i samhallsfragor kan
komma till uttryck och ventileras pa ett civiliserat satt. Det finns manga exempel pa att
Studieframjandet intagit denna roll, och har finns erfarenheter att ta tillvara.



» Lokalkontoren som nav i civilsamhallet

Studieframjandets cirka femtio lokalkontor varderas hogt som lokala motesplatser. De be-
skrivs som ett slags nav for det lokala civilsamhallet, bade for mer etablerade foreningar
och nya grupper. Lokalontoren gor Studieframjandet kdnt pa orten, bade bland allménhet
och beslutsfattare. De ar ofta samlingsplatser for studier, foreningsmoten och aven for
utatriktade aktiviteter riktade mot allmanheten. Det ar platser dar kontakter kan knytas,
idéer fodas och forverkligas.

De planerade métena och aktiviteterna dominerar pa Studieframjandets lokalkontor.
Men det finns en ambition att kontoren ocksa ska utformas sa att spontana méten mellan
olika verksamheter kan ske nar de pagar parallellt, till exempel i allmanna utrymmen och
fikarum.

Folkbildningsverksamhet bedrivs ocksa pa orter dar det inte finns kontor, men det ar en
samstammig uppfattning att fysisk narvaro beframjar fruktbara samarbeten mellan med-
arbetarna, foreningslivet och i manga fall &ven med kommunala foretradare. Den lokala
narvaron bidrar till ett starkt arrangérskap genom medarbetarnas direkta narvaro och
kunskap om den folkbildningsverksamhet som bedrivs pa orten. Att ha sin arbetsplats pa
ett stélle dar det samtidigt pagar folkbildning uppfattas som berikande.

Det finns en oro att studieférbundens kontor blir allt farre, inte i forsta hand utifran organi-
sationsegoistiska skal, utan for att folkbildningskartans vita flackar blir allt fler och att det
blir allt svarare for medborgarna att ta del av folkbildning. Nagra reser fragan om samver-
kan mellan flera studieforbund kan vara en framtida vag att starka den lokala narvaron.

e Kultur- och foreningshus

Det finns nagra stérre motesplatser som drivs av Studieframjandet. Tva av dem &r Klossen
i Alidhem i Ume& och Kontakten i Uppsalastadsdelen Gottsunda, bada socioekonomiskt
utsatta omraden. Sofiepark i Malmé och det har under manga ar varit en betydelsefull
motesplats for folkbildning i Malma.

Erfarenheterna av dessa storre motesplatser beskrivs som mycket goda. Klossen och Kon-
takten ar uppskattade platser bland invanarna i respektive stadsdel. Kulturverksamheten
pa Sofiepark ar omfattande.

Storleken och inriktningen pa motesplatserna bidrar till ett flode av manniskor, folkbild-
ning och samarbeten. Forankringen i kommunerna innebar att Studieframjandet blir
omtalad som en viktig aktor for att bryta segregation och skapa méten mellan méanniskor
fran olika delar av kommunen.

Det finns ocksa utmaningar. Det géller att hitta en balans mellan att vara en 6ppen plats
for spontana moten, utan att det blir fér stokigt och oorganiserat. Beroendet av offentliga
anslag kan gora verksamheten sarbar.

, ’ Erfaren-

heterna av dessa
storre motesplat-
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Dessa storre motesplatser ar foremal for ett stort intresse och diskussion i Studieframjan-
det. Klossen och Kontakten har etablerat organisationen i socioekonomiska omraden och
representerar i flera avseenden annorlunda moétesplatser, jamfort med det traditionella
Studieframjandetkontoren. De ska naturligtvis inte stallas mot varandra, men kulturhusen
vidgar mangfalden av métesplatser i Studieframjandet och bar darmed pa erfarenheter
och kunskap, sannolikt av betydelse for organisationens framtida utveckling.

« Verksamhetslokaler

De verksamhetslokaler, framfor allt inom musik och 6vrig kultur, som Studieframjandet
driver pa egen hand och i samverkan med andra, ar viktiga métesplatser. Sarskilt musik-
husen med replokaler fungerar pa manga hall som noder for det lokala musiklivet.

Har ar det uppenbart att det finns stora mojligheter att utveckla samverkan och partner-
skap med andra aktorer for att skapa forutsattningar for méten och folkbildningsverksam-
het. Och det behdver inte enbart galla inom kulturomradet.

« Prioriteringar och resurser - en standigt narvarande fraga
"Det har borde vi géra mer av.” ”Det hér skulle vi kunna utveckla och bli battre pd.” Inter-
vjuerna praglas av en pafallande iver att vilja mer och battre. Att ambitionerna Gverstiger
resurserna ar knappast unikt for studieférbunden, men de senaste arens kraftiga nedskar-
ningar har fatt stora konsekvenser i form av farre anstéllda, stangda lokaler och minskad
verksamhet. Den samlade bilden i denna studie ar dock inte uppgivenhet, utan snarare
framatriktning — men ocksa insikten om behovet av val genomtankta prioriteringar.

Under manga ar har studieférbundens fokus varit méangden verksambhet, i linje med prin-
ciperna for fordelningen av statsbidrag mellan studieférbunden. Denna jakt pa att astad-
komma stora volymer studietimmar har skett till priset av mer angelagna, men ocksa
resurskravande, insatser som inte ger lika stort kvantitativt utfall. Att skapa och utveckla
motesplatser och att na ut till nya deltagargrupper kraver bade pengar och kunskap.

Det knyts nu stora forhoppningar till att satsningar pa kvalitet och effekter, som det nya
statsbidragssystemet bygger pa, ska uppmarksammas och ge utfall. Da kan ocksa studie-
forbunden utvecklas i en mer positiv riktning an tidigare.
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Studieframjandet:

« ar ett av Sveriges storsta studieforbund och finns 6ver hela landet.

« har fyra profilomraden: natur, djur, milj6é och kultur.

« har 19 medlemsorganisationer.

« ar en ideell organisation utan vinstintresse som styrs demokratiskt.

« ar oberoende, utan kopplingar till politiska partier, religiosa samfun
och fackliga organisationer.

« bildades 1959.

Rapporten &r skriven av Thomas Ostlund, journalist och utredare. Thomas
Ostlund &r redaktér for Studieframjandets tidning Cirkeln och har skrivit
flera rapporter pa uppdrag av Folkbildningsradet, bland annat om studiefor-
bundens musikverksamhet och om folkbildning och regionala kulturplaner.



"Det dr en bra grupp. En blandning av
mdnniskor som vdagar prata, det dr ju
diskussionerna man vill ha.”

Cirkelledare, Jagarskolan

"Man fdr en storre vy pa livet och mdnniskor.
Vi ér olika men kan umgds dnda.”

Man, 74, deltagare i gitarrcirkel

”Storre replokaler hade varit trevligt, men
framfor allt replokaler ddr man kan spela
musik under bade dagtid och kvaillstid.”

Citat fran deltagarundersokning

Vi lyssnar pa varandra och fdr olika infalls-
vinklar pd det dmne vi pratar om.”

Kvinna, 80, deltagare i filosoficirkel

“Gemenskap, trygghet och att peppa
varandra - det dar grunden. Samma sak
galler for att halla vénskap vid liv.”

Kvinna, 27 deltagare i musikcirkel
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